Na tym protokot zakonczono.

" Bazanowice, dnia 15.09.2015
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(podpis

g £ ésn pektora pracy)

W dniu 15.09.2015 otrzymalem jeden egzemplarz protokotu.

Ustosunkowanie sie inspektora pracy.

{podpis i pieczed osoby repremfﬂﬁ;qcej dmrot konfrolowany)

Pouczenie:

1. O realizacji decyzji ustnych i polecen nalezy z up{ywem okreslonych w decyZJach i poleceniach
terminow powiadomic¢ inspektora pracy (art. 35 ustawy o Paristwowej Inspekcji Pracy).

2. Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo ziozenia wniosku o objecie tajemnica
przedsiebiorstwa informacji zawartych w protokole kontroli.
Do protokotu zlezomowhiasek/nie zlozono wniosku.
Whiosek stanowi zatacznik nr ==—do protokotu kontroli.

3. Podmiotowi kontrolowanemu przysfuguje prawo zgtoszenia, przed podpisaniem protokotu

kontroli, umotywowanych zastrzezen do ustalen zawartych w protokole. Zastrzezenia nalezy
zgtosi¢ na pismie w terminie 7 dni od dnia przedstawienia protokotu. Odmowa podpisania
protokotu nie stanowi przeszkody do zastosowania przez inspektora pracy stosownych
srodkdw prawnych.

Do ustaﬁ%@vﬁ@}g protokole zastrzezenia wriestono/nie wniesiono/zostang-whissione™

do dnia
Zastrzezenia stanowia zatacznik nr ..". do protokotu kontroli. **

ignych zastrzezen do protokoiu:




