REGULAMIN SZKOLY

Zespotu Szkot Budowlanych im. gen. Stefana
Grota Roweckiego w Cieszynie

Podstawa prawna:

1. Ustawa o Systemies@iaty z dnia 7 wrzénia 1991 — tekst jednolity Dz. U. z 1996 r. nr 67,
poz. 329 z péniejszymi zmianami.

2. Statut Zespotu Szkot Budowlanych im. gen. Stef@nota Roweckiego w Cieszynie.

Regulamin opracowano w oparciu 0 Ustaw systemie wiaty z dnia 7 wrzénia
1991 r. (z péniejszymi zmianami) oraz Statut Zespotu Szkét Bmidmych. Celem
regulaminu jest {cislenie zapisoOw statutu zgodnie z potrzebami codagnpracy

dydaktyczno-wychowawcze;.

WSTEP

Szkota jest szkatpubliczra, ksztattujca i wychowupca zgodnie z tradycjami narodu
polskiego i og6lnoludzkimi normami moralnymi. Celéemadaniem szkoty jest wszechstronny
rozwoj osobowéci ucznidow, zapewnienie im zdobycia wysokiej kwtumtelektualnej
i szerokiej, nowoczesnej wiedzy. Sz&kgbowinien cechowd demokratyzm, samogdnasé
i wspotodpowiedzialng&® za prae i wyniki wszystkich jej ogniw (rada pedagogiczna,
miodziez, rodzice). Rada Pedagogiczna jest napzym organem uchwatodawczym szkoty.

ROZDZIAL |

ROZWIJANIE ZAINTERESOWA N | UZDOLNIE N UCZNIOW

1. Uczniowie mag prawo i obowazek rozwijania swoich zainteresofiva pogkbiania
wiedzy poprzez udziat we wdeiwie organizowanych przez szkatagciach lekcyjnych
i pozalekcyjnych.

2. Do realizacji tego celu shy¢ beda: indywidualna praca z uczniem na lekcjactzniéo-
wanie zada domowych, wycieczki naukowe.

3. Uczer zdolny po spetnieniu odpowiednich warunkéw ma rale indywidualnego toku

ksztalcenia.



ROZDZIAL |1

TRADYCJE | CEREMONIAL SZKOLY

1. Uczé ma prawo i obovazek poznania historii szkoty

2. Uczniowie § zobowizani do szanowania symboli szkoty oraz kultywowaraaycji
szkoty.

Do ceremoniatu szkolnego nake
- otrzsiny uczniow klas pierwszych,
- $wieto patrona
- pazegnhanie maturzystow,
- pazegnanie trzecich klas zawodowych.

3. Do obowazkow ucznia natey podkreélenie uroczystym strojem napujacychswiat
panstwowych i szkolnych:

- rozpoczcie roku szkolnego,

- Dziean Edukacji Narodowej,

- Swieto Niepodlegtdci,

- rocznica Uchwalenia Konstytucji 3 Maja,
- Swigto patrona,

- matura,

- pozegnanie absolwentow szkoty,

- zakaczenie roku szkolnego.

4. Uczeéh ma prawo reprezentowazkok na zewntrz w czasie obchodow roczniwyiat
panstwowych i gwiatowych.

ROZDZIAL Il

ZASADY PRACY SAMORZADU SZKOLNEGO

1. Sposob powotywania organow Samlz Uczniowskiego okegta regulamin (rozdz. IX.
85 statutu szkoty).

2. Samorzd Uczniowski ma utrzymywastaty kontakt ze wszystkimi klasami.

Decyzje przygte na zebraniach naile przekazywa wychowawcom klas oraz samadom
klasowym aktualnie nieobecnym w szkole.

3. W ramach pogbiania wspétpracy z nauczycielami proponuje si
a) spotkania z dyrektorem szkoty,

b) udziat przedstawicieli mtodzig w posiedzeniach Rady Pedagogicznej,
) udziat mtodziey w zebraniach Rady Rodzicow.



ROZDZIAL IV
KULTURA BYCIA | DYSCYPLINA

l. Uczeh ma prawo do poszanowania jego gaammsobistej oraz kulturalnego traktowania
go przez wszystkich pracownikéw szkoty i kolegow.

2. Ucze powinien troszczg/ sic o wiasciwe wigzi i stosunki koleenskie.
3. Obowazkiem ucznia jest dlgeo czysté¢ mowy ojczyste;.

. Uczé ma obowizek okazywania szacunku wszystkim pracownikom gzket take
godnego zachowaniaggpoza szkat.

5. Uczéh ma obowazek: przeciwdzialéd wszelkim przejawom nieodpowiedziakon marno-
trawstwa i niszczenia mgku szkolnego, didao poradek, tad, estetykpomieszcze oraz
zieleni w szkole.

6. Uczea lub zespdt winny szkody jest materialnie odpowialigy za dokonane zniszczenia.
7. Usungcie zniszczé musi nastpi¢ w ciagu jednego tygodnia.

8. Obowazkiem ucznia jest punktualne i regularne ¢szzzanie na zgia szkolne, a tale
usprawiedliwianie nieobeckt na zagciach.

9. Podstaw do usprawiedliwienia nieobecfw w szkole jest:
a) w klasach zawodowych - zwolnienie lekarskie,

b) w klasach technikum forrusprawiedliwienia nieobecsad na zagciach wychowawca
uzgadnia z rodzicami i petnoletnimi uczniami. Odjexdni zapis dotycry tej sprawy
znajduje st w dzienniku lekcyjnym.

10. Przyczya nieobecnéci ucznia na zagiach mog by¢:
a) choroba,
b) niedyspozycja,
C) sprawy rodzinne,
d) ekstremalne warunki atmosferyczne.
11. Usprawiedliwienie nieobecfm musi nastpi¢ w ciagu dwdch tygodni.

12. Za 30 — 60 godzin nieusprawiedliwionych w semes uczé otrzymuje nagan
wychowawcy.

13. Za 60 do 100 godzin nieusprawiedliwionych w esimze ucze otrzymuje nagaf
dyrektora szkoty. B przekroczy 100 godzin nieusprawiedliwionych gtralje nagae
dyrektora szkoly z ostrzeniem o przeniesieniu ucznia do innej klasy, szkhip
rozpoczcie procedury zmierzagej do skrélenia ucznia z listy. Po przekroczeniu 230
godzin (i dodatkowo nie uegzczaniu na zefia praktyczne przez uczenia z klasy
zasadniczej) wychowawca wypuje do dyrektora szkoty z wnioskiem o rozpgue
procedury zmierzagej do skrélenia ucznia z listy. We wniosku naile uja¢ wszystkie
dziatania wychowawcy zmierzgje do zmiany postawy ucznia. Wniosek nglprzedstawnd

dyrekcji i Radzie Pedagogicznej.



14. Zwolnienia z zaf w szkole mae udziel¢ dyrektor szkoty lub wychowawca. Rima
0 zwolnienie musi by pisemna. W przypadku pifoy o diwsze zwolnienie (urlop) natg
ztozy¢ wezeniej podanie w dyrekcji szkoty z podpisem rodzicdomychowawcy klasy.

15. Nieusprawiedliwione godziny oraz gpéenia obniaja ocer ze sprawowania (zgodnie
z ustalonymi kryteriami ocen z zachowania).

a) Uczen, ktory opucit w semestrze 50% godzin z danego przedmiotwemposta
dopuszczony do egzaminow kwalifikacyjnych,

b) Niezgtoszenie silub niezdanie egzaminu jest rownoznaczne z poaedostatecznna
dany semestr z obogaujacych zagé edukacyjnych.

16. Uczé, ma obowazek dbania o schludéédubioru oraz jego czysié.

17. Obowizuje zmiana obuwia, wierzchnie ubranie powinno gte&ow szatni, w ktorej
uczniowie dbaj o czystd¢. W zwiazku z tym klucze od poszczegdlnych boksow szatni
powinny znajdowé sie u wychowawcy, u weznego i u przynajmniej dwéch ucznidéw danej
klasy.

18. Obowszkiem ucznia jest posiadanie odpowiedniego strgjouwia na zacia wychowania
fizycznego i praktyki zawodowej oraz posiadaniezyporoéw i pomocy koniecznych w
realizacji programu nauczania przedmiotow zawoddwyc

19. Na wszystkie uroczysiti szkolne obowszuje stroj odwigtny — galowy (dla dzieweg -
kostium, biata bluzka, eleganckie buty; dla chtopcé garnitur, koszula, krawat lub
muszka, eleganckie buty).

20. Podstaw wystawienia nowej legitymaciji szkolnej w przypadkuiszczenia lub zgubienia
jest wptacenie ustalonej kwoty na konto organwyaidzicego.

21. Obowizkiem kadego ucznia jest sumienne wykonywanie pggygh lub przydzielonych
zada, m. in. dyur w klasie, w szatni.

22. Obowazkiem wucznia jest ochrona i zabezpieczenie wisEngrywatnej przed
zniszczeniem lub kradzie.

23. Uczé nie powinien przynosi do szkoty przedmiotow drogich, wastmowych lub
pamatek.

24. Zabrania siuzywania na terenie szkoty telefonéw komaorkowych.



ROZDZIAL V

STOSUNEK UCZNIOW DO NAUKI

1. Uczé jest zobowizany do:

a) rzetelnej i systematycznej nauki oraz aktywnegaestrctwa w zagiciach lekcyjnych,
b) terminowego wykonywania zatl@omowych,
C) jak najlepszego wykorzystania czasu i warunkéw alakn

2. Uczéh ma prawo zdobywawiedz przy pomocy nauczyciela, poszetja, ma prawo do
tworczych poszukiwaintelektualnych. Mée wyraza¢ watpliwosci, wtasne sdy oraz pro-
wadzic dyskusg z treciami zawartymi w podiczniku i przekazywanymi przez
nauczyciela.

3. Uczéh ma prawo w czasie lub po zakzeniu zag¢ zwrock sie do nauczyciela z péba
o wyjasnienie trudnych probleméw omawianych na lekcjachb luvysepujacych
w zadaniach domowych.

4. W wypadkach zalegéoi spowodowanych disz nieobecnécia nauczyciela, uczniowie
majy prawo do wyréwnywania przez nauczyciela mater@dprzez dodatkowe godziny
z danego przedmiotu (za zgodyrektora) czy te konsultacje. Wyréwnywanie materiatu
nie mae odbywa si¢ kosztem obazenia dodatkow praa domows.

5. Uczéh ma prawo do pomocy w nauce ze strony nauczyciélaldgow, jéli zalegtasci
powstaty z przyczyn od niego niezabgch (choroba, wypadki losowe, stabsze zd&dno

6. Nieprzygotowanie do lekcji - patrz rozdziat Xéfatutu.

7. Zwolnienia z odpowiedzi - patrz rozdziat Xllbsatu.

8. Obowazujace w szkole normy dotygze pisemnych zadaszkolnych - szczegoétowo
okresla rozdziat Xlll statutu.

9. Ucacy powinni poinformowéa ucznibw na poctku kazdego roku szkolnego
(iw przypadku kadej zmiany) o wymaganiach w zakresie swojego przetm(poza
zaleceniami wynikacymi z regulaminu szkoty).

10. Uczé ma prawo do jawrii ocen. Ocena nie by wpisana do zeszytu ng/czenie
ucznia.

11. Uczniowie maj prawo do indywidualnego traktowania nacz#gch lekcyjnych, w pracach
domowych i sprawdzaniu wiados® w zaleznosci od profilu klasy i dokonanego wyboru
kierunku studiow.

12. Uczniowie klas najwsszych § zobownzani do uczestnictwa w wybranych przez siebie

zajciach obgtych podzialem godzin.



ROZDZIAL VI

ZASADY USTALANIA OCENY Z ZACHOWANIA

1. Wychowawca ustala ocerz zachowania (m@ to robé w porozumieniu z klag przy
obowiazkowej wspotpracy z innymi nauczycielami. Pozospaicownicy wszelkie uwagi
na temat zachowania uczniéw powinni natychmiasiszg wychowawcy.

2. Na dwa tygodnie przed konfereadjlasyfikacyjra Rady Pedagogicznej wychowawca wpi-
suje proponowane oceny do dziennika, ¢@se nie paniej niz na tydzié przed

planowan konferencj informuje o nich uczniéw.

ROZDZIAL VII

SPOSOBY ODWOtYWANIA SE OD OCENY

1. Uczeh maze sk odwota& od oceny z przedmiotu i zwrdcisic do ucacego z préba
0 powtdrne sprawdzenie wiadoseolub do dyrektora, ktéry ni® powotd do tego celu
komisg. Od oceny z zachowania obazilje odwotanie sina psmie do dyrektora szkoty
— szczegoty w rozdziale XllI statutu.

2. Uczeh ma prawo do uzyskania uzasadnienia oceny.

3. Ocena kacowa nie mae by sredni ocen.

ROZDZIAL VIII

PROBLEMY OPIEKWNCZO - WYCHOWAWCZE. ZDROWIE

1. Uczeh ma prawo b§ traktowanyzyczliwie przez: nauczycieli, pracownikéw szkoty a-k
legow, ale ma rownie obowihzek stwarzé& atmosfe¢ spokoju, wiaciwej kultury bycia
i zyczliwosci.

2. Uczen powinien by informowany przez nauczycieli, jak naje sie uczy, jak
organizowa czas wolny.

3. Uczer ma prawo do opieki zdrowotnej, w tym profilaktyki.

4. Uczer ma obowazek natychmiastowego informowania kierownictwa sykozaistniatych
zagraeniach dot. zdrowia zycia. Jest on zobowazany dbé o zdrowie i bezpieczstwo
wilasne i swoich kolegow. Palenie przez ucznia tytorpicie alkoholu, #ywanie
narkotykow lub innychérodkow odurzajcych jest powanym wykroczeniem. Na terenie

szkoty jest to catkowicie zabronione.



10.

11.

. Pomoc socjalna jest przyznawana uczniagekbym w trudnej sytuacji - z funduszu Rady

Rodzicow zgodnie (z odpowiednimi regulaminami).

. Uczniéw kedacych w trudnych sytuacji rodzinnej zyciowej otacza szczegaintrosky

wychowawca klasy, pedagog szkolny i dyrekcja.

. Uczeh ma prawo do wypoczynku na przerwach, do wypoczywkezasie ferii i przerw

Swiatecznych.

1. Uczei ma prawo do korzystania w dni wolne oraz pae@ach obowgzkowych z sali
gimnastycznej i innych pomiesze€azkolnych zgodnie z ich przeznaczeniem.

2. Realizacja prawa wymienionego w punkcie |. wymagady dyrektora lub osoby
upowanionej ze wzgkdu na bezpieczstwo miodzigy bydz zabezpieczenie nagku
szkoty.

. Uczeh maze by zwolniony z zaj¢ wychowania fizycznego na podstawigwedczenia

lekarskiego, zaakceptowanego przez dyrektora szkoty

Uczer ma prawo do rzetelnego informowania osob upmigmych (przy zachowaniu
petnej tajemnicy) o swoich kiopotach osobistychlizianych, materialnych i zdrowotnych.
Uczen Jest zobowizany do poinformowania wychowawcy o przyralesci do

organizacji poza szkpt

ROZDZIAL IX

RODZAJE NAGROD ORAZ ICH SPOSOB PRZYZNAWANIA

1. Nagrod: maze otrzyma ucze, zespot klasowy oraz zespot uczniow.

2. Nagroda mee by przyznana za: wytdiajace i celujce wyniki w nauce, wzorogv

frekwencg, prae spoteczn, wybitne osigniecia w dziedzinie kultury i sportu, aginiccia

w olimpiadach i konkursach.

. Nagroda mee by¢ udzielona w nasgpujacej formie:

a) pochwaty wychowawcy udzielana indywidualnie lubfaaum klasy,

b) pochwaty Samoru Uczniowskiego udzielona indywidualnie lub wolbésy,

c) pochwaly dyrektora szkoty udzielona indywidualnigpbec klasy lub wobec Rady
Pedagogicznej,

d) nagrody rzeczowej, pieginej, dyplomu uznania, listu pochwalnego dla ucZzuoia
rodzicow, listu pochwalnego do zakladu pracy lutstraln, stypendium naukowego

Prezesa Rady Ministrow.

. Nagroda mee by udzielona lub przyznana na wniosek danej osobychawawcy,

Samoradu Uczniowskiego, nauczyciela, opiekuna organizacjipo odpowiednim

udokumentowaniu.



5. Fakt uzyskania odpowiedniej nagrody powiniert lmgnotowany w dokumentach danej

klasy lub szkoly. Szczegolne agniccia w konkursach i olimpiadach na szczeblu

rejonowym lub centralnym odnotowuje siaswiadectwie szkolnym.

ROZDZIAL X

KARY

1. Kare maze otrzymé ucze, zespot klasowy oraz zespot uczniow.

2. Kara mae by udzielona (statut rozdziat XVI § 4) za:

a) nieprzestrzeganie oboawkOw ucznia (statut szkoty rozdziat XVI, § 9), zario

w szkole jak i poza aj

b) nieprzestrzeganie regulaminu szkolnego,

C) nieprzestrzeganie zadzen 0s6b, organizacji lub instytucji upowdonych do ich

wydania,

d) naruszenie przepiséw lub zadzen szkolnych, udokumentowanych faktami oraz odpo-

wiednim orzeczeniem,

e) naruszenie poszlku szkolnego.

3. Kara mae by udzielona w nasgpujacej formie:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

¢)
h)

upomnienie albo nagana udzielona przez wychowdmz Samorzd Klasowy i
Uczniowski indywidualnie #dz wobec catej klasy,

upomnienie, nagana lub nagana z osgmeem udzielona przez dyrektora szkoty
indywidualnie, wobec catej klasy, wobec Rady Pedagmej lub z ustnym
powiadomieniem rodzicow, spisaniem notatkizblowej, z podaniem do wiadon
publicznej (na tablicy ogtosig

wstrzymanieswiadcze socjalnych,

zawieszenie przez dyrektora prawa udziatu wdagh pozalekcyjnych, do reprezento-
wania szkoty na zewatrz,

zawieszenie przez dyrektora szkoly l#Hyezydium Samoradu Uczniowskiego w
petnieniu funkcji spotecznej,

zawieszenie przez dyrektora w gapch obowizkowych do decyzji Rady
Pedagogicznej (za przepstwa jaskrawo i &Cco naruszagce przepisy prawne i normy
wspokycia spotecznego w szkole i pozaa,nisytuacje pozbawiage pozostatych
ucznidéw zapewnienia bezpiedatwa i ochrony przed wszelkimi formami przemocy),
upomnienie lub ostrzenie udzielone ustnie lub pisemnie przez RReddagogicz

przeniesienie do innej szkoty,



i) usuntcie ze szkoty, jeeli ucze nie podlega obowkkowi szkolnemu:

« zaswiadome narzanie zdrowia bdz zycia swojego, innych uczniéw, nauczycieli,
pracownikow szkoty i innych oséb;

« zaswiadome fizyczne i psychiczne ganie s¢ nad kimkolwiek lub naruszenie jego
godndgci;

« Za nieprzestrzeganie statutu i innych zapisow seguiowych;
« zajak wrozdz. IV punkt 13 (godziny nieusprawiwdiine);

« za utrat nauki zawodu z winy ucznia;

« za powtarzajce st, notoryczne zakitdcanie toku lekcyjnego;

« W innych nieprzewidzianych przypadkach na podstamdgwidualnego rozpatrzenia
sprawy z udzialem wychowawcy i pedagoga szkolnego.

. Decyzg o usungciu z listy uczniéw podejmuje dyrektor szkoty w ogia o wniosek

przygotowany przez wychowawdub innego nauczyciela na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej, po zagnieciu opinii Samorzdu Uczniowskiego oraz w sytuacjach
wyjatkowych, okrélonych w KPA art. 108, dopuszcza siatychmiastow wykonalng¢

decyzji (tj. nadanie decyzji rygoru natychmiastowsgkonalngci).

. Kary wymienione w ust. 3. a)-g), mody¢ anulowane przez RadPedagogiczn na

whniosek Samorgdu Uczniowskiego.

6. Zawieszenie ucznia w zgjiach obowazkowych nie mae trwa diuzej niz trzy dni.

10.

11.

12.

. Uczen lub zespdt ktéremu zostata udzielona kara wymiemiav ust. 3. a) ma prawo

odwotania sj do dyrektora szkoty. W ust. 3. b) — g) do Radyd@edjicznej, ust. h) — i) do
wiadzy nadzorujcej szkot w ciagu 14 dni od dagczenia decyzji.

. Strona wobec ktérej zastosowano rygor natychmiasgtomykonalndci decyzji, mae

zwrOck sie do organu odwotawczego o wstrzymanie wykonanigzjec

. Decyzja o udzieleniu kary przez RaBedagogiczf jezeli nie zostaly naruszone przepisy

formalne, jest ostateczna.

Kara mae by zawieszona przez udziedlaggo f, na prébe zainteresowanego lub po
ztozeniu poeczenia przez wychowawcmtodziez, badz rodzicow.

Przy skladaniu peczenia nalgy okrelli¢ czas zawieszenia kary oraz warunki, ktorych
spetnienie pozwolig darowé.

Udzielona kara o ile nie zostata darowana lub amai@ musi by uwzgkdniona przy

ustalaniu oceny ze sprawowania.



ROZDZIAL XI

POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Tryb rozstrzygania sporOw na terenie szkoly odbysia na zasadzie negocjacji
i porozumienia oraz jak w rozdziale X.

2. Regulamin szkoty nie jest dokumentem zamtym. Nowelizacja mge by dokonywana
kazdego roku.

3. Do regulaminu szkoty magby¢ wprowadzane uzupetnienia i problemy, ktére wyrikaj
z nowych dokumentow MEN, corocznych instrukcji wraspie organizacji ksztatcenia
i wychowania czy innych zagdzen.

4. Regulamin wchodzi wycie po zatwierdzeniu przez RaBedagogiczn

5. Stosowanie giucznia do regulaminu jest wyktadnikiem jego postatosunku do szkoty.



