Dyrektor
Medycznej Szkoty Policealnej w Ciechanowie
ogfasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze:

Ksiegowy

w wymiarze % lub 2

1. Nazwa i adres jednostki: Medyczna Szkota Policealna w Ciechanowie
ul. Sienkiewicza 33, 06 — 400 Ciechandow

2. Wymagania:

1) posiadanie obywatelstwa polskiego;

2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petnych praw
publicznych;

3) wyksztatcenie wyzsze kierunkowe oraz co najmniej dwuletnie doswiadczenie na
podobnym stanowisku;

4) umiejetnosci pracy w programach: Vulcan Ptace i Vulcan Finanse;

5) znajomosci zagadnien rachunkowosci budzetowej, przepiséw podatkowych,
ptacowych z zakresu ubezpieczen spotecznych;

6) znajomosci zasad ksiegowosci budzetowej, planu kont, klasyfikacji budzetowej;

7) znajomosci przepiséw prawa podatkowego;

3. Wymagania dodatkowe

1)
2)
3)

odpowiedzialnos¢, sumiennosé, zaangazowanie, dyspozycyjnos¢;
umiejetnos$¢ samodzielnego rozwigzania problemoéw;
umiejetnosé pracy w zespole;

4. Warunki pracy

1)
2)

3)

umowa o prace na zastepstwo na okres 9 miesiecy;
miejsce pracy: Medyczna Szkota Policealna w Ciechanowie;

etat: % 1ub 5

Zainteresowane 0soby prosimy o przesytanie CV do 01 grudnia 2022 br. na adres mailowy:
sekretariat@medykciechanow.edu.pl
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Klauzula informacyjna dla kandydata
Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych
1. Administrator.

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Medyczna Szkofa
Policealna w Ciechanowie jako pracodawca, za ktdrego czynnosci z zakresu prawa pracy dokonuje
Dyrektor MSP w Ciechanowie

2. Inspektor ochrony danych Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna
sie kontaktowad pisemnie za pomocg poczty tradycyjnej na adres: ul. Sienkiewicza 33, 06-400
Ciechandw lub droga e-mailowg pod adresem: aleksandra.wesek@medykciechanow.edu.pl

3. Cel i podstawy przetwarzania danych. Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach
prawa pracy beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego. Podanie
innych danych w zakresie nieokres$lonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na
przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak
wyrazong mozna odwotaé w dowolnym czasie.

4. Odbiorcy danych osobowych. Panstwa dane osobowe mogg by¢ przekazane wytgcznie podmiotom,
ktére uprawnione sg do ich otrzymania przepisami prawa. Ponadto mogg by¢ one ujawnione
podmiotom, z ktédrymi MSP w Ciechanowie zawart umowe na Swiadczenie ustug serwisowych dla
systemow informatycznych wykorzystywanych przy ich przetwarzaniu.

5. Okres przechowywania danych. Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym
beda przechowywane do zakorczenia procesu rekrutacji. W przypadku wyrazonej przez Panstwa
zgody na wykorzystanie danych osobowych dla celéw przysztych rekrutacji, Panstwa dane bedg
przechowywane przez okres 6 miesiecy.

6. Prawa 0sdb, ktérych dane dotyczg — maja Panstwo prawo do:

e dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii — sprostowania (poprawiania) swoich danych
osobowych,

e ograniczenia przetwarzania danych osobowych,
e usuniecia danych osobowych,

e wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-
193 Warszawa)

7. Informacja o wymogu podania danych.

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajagcym z art.221 Kodeksu Pracy jest
niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych danych
jest dobrowolne.

Podstawa prawna:

Art. 221 § 1 ustawy z 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510, 1700 dalej KP) oraz
Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 10 grudnia 2018r w sprawie
dokumentacji pracowniczej (Dz. U. 2018 poz. 2369)

Art. 221 § 1 pkt. 4 — 6 KP w zwiazku z art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w zakresie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016r., str. 1, pdzn. zm.) (dalej RODO). W przypadku danych okreslonych w art. 221 § 1 pkt 1-
3 KP podstawa jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO; Art. 6 ust 1, lit. a RODO;
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