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ROZDZIAL 1
PRZEPISY OGOLNE

§1

1) Zespot Szkot w Lubnie sktada sig z :

a) Szkoty Podstawowej w Lubnie
b) Gimnazjum w Lubnie

2) Szkota Podstawowa w Lubnie sktada si¢ z Oddziatu Przedszkolnego i szesciu klas Szkoty
Podstawowe;j

3) Gimnazjum w Lubnie sktada si¢ z trzech klas Gimnazjum

4) Siedziba Zespolu Szkoét w Lubnie jest budynek nr 22 potozony w Lubnie.
5) Nazwa szkoty wchodzacej w sktad zespotu sktada si¢ z nazwy zespotu i nazwy szkoty to jest:

a) Zespot Szkot w Lubnie Szkota Podstawowa w Lubnie
b) Zespot Szkot w Lubnie Gimnazjum w Lubnie

6) Nazwa jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczgciach i stemplach moze by¢ uzywany skrot
nazwy: Zespo6t Szkét w Lubnie.

7) Zespotowi Szkot nadaje imig organ prowadzacy, na wniosek rady zespotu lub wspolny wniosek
rady pedagogicznej oraz przedstawicieli rodzicéw 1 ucznidw. Poszczegdlnym szkotom
wchodzacym w sktad zespotu szk6t moga by¢ nadane odrgbne imiona.
8) Do obwodu Szkoly Podstawowej naleza miejscowosci : Lubno, Barkocin, Laski,
Lobzowo, Mitobadz, Podgorze, Przyborze, Wadot, Witanowo.

9) Do obwodu Gimnazjum naleza miejscowosci : Lubno, Barkocin, Laski, L.obzowo,
Mitobadz, Podgorze, Przyborze, Wadot, Witanowo.

10) Do obwodu Zespotu Szkét naleza miejscowoscei : Lubno, Barkocin, Laski, L.obzowo,
Mitobadz, Podgorze, Przyborze, Wadot, Witanowo.

§2
1) Organem prowadzacym Zespot Szkot w Lubnie jest Urzad Gminy Kolczygtowy.

2) Organem nadzorujacym dziatalno$¢ dydaktyczna i wychowawcza jest Kurator Os§wiaty w
Gdansku.

3) Cykl ksztalcenia trwa w :

a) szkole podstawowej — jeden rok oddziat przedszkolny i sze$¢ lat szkoty podstawowe;j
b) w gimnazjum - trzy lata

4) Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla Minister
Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

§3




1. Zespot Szkot w Lubnie dziata na podstawie:
a) Ustawy o systemie oswiaty ( Dz.U. z 1996 r. nr 67 poz. 329 z p6zn. zmianami)
b) Ustawy o finansach publicznych ( Dz.U. z 2005 r. nr. 249 poz. 2104)
¢) Uchwaty Nr XXII1/180/2002 Rady Gminy w Kotczygtowach z dnia 27.06.2002

2. Zespot Szkot w Lubnie jest jednostka budzetowa, ktorej dziatalnos¢ finansowana jest
przez Rade Gminy Kotczygltowy
ROZDZIALII .

CELE I ZADANIA SZKOL WCHODZADZYCH W SKEAD ZESPOLU SZKOL

§1

—

. Szkota podstawowa realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisow prawa oraz uwzgledniajace
program wychowawczy szkoty, a w szczegdlnosci:

a) prowadzi dziecko do nabywania i rozwijania umiejgtnos$ci wypowiadania si¢, czytania i
pisania, wykonywania elementarnych dziatan arytmetycznych, postugiwanie si¢ prostymi
narzedziami i ksztalttowania nawykow spotecznego wspotzycia,

b) rozwija poznawcze mozliwosci ucznidow, tak aby mogli oni przechodzi¢ od dziecigcego do
bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia §wiata,

¢) rozwija i przeksztalca spontaniczng motywacj¢ poznawcza w motywacje¢ §wiadoma,
przygotowuje do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego i dtuzszego wysitku

intelektualnego i fizycznego,

d) rozbudza i rozwija wrazliwos$¢ estetyczna i moralng dziecka oraz jego indywidualne zdolnosci
tworcze,

e) rozwija zdolnosci odrézniania $wiata rzeczywistego od wyobrazonego oraz postaci
historycznych od fantastycznych,

f) umacnia wiarg dziecka we wlasne sity i w zdolnosc¢ osiagania warto$ciowych i trudnych celow,

g) ksztattuje potrzeby i umiejgtnosci dbania o wiasne ciato, zdrowie i sprawnos$¢ fizyczna;
wyrabia czujno$¢ wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicznego i duchowego,

h) rozwija umiejgtnosci dziecka poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego, spotecznego,
kulturowego, technicznego i przyrodniczego dostgpnego jego doswiadczeniu,

1) wzmacnia poczucie tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej,

j) stwarza warunki do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej, plastycznej muzycznej i
ruchowe;j,

k) zapewnia warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz zachowan pro-
zdrowotnych,

1) zapewnia opieke i zapewnia rozwoj dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym
srodowisku w poczuciu wigzi z rodzina,



m) uwzglednia indywidualne potrzeby dziecka i troszczy si¢ o zapewnienie mu rownych szans,
n) stwarza warunki do rozwoju samodzielnosci, obowiazkowosci, podejmowania
odpowiedzialnos$ci za siebie i najblizsze otoczenie,

0) stwarza warunki do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych dzieci.

§2

1. Gimnazjum realizuje zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajace program
wychowawczy szkoty, a w szczegolnosci:

a) wprowadza ucznidw w swiat wiedzy ujmowanej dyscyplinarnie, zapewnia zdobycie wiedzy na
poziomie umozliwiajacym co najmniej kontynuacj¢ nauki na nastgpnym etapie ksztalcenia,

b) umozliwia poznanie i zrozumienie $wiata oraz jego kultury, wprowadza w $wiat sztuki,

¢) przygotowuje uczniow do rozwiazywania problemow poznawczych i realizacyjnych oraz do
rozumienia jezykow mediow,

d) przygotowuje uczniow do wyboru dalszej drogi zyciowej zgodnie z ich predyspozycjami i
zainteresowaniami,

e) umozliwia rozwijanie uzdolnien i indywidualnych zainteresowan uczniow,

f) wspiera rozw6j uczniow, wdrazajac ich do samodzielnosci i §wiadomego podejmowania decyzji
dotyczacej kierunku dalszej edukacji, przygotowuje do aktywnego udziatu w zyciu spotecznym,

g) udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;.

§3

1. Szkota realizuje zadania wymienione w §1 i 2 z uwzglednieniem optymalnych warunkéw
rozwoju uczniow, zasad bezpieczenstwa i ochrony zdrowia.

2. Realizacja celow i zadan szkoly nastepuje poprzez:
a) Integracj¢ wiedzy nauczanej poprzez:

- ksztalcenie zintegrowane w klasach I-111
- bloki przedmiotowe,
- §ciezki edukacyjne.

b) Oddziatywanie wychowawcze skierowane na priorytety takie jak:

- pomoc w uzyskaniu orientacji etycznej i hierarchizacji wartos$ci,
- personalizacje zycia w rodzinie, w grupie kolezenskiej, w szerszej spotecznosci,
- wpajanie zasad kultury zycia codziennego;

3. Szkota zapewnia uczniom rozwijanie ich uzdolnien i zainteresowan poprzez organizacje zaj¢é
dodatkowych oraz organizuje zajgcia specjalistyczne z uwzglednieniem potrzeb rozwojowych
uczniow.

4. Dla uczniéw, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych i losowych potrzebna jest pomoc i
wsparcie, szkota organizuje roznorodne formy opieki i pomocy odpowiednio do ich potrzeb
poprzez:

a) zorganizowanie zajec¢ swietlicowych,

b) umozliwienie spozywania positkow,

¢) zlamanie barier architektonicznych,

d) prowadzenie zaje¢ dydaktyczno — wyrownawczych — w klasach 1-3 szkoly podstawowej



e) prowadzenie zaje¢ gimnastyki korekcyjnej — w klasach 1-3 szkoty podstawowej

f) prowadzenie zaje¢ logopedycznych.

g) Zajecia, o ktérych mowa wyzej, prowadzone sa na podstawie diagnozy dokonanej przez
odpowiednie organy i instytucje oraz w miar¢ posiadanych srodkéw finansowych.

5. Celem realizacji programu wychowawczego szkota wspoétdziata z poradniami psychologiczno -

pedagogicznymi oraz innymi instytucjami swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczna pomoc
dzieciom i rodzicom.

6. Rodzice i nauczyciele wspotdzialaja ze soba w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.

—

Rodzice maja prawo do:

a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danej szkole 1 klasie,

b) znajomosci przepisoOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminow,

¢) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania,
postepow W nauce i przyczyn trudnos$ci w nauce,
d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci.

§4
. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow i ochrania ich zdrowie poprzez:

a) dyzury nauczycieli w budynku wg grafiku wywieszanego w pokoju nauczycielskim,

b) zapewnienie opieki na zajeciach pozalekcyjnych i nadobowiazkowych;

¢) przydzielenie jednego opiekuna (osoby petnoletniej): na 30 ucznidéw - jezeli grupa nie wyjezdza
poza teren miejscowosci i nie korzysta z przejazdow, na 15 ucznidéw -w czasie wycieczki, na 10
uczniéw - w czasie turystyki wykwalifikowanej;

d) zgtaszanie do policji drogowej autokaréw wycieczkowych celem dokonania kontroli
technicznej;

¢) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i przy kazdej szczegélnej
okazji;

f) przeznaczanie do nauki oddzielnych pomieszczen dla ucznioéw klas I-111;

g) zapewnienie pobytu w §wietlicy szkolnej dzieciom z klas I-11I, a w szczegdlnych przypadkach
dzieciom klas IV-VI i gimnazjum,;

h) szkolenie pracownikow szkoly w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

1) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprz¢tu szkolnego do wzrostu uczniow i
rodzaju pracy;

j) systematyczne omawianie przepiséw ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne, oraz
przeprowadzanie egzaminu na kart¢ rowerowa; zapewnienie uczniom warunkow do spozycia co
najmniej jednego positku lub cieptego napoju w okresie jesienno-zimowym,;

k) utrzymywanie urzadzen sanitarnych w stanie petnej sprawnosci i statej czystosci;

1) uwzglednianie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych rownomiernego
roztozenia zaj¢¢ w kazdym dniu;

m) réznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu;

n) nielaczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wyjatkiem
przedmiotow, ktdrych program tego wymaga.

§5

1. Uczniom, ktérzy z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc
szkota udziela wsparcia poprzez:



a) Pomoc pedagogiczna i psychologiczna udzielang przez instytucje §wiadczace specjalistyczne
poradnictwo;

b) Terapig pedagogiczna, grupowa i indywidualna dla klas starszych dzieci z ryzyka dysleksji i
dyslektycznych ze specyficznymi trudno$ciami w nauce czytania i pisania;

¢) Zorganizowanie pomocy materialnej i rzeczowej w ramach akcji charytatywnych;

d) Pomoc przy organizowaniu wypoczynku letniego i zimowego w formie zaje¢ feryjnych, kolonii
1 zimowisk.

§6

1. Celem dostosowania tre$ci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow szkota zapewnia pomoc udzielang przez poradni¢ psychologiczno - pedagogiczna w
formie:

a) Kierowania na badania ucznidéw z deficytami rozwojowymi;

b) Wydawanie zalecen o odroczeniu lub przyspieszeniu obowiazku szkolnego, nauczaniu
indywidualnym, rewalidacji indywidualnej, o nauczaniu trybem szkoly specjalne;j;

¢) Spotkan terapeutycznych;

d) Zajec z preorientacji zawodowe;j.

§7

1. W celu rozwijania umiej¢tnosci pracownikow w szkole mozna organizowac rézne formy
doskonalenia, a w szczegolnosci:

a) Kursy komputerowe prowadzone przez nauczycieli ZS w Lubnie z wykorzystaniem sprzg¢tu
szkolnego;
b) Wewnatrzszkolne doskonalenie nauczycieli.

2. Za zgoda organu prowadzacego szkota moze prowadzi¢ kursy dla rodzicow na warunkach
wskazanych przez organ.

ROZDZIAL III:
OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE UCZNIOW

§1

CELE OGOLNE

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i postgpach w tym zakresie;

b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swego rozwoju;

¢) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

d) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

e) umozliwienia nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej;

f) ujednolicenie zasad i kryteridéw oceniania przez poszczego6lnych nauczycieli.



§2
OGOLNE ZASADY OCENIANIA
1. Ustalenia szczegdtowe dotyczace przedmiotow podaja nauczyciele w WSO.

2. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz rodzicéw o
wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanych przez siebie programu nauczania oraz
o sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniéw. Wymagania edukacyjne powinny
uwzglednia¢ w szczegdlnosci:

a) postepy w wiedzy i umiejgtnosciach,

b) wykorzystanie wlasnych mozliwosci z uwzglednieniem warunkow psychofizycznych i
srodowiskowych i rodzinnych,

c¢) aktywno$¢ podczas zajec,

d) wktad pracy ucznia,

e) zachowanie.

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz rodzicow
(prawnych opiekunow) o zasadach oceniania zachowania.

4. Oceny sa jawne zaré6wno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunow). Sprawdzone i
ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) otrzymujg do wgladu
na zasadach okreslonych przez nauczycieli. Na pro§bg ucznia Iub jego rodzicow (prawnych
opiekundéw) nauczyciel ustalajacy oceng powinien ja uzasadnic.

5. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaj¢¢ wychowania
fizycznego. Decyzje o zwolnieniu ucznia z tych zaje¢ podejmuje dyrektor szkoty na podstawie
opinii wydanej przez lekarza.

§3

USTALENIA SZCZEGOLOWE KL. I-I1I

1. W nauczaniu zintegrowanym ocenianie przeprowadzane jest w formie opisowej polegajacej na
okresleniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia w zakresie:

a) wypowiadania sig,

b) czytania,

¢) pisania,

d) dostrzegania, rozpatrywania i rozumienia zjawisk przyrodniczych,
e) postugiwania si¢ liczbami i dziataniami matematycznymi,

f) stosowania technik pracy plastycznej i techniczne;j,

g) umiejetnosci 1 sprawnosci ruchowych oraz muzycznych.

2. Nauczyciel okresla dla danej klasy szczegotowe osiagnigcia w kazdym zakresie.

3. W ramach oceniania biezacego nauczyciel odnotowuje poziom szczegdélowych osiagnie¢ ucznia w
skali przyjetej przez siebie.

4. Ocena klasyfikacyjna polega na okresowym podsumowaniu osiagnig¢ i postgpow ucznia w
zakresach wskazanych w statucie szkoty.



1.
edukacyjne od czwartej klasy szkoty podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

a) stopien celujacy

b) stopien bardzo dobry
¢) stopien dobry

d) stopien dostateczny

e) stopien dopuszczajacy
f) stopien niedostateczny

§4
USTALENIE SZCZEGOLOWE DLA KL. IV-VI I GIMNAZJUM

Oceny biezace, oceny klasyfikacyjne srédroczne i koncowe podsumowujace osiagnigcia

— N W A wn

Dopuszcza si¢ stosowanie przy ocenach czastkowych znaku ,,+" lub ,,-".

2.

Ocena ucznia moze by¢ wyrazona stopniem, stowem oraz znakiem

”+H lub _II

3

. Oceny dziela sig na :

a) czastkowe, okreslajace osiagnig¢cia edukacyjne ucznia ze zrealizowanej czg$ci programu

nauczania,

b) klasyfikacyjne $rodroczne i koncoworoczne podsumowujace osiagnigcia edukacyjne ucznia za
dany okres (rok szkolny).

4,

Oceny klasyfikacyjne §rodroczne i koncoworoczne ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu.
Oceny te nie powinny by¢ ustalone jako $rednia arytmetyczna stopni czastkowych.

. Kryteria ocen:

a) oceng CELUJACA otrzymuje uczen, ktory:

- posiadl wiedze¢ i umiejgtnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania przedmiotowego
w danej klasie,

- rozwigzuje problemy w sposéb tworczy, samodzielnie rozwija wlasne uzdolnienia,

- korzysta z nowosci technologii informacyjnej, potrafi kojarzy¢ i taczy¢ wiadomosci z roznych
dziedzin wiedzy, korzysta z wielu sposobow pracy,

- osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, reprezentuje szkote w zawodach
sportowych lub posiada inne porownywalne osiagnigcia;

b) ocenge BARDZO DOBRA otrzymuje uczen, ktory:

- opanowat pelny zakres wiedzy i umiejgtnosci okreslony programem nauczania,

- potrafi efektywnie zaplanowac prace w zespole, umiejetnie podejmowac decyzje, interpretowac
wyniki, odnajdowac i porzadkowac informacje, zastosowa¢ umiejgtnosci w roznych sytuacjach,

- samodzielnie rozwiazuje problemy i zadania w sposob tworczy w sytuacjach trudnych i
nietypowych;

c¢) ocena DOBRA otrzymuje uczen, ktory:

- potrafi wspotpracowac w grupie zarowno jako lider jak i partner, wyciaga¢ wnioski, réznicowac
waznos$¢ informacji, dzieli¢ wiedze z innymi, wybra¢ wlasny sposob uczenia sig,

- rozwigzuje typowe zadania z elementami problemowymi, wykazuje aktywna postawe wobec
trudnych i nietypowych zagadnien;

d) oceng DOSTATECZNA otrzymuje uczen, ktory:



- opanowat wiadomosci i umiejgtnosci na poziomie wymagan podstawowych z danego przedmiotu,

- wspolpracuje w grupie, potrafi wyjasni¢ niektore wyniki pracy, logicznie je uporzadkowac,
podjac decyzje jaka przyjaé postawe,

- rozwiazuje proste zadania teoretyczne i praktyczne;

e) oceng DOPUSZCZAJACA otrzymuje uczen, ktory:

- ma braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci na poziomie podstawowym ale braki te nie
przekreslaja mozliwosci uzupetniania ich w trakcie dalszej nauki,

- rozumie podstawowe zagadnienia wyrazone w sposob prosty i jednoznaczny, wspotpracuje w
grupie, pyta prosi o wyjasnienie, stucha dyskusji, potrafi dostosowac si¢ do decyzji grupy,
rozwiazuje proste zadania teoretyczne i praktyczne [przy pomocy kolegi lub nauczyciela];

f) ocena NIEDOSTATECZNA otrzymuje uczen, ktory:
- posiada duze braki w wiadomosciach, ktére uniemozliwiaja mu dalsze zdobywanie wiedzy,
- nie jest w stanie rozwiazywac zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

§5
FORMY PRACY UCZNIA PODLEGAJACE OCENIE

1. Ocenie podlegaja wszystkie formy pracy ucznia:

a) prace klasowe na jednej lub dwoch godzinach lekcyjnych obejmujace tres¢ catego dziatu, (lub
duza czes¢ dziatu),

b) testy,

¢) kartkéwki z trzech ostatnich tematow,

d) prace domowe,

e) zadania i ¢wiczenia wykonane przez uczniéw podczas lekcji,
f) sprawdziany,

g) wypowiedzi ustne,

h) prace w zespole,

1) testy sprawnosciowe,

j) prace plastyczne i techniczne,

k) dziatalno$¢ muzyczna.

2. W pracy pisemnej ocenie podlega:

a) rozumienie tematu,

b) znajomos$¢ opisywanych zagadnien,

¢) sposdb prezentacii,

d) konstrukcja pracy i jej forma graficzna.

Ilo§¢ prac pisemnych przewidzianych w semestrze jest zalezna od specyfiki przedmiotu; ustala ja i
podaje kazdy z nauczycieli.

3. Wypowiedzi ustne to: udziat i przygotowanie ucznia do zaj¢é oraz odpowiedz na pytanie
nauczyciela. W wypowiedzi ustnej ocenia podlega:

a) znajomo$¢ zagadnienia,

b) samodzielno$¢ wypowiedzi,

c) kultura jgzyka,

d) precyzja, jasnos¢, oryginalno$¢ ujgcia tematu.
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4. Oceng za prace w grupie moze otrzymac caty zespot lub indywidualny uczen. Ocenie podlegaja
umiejgtnoscei:

a) planowanie i organizacja pracy grupowe;j,

b) efektywne wspodtdziatanie,

¢) wywiazywanie si¢ z powierzonych rdl,

d) rozwiazywanie problemow w sposob tworczy.

§6
USTALENIA DODATKOWE

1. W tygodniu moga si¢ odby¢ najwyzej trzy prace klasowe lub testy, przy czym nie wigcej niz jedna
dziennie, zapowiedziane i wpisane do dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem. Nauczyciel ma
prawo stosowania kartkowki zamiast ustnej formy odpowiedzi i moze jej nie zapowiadac.
Kartkowki sprawdzaja wiadomosci i umiejetnosci najwyzej z trzech ostatnich lekcji.

2. Termin zwrotu ocenianych tekstow i kartkowek nie moze by¢ dtuzszy niz jeden tydzien, prac
klasowych - dwa tygodnie.

3. Uczen ma prawo zna¢ zakres materialu przewidzianego do kontroli i wymagan jakimi bgdzie
musial sprostac.

4. Uczefn ma prawo by¢ nie przygotowany do zajec:

a) wskutek wypadku losowego,

b) 2 razy w semestrze bez podania przyczyny, w przypadku 1 godziny tygodniowo do 1
nieprzygotowania,

¢) z powodu choroby trwajacej dtuzej niz 5 dni,

d) przez 7 dni po powrocie z uzdrowiska, szpitala, Zgloszenie przez ucznia nieprzygotowania
powinno by¢ odnotowane w dzienniku.

5. Uczen ma prawo do pomocy w ramach dodatkowych ¢wiczen przygotowanych przez nauczyciela
przedmiotu.

6. Rodzice sa powiadamiani o osiagnigciach dziecka w czasie spotkan z wychowawca 1 podczas
konsultacji z nauczycielami przedmiotu na wniosek rodzicow lub nauczycieli lub w kazdej innej
formie ustalonej w porozumieniu z rodzicami.

7. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki nalezy w
szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany w wywiazywanie si¢ z obowiazkow
wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, che¢ do pracy, zaangazowanie, aktywnosc.

8. Nauczyciel jest zobowiazany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, obnizy¢ wymagania edukacyjne w zakresie
wiedzy i umiejetnosci, w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w

uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym
wynikajacym z programu nauczania.

§7

OCENA ZACHOWANIA W KLASACH I-1II
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1. Ocena zachowania ucznia odnosi si¢ do:

a) podporzadkowania si¢ ucznia biezacym poleceniom
- wykonuje (wypehia) polecenia,
- zmienia zachowanie po zwroceniu uwagi,

b) postawy ucznia wobec dorostych
- okazywanie szacunku,
- stosowanie zwrotow grzecznosciowych,

¢) postawy ucznia wobec rowiesnikow
- zachowanie si¢ wobec kolegow,
- zachowanie si¢ w grupie i wobec grupy,

d) stosowanie przez ucznia przyjetych norm zachowania i wypekniania obowiazkéw szkolnych;
- punktualno$¢, sumiennosc,
- przygotowanie do zajec,
- sprzatanie po sobie,
- dbanie o siebie /schludnosc, estetyka/

e) postawy spotecznej ucznia,
- dostrzega potrzeby innych,
- wspotpracuje z klasa,
- przejawia inicjatywe - proponuje i podejmuje dziatania na rzecz klasy, szkoty,
- dba o przyrode

2. Ocena z zachowania wyrazona jest w sposob opisowy.

§8

ZASADY OGOLNE OCENY ZACHOWANIA W KLASACH IV-VI i GIMNAZJUM

1. Zasady oceniania w Zespole Szkoét w Lubnie zawarte sa w Wewnatrzszkolnym Systemie
Oceniania (WSO)

§9

KATEGORIE OPISOWE OCENY Z ZACHOWANIA KL. 1V - VI i GIMNAZJUM

1) Kategorie opisowe oceny z zachowania zawarte sa w WSO Zespolu Szkét w Lubnie

§10

SPOSOBY I TECHNIKI GROMADZENIA INFORMACJI O UCZNIU

1. Dziennik lekcyjny.
2. Zeszyt uwag, dzienniczek ucznia jesli wychowawca uzna, ze jest taka potrzeba.

3. Teczka osiagnig¢ ucznia (do gromadzenia np. sprawdziandéw, arkuszy obserwacji).

§11
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KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE UCZNIOW

1) Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry.

2) Nauczyciele przedmiotow oraz wychowawcy klas ustalaja w koncu kazdego semestru w terminie
okreslonym przez dyrektora oceng klasyfikacyjna oraz oceng zachowania.

3) Klasyfikowanie koncowe przeprowadza si¢ w czerwcu kazdego roku szkolnego. Datg
zakonczenia postgpowania klasyfikacyjnego ustala si¢ na tydzien przed zakonczeniem roku
szkolnego.

4) Klasyfikowanie §rodroczne przeprowadza si¢ w styczniu kazdego roku szkolnego. Date
zakonczenia postgpowania klasyfikacyjnego ustala sig¢ na tydzien przed koncem semestru.

5) Podczas ustalania oceny klasyfikacyjnej koncoworocznej nalezy uwzglednié¢ osiagnigcia i
umiejetnosci ucznia z poprzedniego semestru.

6) Na miesiac przed koncoworocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
wychowawca klasy zobowiazany jest poinformowa¢ pisemnie ucznia i jego rodzicow o
przewidywanych dla niego ocenach niedostatecznych, za$ na 7 dni przed posiedzeniem Rady
Pedagogicznej przedstawi¢ propozycje pozostalych ocen podczas klasowego zebrania rodzicow.

7) Ustalona przez nauczyciela ocena semestralna lub koncoworoczna moze by¢ podwyzszona w
wyniku sprawdzianu na podwyzszenie oceny przeprowadzonego zgodnie z §12

8) Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna koncoworoczna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego przeprowadzonego zgodnie z §13.

9) Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota powinna w
miar¢ mozliwo$ci stworzy¢ uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

§12

POPRAWIANIE OCENY KLASYFIKACYJNEJ

1) Uczen ma prawo do poprawienia oceny klasyfikacyjnej, jezeli ustalona przez nauczyciela ocena
klasyfikacyjna jest jego zdaniem lub zdaniem rodzicéw jest wystawiona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu wystawiania tej oceny.

2) W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej 1 ustnej,
oraz ustala roczna (semestralna) oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;
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3)
4)

5)

6)

7)

8)
9

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczna oceng
klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszo$cia glosow; w
przypadku réwnej liczby gloséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

Termin sprawdzianu, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkotly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
- jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych takie
same zaj¢cia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
- jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne w danej
klasie,

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

Nauczyciel wystawiajacy oceng, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wiasna prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisj¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wcezesniej oceny. Ocena ustalona przez komisjg jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

c) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalona oceng;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik glosowania,

d) ustalona oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, dotacza sig pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

10) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, w

wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

11) Przepisy stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny

klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z
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tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisjg jest ostateczna.

§13

EGZAMIN POPRAWKOWY

1. Poczawszy od czwartej klasy szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku koncowe;j klasyfikacji
uzyskat ocene niedostateczna z jednych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.
W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin poprawkowy z
dwoch zaje¢ edukacyjnych

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czeSci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki (techniki) oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢
formeg zaje¢ praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkolty. W sktad komisji
wchodza:

a) dyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne -jako egzaminujacy,
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne - jako cztonek.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracach
komisji na wlasna prosbe lub w innych szczegolnie uzasadnionych okolicznosciach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego
takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad komisji,
termin egzaminu, wynik egzaminu oraz oceng ustalona przez komisj¢. Do protokotu zatacza sig
pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

7. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okre§lonym przez dyrektora szkoty.

8. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasg .
§14

EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku Iub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajgciach
edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie
nauczania.

2. Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny w terminie, ktory wyznacza dyrektor szkoty w porozumieniu z nauczycielami
przedmiotu, z materiatu programowego realizowanego w danym okresie. W przypadku ucznia nie
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klasyfikowanego w ostatnim semestrze, egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sig przed
rozpoczgciem nowego roku szkolnego.

3. Na prosbe ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunow) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodeg na egzamin
klasyfikacyjny z jednego lub kilku przedmiotow.

4. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czg$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, informatyki(techniki) oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien
mie¢ formg zaje¢ praktycznych.

5. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor szkoly po uzgodnieniu z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly. W sktad komisji
wchodza:

a) dyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek.

7. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach
komisji na wtasna prosbe lub w innych szczegolnie uzasadnionych okoliczno$ciach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy:

sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng ustalong
przez komisj¢. Do protokotu zatacza sig pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez dyrektora szkoty.

10. Od oceny niedostatecznej ustalonej w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego, uczen lub jego

rodzice (prawni opiekunowie) moga odwota¢ si¢ w terminie trzech dni od daty egzaminu do
dyrektora szkoty, ktory, w uzasadnionych przypadkach powotuje nowa komisj¢ egzaminacyjna.

§15

KOMISYJNY EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

1. Komisyjny egzamin klasyfikacyjny, na podstawie ktoérego dziecko spetniajace obowiazek szkolny
poza szkota

a) zostaje przyjete do jednej z klas szkoty podstawowej lub gimnazjum,

b) moze otrzymac $wiadectwo ukonczenia szkoly podstawowej lub gimnazjum. wyznacza - w
terminie uzgodnionym z tym dzieckiem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami) - dyrektor
szkoty, ktory wyrazil zgodg na spetnianie obowiazku szkolnego poza szkota.
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2. Dla przeprowadzenia komisyjnego egzaminu klasyfikacyjnego dyrektor szkoty powotuje komisje
w sktadzie:

a) dyrektor szkoty -jako przewodniczacy,

b) egzaminatorzy przedmiotow obowiazkowych przewidzianych planem nauczania odpowiedniej
klasy szkoly podstawowej lub gimnazjum. W egzaminie moga uczestniczy¢ - w charakterze
obserwatorow - rodzice dziecka.

3. Komisyjny egzamin klasyfikacyjny nie obejmuje przedmiotow: technika, plastyka, muzyka,
wychowanie fizyczne. Uczniowi skladajacemu komisyjny egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.

4. Tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, a w szczegodlnosci liczbg przedmiotow, z
ktorych dziecko moze by¢ egzaminowane w ciagu jednego dnia, ustala przewodniczacy komisji w
uzgodnieniu z rodzicami dziecka.

5. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy:

sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng ustalong przez
komisj¢. Do protokotu zatacza sig pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia.

6. Pytania egzaminacyjne ustalaja egzaminatorzy w porozumieniu z przewodniczacym komisji.
Stopien trudnosci pytan powinien by¢ rézny i odpowiada¢ kryteriom ocen.

7. Na podstawie przeprowadzonego komisyjnego egzaminu klasyfikacyjnego egzaminatorzy w
porozumieniu z przewodniczacym komisji ustalaja oceng wedtug skali ocen przyjgtej w szkole.

§16

PROMOCJA

1. Uczen klasy I-11I otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli jego osiagnigcia
edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

2. Ucznia klasy I-11I mozna pozostawi¢ na drugi rok w tej samej klasie tylko w wyjatkowych
przypadkach, uzasadnionych opinia wydana przez lekarza lub poradnig psychologiczno-
pedagogiczna albo inng poradni¢ specjalistyczna oraz w porozumieniu z rodzicami dziecka
(prawnymi opiekunami).

3. Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania, uzyskat oceny klasyfikacyjne koncoworoczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

4. Uczen otrzymuje promocj¢ z wyroznieniem, jezeli uzyska w wyniku rocznej klasyfikacji srednia
oceng wszystkich przedmiotéw obowiazkowych ponad 4,75 i co najmniej dobra oceng zachowania.
Uczen wyrézniony otrzymuje $wiadectwo z bialo-czerwonym paskiem pionowym i nadrukiem: ,, Z
wyrdznieniem".

5 .Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej i gimnazjum, rada
pedagogiczna moze jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy
programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem Ze te obowiazkowe zajgcia
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edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
WYyZszej

§17

SYSTEM NAGROD I SRODKOW WYCHOWAWCZYCH

1. Nagrody:

a) Pochwata nauczyciela lub wychowawcy wobec klasy,

b) Wyréznienie dyrektora wobec spolecznosci szkolnej,

¢) List pochwalny za najwyzsze oceny i zachowanie,

d) List gratulacyjny,

e) Nagroda rzeczowa wrgczona na apelu na koniec roku szkolnego,

f) ,,Ztota lista" - wykaz uczniow z klasy IV-VI i gimnazjum przodujacych w nauce i zachowaniu,
g) Wpis do kroniki szkolnej lub pochwata w gazetce szkolne;j.

2. Srodki wychowawcze:
a) Ustne upomnienie wobec klasy.
b) Ustne upomnienie z wpisem w zeszycie uwag, dzienniku lekcyjnym.
¢) Upomnienie wobec spolecznosci szkolnej .
d) Nagana z ostrzezeniem z jednoczesnym powiadomieniem rodzicow.
e) Zawieszenie w prawach do udzialu w imprezach szkolnych i pozaszkolnych.

f) Przeniesienie do innej klasy.
g) Przeniesienie do innej szkoty.

3. Sposob odwotywania kar okresla si¢ w rozdziale V §4, p.4i 5.

§18

POSTANOWIENIA KONCOWE

1. WSO bedzie podlegat ewaluacji. O zmianach uczniowie i rodzice beda informowani na poczatku
roku szkolnego.

2.Zmian w WSO dokonuje Rada Pedagogiczna /na wniosek nauczycieli, rodzicow lub uczniow/.

3. W przypadku spraw nie uregulowanych WSO decyzj¢ podejmuje dyrektor szkoty

ROZDZIAL IV
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE
§1
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1. Organami Zespotu Szko6t w Lubnie sa:

a) Dyrektor Szkoly
b) Rada Pedagogiczna
¢) Samorzad Uczniowski

§2

DYREKTOR SZKOLY

1. Dyrektor szkoty realizuje swoje zadania na zasadach okreslonych w ustawie o systemie o$wiaty,
w ustawie - Karta Nauczyciela oraz w zarzadzeniu MEN w sprawie zadan nauczycieli, ktorym
powierzono stanowisko kierownicze w szkole, a w szczegdlnosci:

a) kieruje praca szkoty, czuwa nad biezaca dziatalnoscia dydaktyczno - wychowawcza szkoty i
reprezentuje ja na zewnatrz,

b) opracowuje arkusz organizacyjny zespotu - oddzielnie dla szkoly podstawowej i gimnazjum,

c) jest odpowiedzialny za dydaktyczno - wychowawczy poziom pracy szkoty,

d) sprawuje nadzor pedagogiczny

e) przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogo6lne wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnos$ci szkoty,

f) kieruje pracami Rady Pedagogicznej,

g) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej,

2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow
nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikow szkot,

b) przyznawania nagrod oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
szkoty,

¢) koordynowania pracy wszystkich pracownikoéw szkoty, udzielania im wszechstronnej pomocy
oraz zapewnienia odpowiednich warunkéw pracy,

d) ustalania zakresu obowiazkow dla pracownikéw administracji i obshugi,

) zapewnienia nauczycielom pomocy w ich doskonaleniu zawodowym,

f) wydawania polecen stuzbowych,

g) dokonywania oceny pracy nauczycieli,

h) realizowania pozostatych zadan wynikajacych z ustawy ,,Karta Nauczyciela" i ustawy o
systemie oswiaty,

3. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa i niezwtocznie
zawiadamia organ prowadzacy szkolg oraz sprawujacy nadzor pedagogiczny.

4. Wspotpracuje z Rada Rodzicow, Rada Pedagogiczna i Samorzadem Uczniowskim.

5. Podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkow okreslonych
odrgbnymi przepisami.

6. Prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczna zgodnie z odrgbnymi przepisami,

7. Dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty, opiekuje sig
mieniem szkoty.

8. Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczeg6lnych.

19



§3

RADA PEDAGOGICZNA

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki. Tworza ja wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
szkole. Jej przewodniczacym jest. Dyrektor Zespotu Szkot w Lubnie,

2. Zebrania plenarne moga by¢ zwotywane:

a) z inicjatywy przewodniczacego,

b) z inicjatywy organu prowadzacego szkole,

¢) z inicjatywy co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej,
d) na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

3. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, w
kazdym semestrze w zwiazku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania uczniow,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb,

4. Zebrania Rady Pedagogicznej przygotowuje i prowadzi przewodniczacy, ktéry jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzadku zebrania.

5. W zebraniach rady moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;,

6. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga uczestniczy¢ przedstawiciele rodzicoOw i uczniow, jesli
omawiane sa problemy ich dotyczace,

7. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane; cztonkowie RP maja zawsze prawo do
zapoznania si¢ z tre§cia protokotu.

8. Cztonkowie Rady Pedagogicznej zobowiazani sa do zachowania tajemnicy spraw poruszonych na
posiedzeniach rad pedagogicznych,

9. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sa wigkszoscia glosow w obecnosci co najmnie;j
polowy jej cztonkow,

10. Rada Pedagogiczna obraduje na zebraniach plenarnych.
11. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

a) uchwalanie zmian w statucie,

b) uchwalanie programu wychowawczego szkoty,

¢) zatwierdzanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

d) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

¢) zatwierdzanie planu rozwoju szkoty,

f) zatwierdzania wprowadzenia innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole,

g) uchwalanie regulaminu pracy Rady Pedagogicznej,

h) podejmowanie uchwat w sprawie skierowania ucznia do klas przysposabiajacych do zawodu
/dotyczy gimnazjum/,

12. Do kompetencji opiniujacych i wnioskujacych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) przygotowanie nowelizacji statutu,
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b) opiniowanie kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoly przez organ prowadzacy szkote (jezeli do
konkursu nie zgtosi si¢ zaden kandydat albo w wyniku konkursu nie wytoniono kandydata),

¢) opiniowanie przedtuzenia stanowiska dla Dyrektora na kolejny okres wymieniony w art. 36a
Ustawy o systemie o$wiaty,

d) wnioskowanie do organu prowadzacego szkote o odwotanie Dyrektora Szkoty,

e) opiniowanie arkusza organizacyjnego szkoly,

f) opiniowanie propozycji Dyrektora w sprawie przydziatu statych zajec i prac,

g) opiniowanie tygodniowego podzialu godzin,

h) opiniowanie organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i zaje¢ dodatkowych,

1) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty,

j) opiniowanie wniosku Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyréznien,

k) wnioskowanie o nadanie imienia szkole,

1) Rada Pedagogiczna posiada wszelkie inne kompetencje przewidziane dla rady szkoty
podstawowej i gimnazjum zgodnie z przepisami prawa.

§4

RADA RODZICOW

1. Rada Rodzicéw jest reprezentantem ogéhu rodzicow uczniow. Podejmuje dziatania zmierzajace
do doskonalenia statutowej dziatalnosci szkoty i w tym zakresie moze sktada¢ wnioski do innych
organdéw szkoty. W szczegdlnosci Rada Rodzicow dziata na rzecz opiekunczej funkcji szkoty.

2. Do najwazniejszych zadan Rady Rodzicéw nalezy:

a) pobudzenie i organizowanie form aktywnos$ci rodzicéw na rzecz wspomagania realizacji celow i
zadan szkoty,

b) gromadzenie funduszy niezbednych do wspierania dziatalnosci szkoty, a takze ustalenie zasad
uzytkowania tych funduszy,

¢) zapewnienie rodzicom, we wspotdzialaniu z innymi organami szkoty, rzeczywistego wplywu na
dziatalnos¢ szkoty,

d) wyrazanie i przekazywanie opinii na temat pracy szkoty,

e) udzielanie pomocy samorzadowi uczniowskiemu,

f) wspotuczestniczenie w opracowywaniu programu wychowawczego szkoty.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, zgodny ze statutem szkoty, ktory ustala
migdzy innymi:
a) kadencjg, tryb, powotywanie i odwotywanie Rady Rodzicow,
b) organy rady, sposob ich wytaniania i zakres kompetencji,
¢) tryb podejmowania uchwat,
d) zasady wykorzystania funduszy.

4. Regulamin zatwierdzony jest przez zebranie ogodlne.
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§5

Samorzad Uczniowski

1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoly.
2. Reprezentacje¢ uczniow stanowi Rada Samorzadu.

3. Do najwazniejszych zadan samorzadu uczniowskiego nalezy:

a) organizowanie dzialalnosci kulturalno-o$wiatowej zgodnie z potrzebami ucznidow i
mozliwosciami szkoty,

b) przedstawianie Dyrektorowi, Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicoéw wnioskéw 1 opinii
dotyczacych wszystkich spraw szkoly, a w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniow takich jak :

- prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania i jego trescia, celami i stawianymi
wymaganiami,

- prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

- prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie proporcji migdzy wysitkiem
szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i zaspakajania wtasnych zainteresowan,

- prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

- prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, oswiatowe;j, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem,

- prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opieckuna samorzadu.

c) reprezentowanie interesOw uczniow w zakresie :
- oceniania, klasyfikowania, promowania,
- form i metod sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci.

d) organizowanie pomocy dla ucznidow begdacych w trudnej sytuacji losowej, rodzinnej lub
majacych trudnosci w nauce.

4. Zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogét
uczniow, zgodny ze statutem szkoty i ustawa o systemie o$wiaty.

5. Regulamin zatwierdza spoteczno$¢ uczniowska.

§6

1. Organy Zespotu Szkot wymienione w ust. | wspotdzialaja ze soba, celem prawidtowej realizacji
statutowych zadan szkoty.

2. Zasady wspotdziatania organow szkoty:
a) kazdy organ szkotly dziata i podejmuje decyzje w granicach swoich kompetencji zgodnie z
regulaminem dzialalno$ci i statutem szkoty,
b) informacje pomigdzy organami szkoty o podejmowanych dziataniach przekazywane sa na
posiedzeniach Rady Pedagogicznej, zebraniach Rady Rodzicow i Rady Samorzadu
Uczniowskiego.

3. Sposdb rozwiazywania sporow pomigdzy organami szkoty:
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a) rozwiazywanie sytuacji konfliktowej na terenie szkoty nastepuje w drodze negocjacji oraz
zawieranie porozumien,

b) w przypadku zaistniatych sporéw pomigdzy organami szkoty - Dyrektor powotuje w tym celu
komisje, w sktad ktorej wchodzi dyrektor szkoty oraz po trzech przedstawicieli: Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego. Uchwaly zapadaja wigkszoscia
glosow.

4. Rodzice i nauczyciele wspotpracuja ze soba w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.

a) Formy wspotdziatania sprowadzaja si¢ do:
-znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych i wychowawczych w danej klasie i1 szkole,
- znajomo$¢ przepisoOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

- uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania,
postepow i1 przyczyn trudnosci w nauce, uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania
i dalszego ksztatcenia swoich dzieci,

- wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny i organowi
prowadzacymi opinii na temat pracy szkoly.

5. Spotkania wychowawcow z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze powinny by¢ organizowane przynajmniej raz na kwartat.

6. Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu sa obowiazani do:

a) dopehienia czynno$ci zwiazanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,

b) do zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne,

¢) zapewnienie dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych,
d) uczestniczenia w spotkaniach z wychowawcami co najmniej raz na kwartat.

7. Dyrektor moze wstrzymaé¢ wykonanie uchwat organow szkoty niezgodnych z przepisami prawa
lub interesem szkoty. W takim przypadku, w terminie 2 tygodni uzgadnia sposéb postgpowania w
sprawie bedacej przedmiotem sporu. W przypadku braku uzgodnienia przekazuje sprawe do
rozstrzygnigcia organowi bezposrednio nadzorujacemu szkotg.

ROZDZIALV
UCZNIOWIE - PRAWA I OBOWIAZKI

§1

1. Zasady rekrutacji uczniow okresla rozporzadzenie MEN w sprawie warunkow i trybu
przyjmowania uczniéow do szkot publicznych oraz przechodzenia z jednych typow szkot do innych.

2. Rekrutacja uczniow odbywa si¢ zgodnie z rejonizacja.
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3. Dyrektor zespolu ma prawo przyjac ucznia spoza obwodu szkolnego w miarg posiadanych miejsc
w klasie.

4. Do szkoty podstawowej, ktora wchodzi w sktad zespotu szkoét, uczeszczaja uczniowie od 7 do 12
roku zycia.

5. Na wniosek rodzicow w szkole podstawowej moze rozpocza¢ nauke dziecko, ktore przed dniem
1 wrzesnia konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczna dojrzatos¢ do podjecia nauki szkolne;j.

6. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoly podejmuje Dyrektor zespotu szkoét po
zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno - pedagogiczne;.

7. W przypadku dzieci zakwalifikowanych do ksztalcenia specjalnego przez poradnig
psychologiczno - pedagogiczna, rozpoczecie spelnienia obowiazku szkolnego moze by¢ odroczone
do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 10 lat.

8. Decyzje w sprawie odroczenia obowiazku szkolnego podejmuje Dyrektor zespotu po zasiggnigciu
opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej oraz za zgoda rodzicow.

9. Za spelnianie obowiazku szkolnego uznaje si¢ rowniez udziat dzieci i mtodziezy uposledzonej w
stopniu glebokim w zajeciach rewalidacyjno - wychowawczych organizowanych zgodnie z
odrgbnymi przepisami.

10. Na wniosek rodzicow Dyrektor zespotu, w ktorym obwodzie mieszka dziecko, moze zezwoli¢ na
spetnianie obowiazku szkolnego poza szkola oraz okresli¢ jego warunki. Dziecko spelniajace
obowiazek szkolny w tej formie moze otrzymac §wiadectwo ukonczenia poszczegolnych klas
szkoty podstawowej lub ukonczenia tej szkoty na podstawie egzamindéw klasyfikacyjnych
przeprowadzonych przez szkole.

11. Uczniowie, ktorzy ukonczyli kl. VI, kontynuuja nauk¢ w gimnazjum.

12. Do gimnazjum, ktore wchodzi w sktad zespotu, uczegszczaja uczniowie w zasadzie w wieku od
13 do 16 lat. Podlegaja oni obowiazkowi szkolnemu, ktéry trwa do 18 roku zycia.

13. Dyrektor zespohu przyjmuje wszystkich uczniéw z ustalonego dla szkoty obwodu. Warunkiem
przyjecia jest swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej , za§wiadczenie o przystapieniu do
sprawdzianu po szkole podstawowej oraz potwierdzenie zameldowania ucznia na danym terenie.

14. Dyrektor zespolu moze przyja¢ ucznia z innego obwodu, jezeli warunki organizacyjne na to
pozwalaja.

15. Na wniosek rodzicoOw ucznia oraz po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno -pedagogicznej
dyrektor moze zezwoli¢ na pozaszkolna forme realizacji obowiazku szkolnego.

16. Uczniowie, ktorzy po rocznym uczgszczaniu do gimnazjum i ukonczeniu 15 roku zycia nie
rokuja ukonczenia gimnazjum w normalnym trybie moga by¢ kierowani do gimnazjum z klasami
przysposabiajacymi do pracy zawodowej. Skierowanie ucznia nastgpuje z zachowaniem procedury,
o ktorej mowa w pkt. 17.

17. Po zapoznaniu si¢ z sytuacja i mozliwosciami ucznia Dyrektor szkoty, na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej, za zgoda rodzicow (prawnych opiekunow), kieruje ucznia do gimnazjum z
klasami przysposabiajacymi do pracy zawodowej, uwzgledniajac opini¢ lekarska oraz opini¢
poradni psychologiczno - pedagogiczne;j.
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§2

PRAWA UCZNIA

1. Uczen ma prawo do:

a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny

umystowej;

b) opieki wychowawczej i warunkoéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i poszanowanie
jego godnosci;

¢) poszanowania swojej godnosci, przekonan i wlasnosci;

d) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegodlnosci dotyczy to zycia szkoly, a takze
swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych oséb;

¢) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

f) obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposoboéw kontroli postepoéw w nauce;

g) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki
podczas zajec lekcyjnych;

h) wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ w
organizacjach dziatajacych w szkole;

1) nauki religii na podstawie ustnej deklaracji rodzicow lub opiekunow;

j) nauki jezyka mniejszo$ci narodowej na podstawie ustnej deklaracji rodzicow lub opiekunow

2. Uczniowie maja prawo poprzez dziatalnos¢ samorzadowa, pod opieka wychowawcy organizowac
imprezy klasowe i szkolne:

- Dzien Wiosny - wyj$cie poza szkol¢ wymaga zgloszenia imprezy i wypekienia karty wycieczki;
- Prima Aprilis - dopuszcza si¢ w tym dniu kulturalne i w dobrym tonie Zarty na terenie szkoty;

- Swigto Szkoty;

- Dzien Dziecka i Sportu;

- imprezy klasowe: andrzejki, mikotajki, walentynki itp.;

3. Uczen ma prawo w szczegdlnych przypadkach orzeczonych przez lekarza i1 Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczna, ze wzgledu na stan zdrowia, do nauczania indywidualnego w
domu.

4. Kazdy uczen ma prawo do uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczyciela, wychowawcy,
pedagoga szkolnego, samorzadu klasowego, rady rodzicow-zarowno w przypadku zagrozenia
ocena niedostateczna, jak i chgci ugruntowania i poszerzenia swoich wiadomos$ci i rozwoju
zainteresowan.

5. Uczen ma prawo do reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i zawodach.

6. Uczen ma prawo do pomocy pracownikéw szkoty w kazdej trudnej sytuacji (osobistej,
materialnej, dydaktycznej).

7. Uczen ma prawo do dowolnego stroju codziennego przy zachowaniu nast¢pujacych ustalen:

- w doborze ubioru, fryzury, bizuterii nalezy zachowa¢ umiar, pamigtajac, ze szkota jest miejscem
pracy;

- na terenie budynku szkolnego uczen zobowiazany jest nosi¢ obuwie nie zagrazajace zdrowiu (np.
niedopuszczalne sa wysokie obcasy);

- uczen ma obowiazek przestrzega¢ zasad higieny osobistej oraz etyki;
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- wyglad zewnetrzny ucznia nie moze mie¢ wptywu na oceny z przedmiotu.

§3

OBOWIAZKI UCZNIA

1. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a zwlaszcza:

a) przestrzega¢ zasad kultury wspoélzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikoéw szkoty;

b) szanowac i ochrania¢ przekonania i wlasnos$¢ innych osob;

¢) przeciwstawiac si¢ przejawom brutalnosci;

d) dba¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne i swoich kolegow;

e) dba¢ o dobro, tad i porzadek w szkole;

f) bra¢ aktywny udzial w lekcjach oraz uzupehia¢ braki wynikajace z absencji, w terminie do 14
dni od powrotu ucznia do szkoly w formie pisemnej przez rodzicow lub prawnych opiekunéw;
prowadzi¢ starannie zeszyt i wykonywac¢ prace domowe zgodnie z wymogami nauczyciela
przedmiotu;

g) przestrzegac regulaminow pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich przeznaczenia
(pracownia, $wietlica, szatnia itp.);

h) zostawia¢ okrycia wierzchnie w szatni;

2. Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoty srodkow zagrazajacych zyciu i zdrowiu.

3. Uczniowie maja obowiazek szanowac sprzet szkolny oraz wyposazenie klas i innych
pomieszczen. Za wyrzadzona szkode odpowiada materialnie uczen, ktory ja wyrzadzit lub grupa
ucznidw przebywajaca w miejscu jej dokonania.

4. Dyzurni klasowi dbaja o przygotowanie sali do zaje¢ lekcyjnych oraz kontroluja jej stan po
skonczonych zajeciach.

5. Uczniowie nie moga opuszczac terenu szkoty podczas przerw.
6. Zwolnienie z lekcji moze nastapi¢ wylacznie na pisemna lub osobista prosbe rodzica.

7. Uczen ma obowiazek usprawiedliwi¢ kazda nieobecno$¢ niezwtocznie po przyjsciu do szkoty, nie
p6zniej jednak niz w ciagu 2 tygodni liczac od ostatniego dnia obecno$ci. Po tym terminie
nieobecnosci moga by¢ uznane przez wychowawce za nieusprawiedliwione.

8. Kazdy uczen powinien zaznacza¢ szacunek dla §wiat panstwowych i szkolnych poprzez nalozenie
stroju galowego.

9. Przez str6j galowy nalezy rozumiec:

- dla dziewczat - ciemna spodnica i biata bluzka;
- dla chtopcow - ciemne spodnie i biata koszula.

10. Str6j uczniowski powinien by¢ schludny, niewyzywajacy ( zbyt krotkie spodniczki, bluzki
odstaniajace brzuchy oraz dekolty)
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11. Zabrania sig¢ bezwzglednie korzystania z telefonow komorkowych podczas pobytu w szkole, z
wyjatkiem imprez szkolnych organizowanych poza terenem szkoly. Zabrania si¢ rOwniez
korzystania z innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty ( odtwarzacze mp3, mp4 itp.)

§4

1. Za rzetelna nauke, wzorowa postawe, za wybitne osiagnigcia, za dzielnos¢ i odwage uczen moze
otrzymac nagrody zgodnie z WSO.

2. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzegania statutu szkoty oraz innych ustalen szkolnych w
sposob ustalony w WSO .

3. Dyrektor szkoty moze wystapit do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty w przypadku gdy zmiana srodowiska wychowawczego moze korzystnie wptynac na
postawe ucznia. O przeniesie ucznia do innej szkoty wnioskuje sig, gdy;

- notorycznie tamie przepisy regulaminu szkolnego, otrzymat kary przewidziane w regulaminie, a
stosowane srodki zaradcze nie przynosza pozadanych efektow;

- zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu i zyciu innych
uczniow;

- dopuszcza si¢ czynow tamiacych prawo, np. kradzieze, wymuszenia, zastraszanie.

4. Od natozonej przez wychowawece kary, uczen, jego rodzice lub przedstawiciele samorzadu
szkolnego, moga w formie pisemnej odwotac si¢ do dyrektora szkoly w terminie 7 dni od
uzyskania kary.

5. Dyrektor w porozumienie z przewodniczacym samorzadu szkolnego, a w szczegdlnych
przypadkach z powotanymi przez siebie przedstawicielami Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow,
rozpatruje odwotanie w ciagu 7 dni i postanawia:

- oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie,
- odwotac¢ kare,
- zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

6. Od decyzji podjetej przez dyrektora szkoly odwotanie nie przyshuguje.

7. Spory migdzy nauczycielami i rodzicami rozstrzyga dyrektor szkoty.

8. Szkota informuje rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary.

§5
1. Propozycje zmian do praw i obowiazkow ucznia moga zgltaszaé nauczyciele, rodzice i uczniowie.
2. Proponowane zmiany wymagaja akceptacji rady pedagogiczne;j.

3. Do przestrzegania praw i obowiazkoéw ucznia zobowiazani sa zarOwno uczniowie, jak i nauczyciele.

ROZDZIAL VI
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NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY.

§1

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi. Mozna takze
zatrudni¢: pedagoga.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 1 okreslaja odrebne
przepisy.
§2

1. Nauczyciel prowadzacy prace dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza jest odpowiedzialny za
jakos¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do podstawowych zadan nauczyciela nalezy w szczegélnosci:

a) Prowadzenie procesu dydaktycznego w sposob stwarzajacy uczniom warunki do nabywania
nastgpujacych umiejgtnosci:

- planowania, organizowania i oceniania wtasnego uczenia si¢, przyjmowania coraz wigkszej
odpowiedzialno$ci za wlasng nauke oraz nauki rzetelnej pracy,

- skutecznego porozumiewania si¢ w réznych sytuacjach, prezentacji wlasnego punktu widzenia i
brania pod uwage pogladéw innych ludzi, poprawnego postugiwania si¢ jgzykiem ojczystym,
przygotowania do publicznych wystapien,

- efektywnego wspoldziatania w zespole i pracy w grupie, budowania wigzi miedzyludzkich,
podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego dziatania na gruncie
podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego dziatania na gruncie
zachowania obowiazujacych norm,

- rozwiazywania problemow w tworczy sposob,

- poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji z r6znych zrodet oraz efektywnego
postugiwania sig technologia informacyjna,

- odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych doswiadczen i nawykow,
- rozw0j sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan,

- przyswajanie sobie metod i technik negocjacyjnego rozwiazywania konfliktow i problemow
spolecznych we wlasnym $rodowisku,

b) Prowadzenie procesu wychowawczego, wspierajacego obowiazki rodzicow w zakresie
wychowania w taki sposob, aby uczniowie w szczegdlnosci:

- znajdowali w szkole srodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, spolecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym),
- rozwijali w sobie dociekliwo$¢ poznawcza, ukierunkowana na poszukiwanie prawdy, dobra i
piekna w §wiecie,

- mieli §wiadomos¢ zyciowej uzytecznosci poszczegolnych przedmiotéw szkolnych, jak i catej
edukacji na danym etapie,

- stawali si¢ coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra w jego wymiarze zar6wno
indywidualnym jak i spolecznym, godzac umiejetnie dazenie do wlasnego dobra z dobrem
innych, odpowiedzialnos¢ za siebie i za innych, wolno$¢ wtasna i wolno$¢ innych,

- poszukiwali, odkrywali i dazyli do osiagnigcia wielkich celow zyciowych i wartosci wyzszych,
waznych dla odnalezienia wiasnego miejsca w §wiecie,
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- uczyli si¢ szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy zycia spotecznego oraz przygotowywali
si¢ do zycia w rodzinie, spotecznosci lokalnej i panstwie w duchu przekazu dziedzictwa
kulturowego ksztaltowania postaw patriotycznych,

- przygotowywali si¢ do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyborow,
hierarchizacji warto$ci oraz mieli mozliwos¢ doskonalenia sig,

- posiadali umiejgtnos¢ stuchania innych i rozumienia ich pogladéw oraz umieli dziata¢ na rzecz
tworzenia w szkole wspdlnoty nauczycieli i uczniow,

¢) Podejmowanie dziatan opiekunczych i profilaktycznych odpowiednio do istniejacych potrzeb
uczniow w tym min. :

- systematyczne kontrolowanie miejsc prowadzenia zajeé pod wzgledem bezpieczenstwa i
higieny pracy,

- uczestniczenie w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zaktad pracy,

- w salach gimnastycznych i na boiskach sportowych uzywac tylko sprawnego sprzgtu,

- na kazdej lekcji kontrolowac obecnos¢ uczniow,

- pei¢ dyzury zgodnie z harmonogramem.

d) Doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytoryczne;j.

¢) Wzbogacanie warsztatu pracy i dbanie o powierzone pomoce i sprzet.

f) Zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie.

g) Stuzenie pomoca nauczycielom rozpoczynajacym pracg pedagogiczna.

h) Bezstronnie i obiektywne ocenianie ucznidow zgodnie z przyjetymi przez szkote kryteriami.

1) Aktywne uczestniczenie w szkolnych posiedzeniach rady pedagogiczne;.

j) Utrzymywanie kontaktow z rodzicami uczniow.

§3

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktorego zadaniem jest w
szczegblnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miarg potrzeb.

§4

1. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoly problemowo-
zadaniowe.

2. Praca zespolow kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.
3. Cele 1 zadania zespotow nauczycielskich obejmuja:

a) ustalenie zestawu programow nauczania oraz jego modyfikowanie w miarg potrzeb,

b) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji
W sprawie wyboru programu nauczania,

¢) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
dla poczatkujacych nauczycieli,

d) wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia,

e) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
programOw nauczania.
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§5
1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciagltosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca
opieckowal si¢ oddziatem w ciagu catego etapu edukacyjnego, chyba ze Rada Rodzicow lub
Samorzad Szkolny ztozy uzasadniony wniosek o zmiang wychowawcy lub sam nauczyciel wniesie
stosowna prosbe¢ o zmiang.

3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami a w szczego6lnosci:

a) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia,
b) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,
¢) rozwijanie umiej¢tnosci rozwiazywania zyciowych probleméw przez wychowanka.

4. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 3 winien:

a) zdiagnozowa¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankéow,

b) opracowac wspdlnie z rodzicami i uczniami program wychowawczy uwzgledniajacy
wychowanie prorodzinne,

¢) utrzymywac systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji
oddziatywan wychowawczych,

d) wspolpracowaé z rodzicami, wiaczajac ich do rozwiazywania problemow wychowawczych,

e) wspotpracowac z Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna,

f) sledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankow,

g) dbac o systematyczne uczgszczanie uczniow na zajgcia,

h) udziela¢ porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztalcenia sig, wyboru zawodu itd.,

1) ksztattowa¢ wlasciwe stosunki pomig¢dzy uczniami, opierajac je na tolerancji i poszanowaniu
godnosci osoby ludzkiej,

j) utrzymywac staty kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postgpu w nauce i zachowaniu
sie ucznia,

k) powiadamia¢ o przewidywanym dla ucznia okresowym /rocznym stopniu niedostatecznym na
miesigc przed zakonczeniem okresu/ roku,

) na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym powiadomi¢ ucznia o przewidywanych
dla niego stopniach okresowych /rocznych .

5. Wychowaweca prowadzi okreslong przepisami dokumentacjg pracy dydaktyczno -wychowawcza
(dzienniki, arkusze ocen, $wiadectwa szkolne).

6. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony: poradni psychologiczno - pedagogicznej .

§6

1. Nauczyciele i rodzice wspolpracuja ze soba w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.

2. Nauczyciel uwzglednia prawo rodzicow do:

a) znajomo$¢ zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w klasie i w
szkole;

b) znajomos$¢ przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminow;
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¢) pozyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego postepoOw w nauce i
zachowaniu;
d) uzyskiwanie informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dzieci;
€) wyrazania i przekazywania organom sprawujacym nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy
szkoty.
§7

1. Zakres obowiazkéw dla pozostatych pracownikéw ustala Dyrektor zespotu.

ROZDZIAL VII
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY.
§1

1. Podstawowa jednostka organizacyjna Zespotu Szkoét jest oddziat. Liczba uczniow w oddziale
powinna wynosi¢ nie wigcej niz 30.

§2

1. Odzial mozna dzieli¢ na grupy na zajgciach z jezykow obcych i informatyki oraz na zajgciach, dla
ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym
laboratoryjnych.

2. Podziat na grupy jest obowiazkowy na zajeciach z jgzykow obcych i informatyki w oddziatach
liczacych powyzej 24 ucznidw, oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach
liczacych powyzej 30 uczniow.

3. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30 uczniow
podzialu na grupy na zajeciach, o ktéorych mowa w ust. 2, mozna dokona¢ za zgoda organu
prowadzacego szkote.

4. Zajecia z wychowania fizycznego od klasy 4 szkoty podstawowej prowadzone sa w grupach
chtopcow i dziewczat .

§3

1. Zajecia w kl. I - II! odbywaja si¢ w sposob zintegrowany, bez podziatlu na tradycyjne godziny
przedmiotowe i przerwy.

a) Zajecia z wychowania fizycznego odbywaja si¢ co najmniej dwa razy w tygodniu w wymiarze
petmych 45 min.

b) Przerwy w zajgciach organizowane przez nauczyciela sa dostosowane do potrzeb dzieci i
wynikaja z toku zajec.
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¢) Nauczyciele sa zobowiazani do zapewnienia opieki uczniom w ciagu catego bloku zaje¢ ( w tym
przerwy).

2. Godzina lekcyjna w klasach IV - VI i gimnazjum trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza sig prowadzenie zaje¢¢ edukacyjnych w czasie 30 - 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

§4
1. Organizacja zaj¢¢ dodatkowych:

a) zajecia dodatkowe prowadzone sa w grupach migedzyklasowych i miedzyoddziatowych
poza systemem klasowo - lekcyjnym,;

b) zajecia dodatkowe organizowane sa w ramach posiadanych przez szkote srodkéw finansowych;

¢) liczbg uczestnikow zaja¢ nadobowiazkowych ustalaja odpowiednie zarzadzenia MEN.

§5

1. Organizacjg nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre$la arkusz organizacji
szkoty podstawowej i gimnazjum opracowany przez Dyrektora z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planow nauczania - do dnia 15 maja
kazdego roku. Arkusz organizacji placowek wchodzacych w sktad zespotu zatwierdza organ
prowadzacy szkol¢ do 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacyjnym szkoty podstawowej i gimnazjum, zamieszcza si¢ w szczegdlno$ci:
Liczbe pracownikéw szkoty, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogblna
liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych, finansowych ze srodkoéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote.

§6

1. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly podstawowej i gimnazjum Dyrektor
szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec
okreslajacy organizacje statych, obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

§7

1. Biblioteka szkolna jest centrum informacji dydaktyczno - wychowawczej. Wspomaga proces
dydaktyczno - wychowawczy, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w
przygotowaniu uczniéw do samoksztatcenia rowniez do korzystania z innych typow bibliotek i
srodkow informacji. Petni funkcj¢ ustugowa wobec wszystkich uzytkownikow.

2. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:
a) gromadzenie i opracowywanie zbioréw;
b) korzystanie z ksiggozbioru w czytelni i wypozyczanie poza biblioteke;

¢) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w czytelni /w ograniczonym zakresie uwarunkowanym
liczebnoscia grupy/.

3. Biblioteka stosujac wlasciwe sobie metody i srodki petni funkcje:
a) ksztatcaco-wychowawcza poprzez:

- rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,
- przygotowanie do korzystania z réznych zrodet informacji,
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- ksztatcenie kultury czytelnicze;j,

- wdrazanie do poszanowania ksigzki,

- udzielania pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;
- opiekunczo-wychowawcza poprzez:

- wspotdziatanie z nauczycielami,

- wspieranie prac majacych na celu wyréwnanie roznic intelektualnych,

- otaczanie opieka uczniow szczego6lnie uzdolnionych,

- pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce;

b) kulturalno-rekreacyjna poprzez:

- uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.

4. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie wszystkich klas, nauczyciele i inni pracownicy szkoty,
rodzice a takze inne osoby na zasadach okreslonych w regulaminie. Uprawnieni do korzystania ze
zbiorow maja wolny dostep do potek. Czas pracy biblioteki zapewnia mozliwos¢ korzystania z
ksiggozbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych.

5. Zakres obowiazkow nauczyciela bibliotekarza.
a) koordynowanie pracy w bibliotece:

- opracowanie rocznych planoéw dziatalnosci biblioteki oraz terminéw wazniejszych imprez,
- planowanie wydatkow na rok kalendarzowy,

- sprawozdania z pracy biblioteki,

- odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy i dokumentacje¢ prac biblioteki,

b) praca pedagogiczna:

- gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami,

- udostgpnianie zbiorow,

- udzielanie informacji bibliotecznych,

- rozmowy z czytelnikami o ksiazkach,

- poradnictwo w wyborach czytelniczych,

- prowadzenie $ciezki czytelniczej i medialnej,

- udostgpnianie nauczycielom opiekunom potrzebnych materialow,

- informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniéw i analiza czytelnictwa,
- prowadzenie r6znych form wizualnych informacji o ksiazkach,

- organizowanie roznych form inspiracji czytelnictwa,

- dobra znajomos¢ zbiordw i potrzeb czytelniczych,

- dostosowanie tresci i formy pracy do wieku i poziomu intelektualnego uczniow;

) praca organizacyjna:

- gromadzenie zbioréw oraz ich ewidencja - zgodnie z obowiazujacymi przepisami,
- opracowanie biblioteczne zbiorow,

- selekcja zbiordéw i1 konserwacja cennych pozycji,

- organizowanie warsztatu informacyjnego,

- wydzielanie ksiggozbioru podrecznego,

- prowadzenie katalogow,

- udostgpnianie zbiordéw;

d) wspotpraca z rodzicami:
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- w miar¢ mozliwos$ci nauczyciel bibliotekarz wspotpracuje z rodzicami uczniéw, bibliotekami
pozaszkolnymi i innymi instytucjami kulturalnymi.

6. Zbiorami biblioteki sa dokumenty pismiennicze (ksiazki, czasopisma i inne) i dokumenty
niepi$miennicze (materialy audiowizualne).

7. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty:

a) zapewnia obsadg personelu oraz odpowiednie pomieszczenie i wyposazenie,
b) zapewnia $rodki finansowe,

¢) zarzadza skontrum zbiorow,

d) zapewnia nauczycielom bibliotekarzom godziny do prowadzenia lekcji,

e) zatwierdza tygodniowy rozktad zajec,

f) hospituje i ocenia pracg biblioteki.

§8
1. W szkole dziata Swietlica szkolna.

2. Zajecia $wietlicowe organizowane sa dla wszystkich dzieci glownie z klas I-1I1, ktore musza
dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow lub z rodzin niedostosowanych
spotecznie oraz dla dzieci dojezdzajacych. Na zajecia w $wietlicy moga uczeszczaé dzieci z klas IV
1 wyzej, pod warunkiem, ze pozwalaja na to warunki lokalowe.

3. Wychowawca $wietlicy wspotpracuje z wychowawcami klas w zakresie pomocy w
kompensowaniu brakéw dydaktycznych , otaczajac opieka dzieci z rodzin niewydolnych
wychowawczo.

4. Nadzor pedagogiczny nad praca §wietlicy sprawuje dyrektor szkoty.

5. Zajecia $wietlicowe moga by¢ prowadzone w ferie zimowe i podczas rekolekcji wielkopostnych
/na zyczenie rodzicow/.

6. Dokumentacja swietlicy:

a) roczny plan pracy,
b) dzienniki zaje¢,

§9

1. Religia jako szkolny przedmiot nieobowiazkowy jest prowadzona dla uczniow, ktérych rodzice
sobie tego zycza:

a) zyczenie wyrazane jest w najprostszej formie, nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku
szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione;

b) uczniowie nie korzystajacy z lekc;ji religii maja obowiazek przebywania w swietlicy lub w
czytelni szkolnej, chyba ze rodzice w formie pisemnej zadecyduja inacze;j;

¢) nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy potwierdzone przez wtadze koscielne;

d) nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoty na podstawie imiennego, pisemnego skierowania
wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego przez wtasciwego biskupa diecezjalnego lub
zwierzchnikow kosciotow w przypadku innych wyznan;

e) nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogicznej, nie jest wskazane jednak przydzielenie
obowiazkéw wychowawcy klasy;

34



f) nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniow, wczesniej
ustalajac z dyrektorem szkoly termin i miejsce planowanego spotkania;

g) nauczyciel religii ma obowiazek wypetniania dziennika szkolnego;

h) nauka religii odbywa si¢ w wymiarze dwoch godzin lekcyjnych tygodniowo;

1) ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym i wliczana jest do sredniej ocen

j) ocena z religii nie ma wplywu na promowanie ucznia do nastgpnej klasy;

k) ocena z religii jest wystawiana wg regulaminu oceniania przyjetego przez szkofle;

1) uczniowie uczgszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zaje¢ szkolnych
w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych;

m) nadzor pedagogiczny nad nauczaniem religii, w zakresie metodyki nauczania i zgodnosci z
programem prowadzi dyrektor szkoty oraz pracownicy nadzoru pedagogicznego.

§10

1. Zajecia w Zespole Szkot w Lubnie odbywaja si¢ w systemie jednozmianowym.

§11

1. Za zgoda organu prowadzacego w szkole moga by¢ organizowane imprezy na rzecz srodowiska
lokalnego.

ROZDZIAL VIII:
POSTANOWIENIA KONCOWE
§1
Zespot Szkot w Lubnie uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§2

Zespot Szkot w Lubnie moze posiada¢ wiasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

§3

Zespot Szkot w Lubnie prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§4

Zasady gospodarki finansowej i materialnej zespotu okreslaja odrgbne przepisy.
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