Zasady przyznawania nagrody Dyrektora Szkoty podczas uroczystego zakonczenia roku szkolnego w klasach I-lll

Zakres wymagan na ocene zachowania przedstawia wychowawca. Uczen:
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. Posiada biezgce oceny z przewaga: W, W+;

. Otrzymat ocene co najmniej bardzo dobrg z religii lub/i etyki, jezeli na nie uczeszcza;

. Odrabia prace domowg;

. Reaguje poprawg zachowania na zwracane uwagi, stucha tego, o co sie go prosi i realizuje te prosby;

. Samodzielnie pakuje swoje rzeczy do tornistra;

. Podczas wyjs¢ ze szkoty bez pomocy zaktada odziez wierzchnig;.

. Jest kolezenski, tolerancyjny wobec innych, akceptuje pozytywne zachowania w trudnych sytuacjach, pomaga innym;

. Witasciwie funkcjonuje w zespole réwiesniczym, potrafi nawigzac przyjacielskie relacje, nie dyskryminuje innych;

. W sposéb kulturalny odnosi sie do pracownikéw szkoty niezaleznie od petnionej przez nich funkcji (pracownicy administracji

i obstugi, nauczyciele);
. Kolegdw traktuje w sposéb kulturalny;
Uzywa zwrotow grzecznosciowych;
Jest punktualny — ma nie wiecej niz 5 spéznien w semestrze, 10 w ciggu roku;
Posiada 90 % czerwonych ,,tréjkacikow” w stosowanym systemie oceny zachowania w ,,Dzienniczku ucznia” podczas lekcji i przerw;
Poprawnie dokonuje samooceny wtasnego zachowania;
Bierze udziat w akcjach Samorzadu Uczniowskiego i, o ile to mozliwe, w akcjach organizowanych przez rézne instytucje;
Myije rece po skorzystaniu z toalety, przed positkami, nie dtubie w nosie, uzywa chusteczek do nosa;
. Dba o estetyke miejsca pracy, klasy i szkoty; szanuje wspdlng wtasnos$é (tawki, zabawki, gry, itp. ) troszczy sie jak o wtasne.

Uczen otrzymuje nagrode Dyrektora Szkoty za bardzo dobre wyniki, jezeli spetnit wszystkie wymagania zawarte w ,,Zasadach
przyznawania nagrody Dyrektora Szkoty podczas uroczystego zakonczenia roku szkolnego.



