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PODSTAWA PRAWNA

1 Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 (Dz. U. z 2001 r. Nr 78, poz. 483, z poézniejszymi zmianami)

2.Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka

3. Konwencja o Prawach Dziecka

4.Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z pozniejszymi zmianami)

5.Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97,

poz. 674 z pozniejszymi zmianami)

6.Statut Szkoly Podstawowej nr 2 im. Jana Kochanowskiego w Zabkach.

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
podstawy ksztatcenia ogoélnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, ksztalcenia ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia ksztalcenia ogélnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz
ksztalcenia dla szkoly policealnej. (Dz. U. z 2017r., poz.356)

8. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r.- Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017r., poz.59)

9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placéwkach

systemu oswiaty dzialalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii.
(Dz. U. z 2015r., poz.1249)

WSTEP

Nasza szkola jest placowka z wieloletnim do$wiadczeniem, oferujaca bogaty wachlarz zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych i
profilaktycznych. Dzigki wysoko wykwalifikowanej kadrze stuzymy wsparciem wszystkim uczniom, takze ze specyficznymi potrzebami
edukacyjnymi, jak réwniez uczniom niepetnosprawnym. Uczenie tolerancji i szacunku dla drugiej osoby, bezpieczenstwo i uczciwoéé sa dla nas
priorytetami dziatah wychowawczych. Nasze dzialania sa opieramy na wspdlpracy z rodzing, ktora jest istotnym i niezbednym czynnikiem
oddzialywan wychowawczych i profilaktycznych.



Szkota, ze wzgledu na swa specyfike, jest whasciwym miejscem dla realizacji wszelkich dzialan wychowawczych i profilaktycznych poniewaz:
¢ jest miejscem intensywnego rozwoju uczniéw w zakresie funkcjonowania interpersonalnego i spotecznego;

¢ jest miejscem dziatalnosci zadaniowej uczniéw, a wiec ujawnia lub wrecz wyzwala trudnoéci dzieci i mtodziezy zwiazane z
przyjmowaniem odpowiedzialno$ci za whasne zycie;

+ jest miejscem konfrontacji autorytetow i ksztattowania sie poczucia whasnej tozsamosci ucznia;

* wypelnia znaczng czes¢ aktywnego zycia dzieci i mtodziezy;

ZALOZENIA OGOLNE

Zgodnie ze wskazaniami dziatalno$¢ wychowawczo- profilaktyczna w naszej szkole polega na prowadzeniu dziatan wspomagajacych ucznia i
wychowanka w jego rozwoju oraz ukierunkowanych na osiagnigcie petnej dojrzatosci w sferze:

1. fizycznej - ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy i umiejetnosci pozwalajacych na prowadzenie zdrowego stylu
zycia i podejmowania zachowan prozdrowotnych;

2. psychicznej (emocjonalnej i intelektualnej) - ukierunkowanej na zbudowanie rownowagi i harmonii psychicznej, uksztattowanie postaw
sprzyjajacych wzmacnianiu zdrowia psychicznego wiasnego i innych ludzi, ksztattowanie §rodowiska sprzyjajacego rozwojowi emocjonalnemu,
osiggnigcie wlasciwego stosunku do $wiata, poczucia sily, checi do zycia i witalnosci;

3. spolecznej - ukierunkowanej na ksztattowanie postawy otwartosci w zyciu spolecznym, opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy wzoréw
i norm spotecznych oraz ¢wiczeniu umiejetnosci wypetniania rol spotecznych;

4. duchowej - ukierunkowanej na zdobyciu konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci, w tym docenienie znaczenia uczciwosci oraz
poczucia sensu istnienia.



CELE PROGRAMU

Celem wszystkich oddziatywan zawartych w programie wychowawczo-profilaktycznym naszej szkoly jest:

*

wychowanie w poczuciu przynaleznosci narodowej poprzez rozwijanie postawy patriotycznej oraz przynaleznoéci spolecznej ze
szczegolnym naciskiem na tolerancje i wrazliwo$é;

edukacja wlaczajaca uczniéw niepetnosprawnych;

uczenie poszanowania odrgbnosci narodowych, etnicznych i jezykowych kazdego cztowieka;

uczenie wspotdziatania w grupie poprzez nauke i zabawe ze szczeg6lnym uwzglednieniem indywidualnego rozwoju jednostki;

stworzenie warunkéw i mozliwosci kazdemu uczniowi do wszechstronnego rozwijania swoich zdolnosci i zainteresowah wedhug
indywidualnych potrzeb kazdego dziecka;

ksztaltowanie umiejgtnosci korzystania z réznych no$nikow informacji oraz dokonywania whasciwej oceny i krytyki tych przekazow:
uczenie dostrzegania problemow i potrzeb innych ludzi i angazowania si¢ w prace na rzecz oséb potrzebujacych np. poprzez dziatalno$é w
wolontariacie;

ksztaltowanie i obrona systemu wartosci w oparciu o wartosci uniwersalne;

wspieranie rozwoju dziecka mtodszego na pierwszym i kolejnych etapach edukacyjnych;

dziatania profilaktyczne i terapeutyczne w zakresie wiasciwych zachowan i postaw spotecznych — w tym przeciwdziatanie agresji i
przemocy ( takze cyberprzemoc),

wypracowanie wspolnej polityki szkoly wobec zachowan ryzykownych i autodestrukcyjnych oraz konsekwentne jej wdrazanie;
rozpowszechnianie wiedzy i uczenie umiejetnoéci z zakresu zdrowego stylu zycia, w tym zdrowego odzywiania oraz postaw
proekologicznych przy zaangazowaniu wszystkich pracownikow szkoty oraz zewnetrznych specjalistow;

pokazywanie alternatywnych do destrukcyjnych form spedzania wolnego czasu i budowanie konstruktywnej hierarchii wartosci zyciowych;
stwarzanie przyjaznego klimatu- dbanie o dobre relacje mig¢dzy nauczycielami i uczniami, udzielanie emocjonalnego wsparcia dzieciom

szczegOlnie w trudnych dla nich sytuacjach;
budowanie dobrych relacji z rodzicami i pozyskiwanie ich jako sojusznikéw w realizacji dziatan profilaktycznych prowadzonych przez

szkote;

wezesne rozpoznawanie ucznidw z grup ryzyka i kierowanie ich do pedagoga lub psychologa w celu przeprowadzenie wstepnej diagnozy
oraz udzielania pomocy uczniowi i jego rodzinie;

kierowanie uczniéw zagrozonych niepowodzeniem szkolnym, w porozumieniu z rodzicami, do poradni psychologiczno- pedagogicznej lub
innej instytucji udzielajacej specjalistycznej pomocy;

szkolenie kadry pedagogicznej w zakresie profilaktyki oraz umiejetnosci wychowawczych.



CELE REALIZOWANE POPRZEZ

zajecia wychowawcze

realizacj¢ programow nauczania

kola przedmiotowe rozwijajgce zainteresowania

zajecia dydaktyczno-wyrownawcze

zajgcia Swietlicowe

spotkania z rodzicami

wycieczki i imprezy szkolne

zajgcia terapeutyczne prowadzone przez specjalistow

realizacje programow informacyjno — edukacyjnych

wspolprace z instytucjami i placéwkami zajmujacymi si¢ wychowaniem dzieci i mtodziezy
realizacj¢ zajec i warsztatow dla uczniéw i ich rodzicow oraz nauczycieli.
udzial w akcjach lokalnych i ogdlnopolskich

W REALIZACJI PROGRAMU UCZESTNICZYC BEDA

uczniowie

nauczyciele

rodzice

zaproszeni specjalisci

instytucje wspierajace szkote: Swietlice srodowiskowe, organizacje pozarzadowe, PPP w Zielonce, OPS w Zabkach, Urzad Miasta Zabki,
Sad Rodzinny w Wotominie, Policja, Straz Miejska, Fundacja Dzieci Ulicy w Zabkach, Komisja ds. Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Zabkach, Hufiec ZHP



DIAGNOZA

Prowadzenie dziatan wychowawczo- profilaktycznych w szkole jest poprzedzone diagnoza - rozpoznaniem obecnego stanu rozwoju uczniow
szkoty.

Diagnoza sytuacji wychowawczej:

Szkota Podstawowa nr 2 w Zabkach liczy 1592 uczniéw- sa to dzieci z oddziatow przedszkolnych i uczniowie szkoly podstawowej i klas
gimnazjalnych. Pomimo duzej liczebnosci dzieci w placéwce zaden uczen nie jest anonimowy. Kazdego roku przeprowadzana jest diagnoza
srodowiska, analizuje si¢ potrzeby i zasoby szkoly z obszaru wychowania i profilaktyki.

Diagnoze opracowuje si¢ w oparciu o analize:

« obserwacji zachowan ucznidéw w czasie zajec i przerw

* spostrzezen wychowawcow na temat klas

* dokumentacji szkolnej

+ informacji nauczycieli o biezgcych problemach wychowawczych

* indywidualnych rozméw z uczniami

* rozmow z rodzicami

+ informacji z instytucji wspotpracujacych ze szkota

*  opinii uczniow wyrazanych m.in. przez cztonkéw Samorzadu Uczniowskiego
» specjalistycznych opinii (poradnie psychologiczno — pedagogiczne, lekarze, specjalisci)
+ ankiet skierowanych do ucznidéw i ich rodzicow

» wnioskow z nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoty



KRYTERIA EFEKTYWNOSCI

Uczen:
Wszyscy uczniowie naszej szkoly sa podatni oddzialywaniom programu wychowawczo- profilaktycznego.

Nauczyciele:
Wszyscy nauczyciele realizuja Program wychowawczo- profilaktyczny, a w szczegélnosci nauczyciele wychowawcy uwzgledniaja go przy

realizacji klasowych programéw wychowawczych.

Rodzice:
Rodzice ucznidow naszej szkoly znajg i akceptuja program oraz czynnie wspolpracujg przy jego realizacji.

W naszej szkole uczniowie s3 motywowane, aby uczyly si¢ $miatosci. W pelni aprobowani ucza si¢ lubi¢ samych siebie, czesto stysza stowa
uznania. Ucza si¢ stawia¢ sobie cele. Wychowani s3 w poczuciu bezpieczenstwa, ucza sie ufa sobie i innym. Otaczani rzetelnoscia i
uczciwoscig ucza sig, czym jest prawda i sprawiedliwos¢. Dzieci, ktore majg trudnosci w nauce, otrzymuja nasze wsparcie i zrozumienie.

STRUKTURA ODDZIALYWAN WYCHOWAWCZYCH I PROFILAKTYCZNYCH

Dyrektor szkoly:
» dba o prawidtowe funkcjonowanie szkoly, o poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoly, o ksztaltowanie tworczej

atmosfery pracy w szkole,

* wspiera finansowo i organizuje dziatania profilaktyczne w $rodowisku szkolnym,

» stwarza warunki do prawidtowej realizacji Konwencji Praw Dziecka oraz umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej i religijnej,

» czuwa nad realizowaniem przez uczniow obowiazku szkolnego,

* ma obowigzek organizowania szkolen dla nauczycieli,

« dba o zapewnienie bezpieczenstwa na terenie szkoty,

Pedagog i psycholog szkolny:
* ma obowigzek niesienia wszechstronnej pomocy dzieciom,



Nauczyciele:

Wychowawcy

Rodzice:

ma obowigzek $cistej wspotpracy z instytucjami zewnetrznymi,

diagnozuje problemy wychowawcze,

poprzez dzialania wychowawcze ksztattuje wsrod uczniow i rodzicow $wiadomo$¢ prawna w zakresie ponoszenia konsekwencji
za popetniony czyn,

doskonali si¢ w zakresie wychowania i profilaktyki,

maja obowigzek reagowania na przejawy niedostosowania spotecznego u dzieci,

wspieraja swoja postawa i dziataniami pedagogicznymi rozwdj psychofizyczny uczniow,

udzielaja pomocy w przezwycig¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniéw,

odpowiadajg za zycie, zdrowie i bezpieczefistwo dzieci podczas pobytu w szkole i poza jej terenem np. na wycieczkach
szkolnych,

swiadcza pomoc psychologiczno-pedagogiczna w biezacej pracy z uczniem,

klas:

wychowawcy, pedagog i psycholog szkolny oraz pozostali specjalisci prowadza w réznych formach szkolenia, konsultacje dla
rodzicow,

daza w swojej pracy do integracji zespotu klasowego,

sprawuja opieke¢ wychowawcza nad uczniami szkoly, a w szczegdlnosci: tworza warunki wspomagajace ich rozwdj i
przygotowuja do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

poznaja warunki zycia i nauki swoich wychowankow,

uczg pozytywnego myslenia i stawiania na sukces poprzez rozwijanie poczucia wlasnej wartosci,

realizujg w toku pracy wychowawczej tresci i cele programu wychowawczo- profilaktycznego szkoty,

nadzoruja pomoc psychologiczno- pedagogiczna w swojej klasie,

rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci,
powinni zadbaé o wtasciwa forme spedzania czasu wolnego przez dzieci,



MODEL ABSOLWENTA

Absolwent :

MA SZACUNEK DLA INNYCH- szanuje osoby bez wzgledu na: narodowos¢, rase , kulture, status majatkowy, wyznanie, jest szczery i
odpowiedzialny w relacjach z innymi, szanuje siebie, dlatego szanuje innych, wie, ze na szacunek zastuguje kazdy czlowiek, ale potrafi dostrzec
przejawy niewlasciwego zachowania innych ludzi, ma odwage zareagowac na niestosowne zachowania innych oséb

ODZNACZA SIE KULTURA OSOBISTA- kieruje si¢ zasadami savoir-vivre’u w kazdej sytuacji, dba o kulture jezyka, zna zasady dobrego
wychowania, uzywa form grzeczno$ciowych, potrafi prawidtowo komunikowac¢ si¢ z innymi, odnosi si¢ z szacunkiem do oséb starszych,
kolegow i kolezanek, szanuje tradycje, historie i kulture swojego i innych narodéw

JEST UCZCIWY- przestrzega norm spotecznych i moralnych, wywiazuje si¢ z danego stowa, potrafi obiektywnie oceni¢ zachowanie swoje i
innych, jest krytyczny wobec samego siebie, szanuje prawde, przyznaje si¢ do swoich btedoéw, dziata dla dobra ludzi i $wiata bez szkody dla

innych
JEST ODPOWIEDZIALNY- potrafi samodzielnie rozwiazywac problemy, ale chetnie korzysta z pomocy i rad oséb starszych i bardziej

doswiadczonych, podejmuje dziatania i przewiduje ich skutki oraz potrafi przyzna¢ si¢ do btedu i ponies¢ ewentualne konsekwencje, dba o
swoje zdrowie oraz rozwdj fizyczny i psychiczny, troszczy si¢ nie tylko o siebie, ale wazne jest dla niego dobro innych

POMAGA INNYM- bierze czynny udzial w akcjach charytatywnych, wolontariacie, bezinteresownie pomaga potrzebujacym, jest wrazliwy na
krzywde drugiego cztowieka, nie jest biernym obserwatorem, potrafi we whasciwy sposob zareagowad, jesli dzieje sie komus krzywda, nie daje
przyzwolenia na agresjg, przemoc, jest empatyczny

JEST TOLERANCYJNY- szanuje poglady innych, jest wrazliwy na potrzeby drugiego cztowieka, nie krytykuje ludzi ze wzgledu na ich
swiatopoglad czy odmienng opinie na jaki$ temat, akceptuje innos¢, roznorodnosé i odmienng osobowos¢ drugiego cztowieka, jest otwarty,
skutecznie porozumiewa si¢ z otoczeniem, z osobami w réznym wieku oraz z niepelnosprawnymi, ma $§wiadomos¢ integrowania si¢ z innymi
narodami w zjednoczonej Europie przy zachowaniu poczucia wlasnej tozsamosci i odrebnosci



SFERY ROZWOJU OBSZARY KRYTERIA DOJRZALOSCI CELE WYCHOWAWCZE EWALUACJA
UCZNIA ROZWOJOWE UCZNIA
1.Zdrowie Absolwent potrafi dba¢ o wlasne Naszym celem jest, aby Ankieta
ROZWQOJ 2.0dzywianie zdrowie, ma prawidtowe nawyki uczen: Kwestionariusz
FIZYCZNY 3.Kultura fizyczna zywieniowe. Dba o swdj rozwéj « znat zasady zdrowego | Obserwacja
4.Dojrzewanie fizyczny, prowadzi higieniczny tryb odzywiania Wywiad
5.Styl zycia zycia. Jest swiadom zmian « dbat o rozwdj fizyczny | Grupy focusowe
6.Higiena zwigzanych z dojrzewaniem. , Analiza przypadku
* prowadzit zdrowy ryb | aAnaliza dokumentagiji
<yca Rozmowa
* dbat o higieng indywidualna
* byt Swiadomy zmian Socjometria
wynikajgcych z Analiza osiggnie¢
dojrzewania szkolnych
Powyzsze cele realizowane
bedg przy wspétpracy z
rodzicami oraz instytucjami
zewnetrznymi.
E 1.Przezywanie i Absolwent potrafi nazywac, Naszym celem jest, aby Ankieta
ROZWOJ wyrazanie emocji rozpoznawac i adekwatnie uczen: Kwestionariusz
EMOCJONALNY 2.Nazywanie emoc;ji wyrazaé emocje. W trudnych « adekwatnie Obserwacja
3.Radzenie sobie z sytuacjach konstruktywnie radzi rozpoznawat, Wywiad

emocjami

4 Wrazliwosé
5.0dpowiedzialnosé
6.Samoocena
7.Swiadomos$é potrzeb
8.Samokontrola
9.Empatia
10.Seksualnosé

sobie z problemami oraz wiasnym
emocjami. Jest wrazliwy,
empatyczny. Pracuje nad
ksztattowaniem samooceny,
braniem odpowiedzialnosci za
wtasne zachowania i
podejmowane decyzje. Ma
wiekszg Swiadomosc wiasnych
potrzeb oraz seksualnosci.

przezywat i wyrazat
emocje

Brat odpowiedzialnos¢
za wiasne dziatania
Byt wrazliwy na
drugiego cztowieka
Pracowat nad wtasng,
pozytywng
samooceng

Byt empatyczny

Byt Swiadomy
rozwijajgcej sie
seksualnosci

Grupy focusowe
Analiza przypadku
Analiza dokumentacji
Rozmowa
indywidualna
Socjometria

Analiza osiggnie¢
szkolnych




ROZWOJ
INTELEKTUALNY

1.Rozwqj intelektualny:

-logiczne myslenie,
-umiejetnosci
poznawcze,
2.Zdolnos¢ do
przystosowania sie
3.Poszerzanie
zasobow wiedzy
4.Zdobywanie wiedzy
5.Zdobywanie i
wykorzystywanie
dos$wiadczen
6.Rozwdj
zainteresowan
7.Kreatywnosc¢

Absolwent wie jak rozwijac swoj
zaséb wiedzy. Dazy do rozwoju
intelektualnego, rozwija oraz
poszerza swoje zainteresowania.
Potrafi, na bazie zdobytej wiedzy,
wyciggac wnioski oraz
zastosowac je w praktyce. Jest
tworczy.

Naszym celem jest, aby
uczen:

* byt zmotywowany do
zdobywania wiedzy i
uczenia sie dzieki
dostosowaniu metod
nauczania i $rodkéw
dydaktycznych, tempa
realizaciji tresci
nauczania oraz czasu
trwania
poszczegolnych zajeé
edukacyjnych,

» posiadat umiejetnosci
wyszukiwania
informacji z réznych
Zrodet,

* Z zaangazowaniem
rozwijat swoje
zainteresowania i
rozbudzat w sobie
ciekawo$¢ Swiata

*  miat
zindywidualizowany
do jego mozliwosci i
potrzeb proces
nauczania,

* byt przygotowany do
samodzielnej pracy
miedzy innymi
poprzez dostosowanie
prac domowych do
jego mozliwosci oraz
stworzenie warunkow
do odrabiania prac
domowych dzieciom
korzystajacych z zajeé
Swietlicowych,

* nauczyi sie

Ankieta
Kwestionariusz
Obserwacja
Wywiad

Grupy focusowe
Analiza przypadku
Analiza dokumentaciji
Rozmowa
indywidualna
Socjometria
Analiza osiggnieé
szkolnych




samorzadnosci i
odpowiedzialnosci za
efekty swojej pracy

i rozwoju
intelektualnego
byt kreatywny
Powyzsze cele realizowane
bedg przy wspbipracy z
rodzicami oraz instytucji
zewnetrznych.
1.Nawigzywanie, Absolwent cechuje sie wiekszg Naszym celem jest, aby Ankieta
ROZWOJ ksztattowanie i kulturg osobista. Dba o rozwdj uczen: Kwestionariusz
SPOLECZNY podtrzymywanie relacji | jezyka. Potrafi znalez¢ sie w « umiejetnie petnitrole | Obserwacja
spotecznych swojgj roli spotecznej, spoleczne w Wywiad
2.Kultura osobista nawigzywac i podtrzymywacé $rodowisku szkolnym i | Grupy focusowe
3.Kultura jezyka- kontakty interpersonalne. pozaszkolnym, Analiza przypadku

komunikacja
interpersonalna
4.Role spoteczne
5.Przestrzeganie norm
i zasad

6.Pozycja w grupie
réwiesniczej
7.Rozwigzywanie
konfliktow
8.Tolerancja
9.Solidarnosé
10.Wspétpraca
11.Niesienie pomocy
12.Asertywnosé
13.Dbanie o
$rodowisko naturalne
14 Wyposazenie dzieci
w podstawowg wiedze
O rynku pracy.

Wspétpracuje z innymi, niesie
pomoc, jest tolerancyjny i
solidarny. Umie odnalez¢ sie w
grupie rowiesniczej Przestrzega
norm i zasad, jednoczes$nie bedac
asertywnym. Rozwigzuje konflikty
w sposob spotecznie
akceptowany.

Rozumie zasady funkcjonowania
bankéw i wie jak korzystac z
wiedzy o produktach bankowych.
Absolwent zna swoje mocne |
stabe strony. Umie rozezna¢ sie w
potrzebach rynku pracy.

byt odpowiedzialny za
$rodowisko spoteczne
i przyrodnicze,
odznaczat sie kulturg
bycia, miat
poszanowanie dla
symboli narodowych,
regionalnych,
szkolnych, dbat o
$rodowisko naturalne,
znajdowat miejsce w
grupie i dziatat w niej,
Swiadomie i
odpowiedzialnie
wspotdecydowat o
Zyciu szkoty,

znat konstruktywne
sposoby .
rozwigzywania
konfliktow

byt asertywny w
swoich dziataniach
dostrzegat problemy i

Analiza dokumentaciji
Rozmowa
indywidualna
Socjometria

Analiza osiggnie¢
szkolnych
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potrzeby innych,

» akceptowat drugiego
cztowieka,

* niepetnosprawny czut
i rozwijat sie
swobodnie w
warunkach
dostosowanych do
jego mozliwosci
psychofizycznych i
komunikacyjnych oraz
tempa rozwoju

psychofizycznego,
» ksztattowat nawyk
pracowitosci,
punktualnosci,
solidnosci i
wytrwatosci
Powyzsze cele realizowane
bedg przy wspdtpracy z
rodzicami oraz instytucji
zewnetrznych.
1.Moralnosc Absolwent pracuje nad Naszym celem jest, aby Ankieta
ROZWOJ 2.Prawda hierarchizacjg wartosci. Stara sie | uczen gitéwnie przy wsparciu | Kwestionariusz
DUCHOWY 3.Hierarchia wartosci by¢ odpowiedzialny za swoje srodowiska rodzinnego i Obserwacja
4 Samorealizacja czyny. Jest zmotywowany do szkolnego mogt rozwijac sie | Wywiad
5.0dpowiedzialno$é za | poszukiwania sensu zycia. duchowo. Grupy focusowe
czyny Nieobce sg mu marzenia, jest Analiza przypadku
6.Sens zycia peten aspiracji. Dgzy do Analiza dokumentacji
7.Uczciwose samorealizacji. Stara sie zy¢ Rozmowa
8.Aspiracje uczciwie. Rozwija swojg indywidualna
9.Marzenia duchowosgé i religijnos¢. Jest Socjometria
10.Patriotyzm patriota. Analiza osiggnie¢
11.Religijnosé szkolnych
12.Pracowito$¢
i 1.Niepowodzenia Absolwent stara sie radzi¢ sobie Naszym celem jest, aby Ankieta
BEZPIECZENSTWO | szkolne konstruktywnie z uczen: Kwestionariusz
- PROFILAKTYKA 2.Zaniedbania ze niepowodzeniami szkolnymi « Przy wspéipracy z Obserwacja
ZACHOWAN strony rodzicéw korzystajgc z dostepnych mu nauczycielami i Wywiad
RYZYKOWNYCH, 3.Cyberprzemoc zasoboéw: rodziny, nauczyciel, rodzicami Grupy focusowe




PROBLEMOWYCH | 4.Uzywki: papierosy, specjalistdw, osdb znaczacych, przezwyciezat Analiza przypadku
ZAUWAZALNYCH alkohol, dopalacze rowiesnikow. trudnoéci szkolne Analiza dokumentac;ji
W SZKOLE 5.Narkomania Potrafi zwréci¢ sie o pomoc w Byt $wiadomy Rozmowa
6.Uzaleznienia od trudnej sytuacji rodzinnej. niebezpieczenstw indywidualna
komputerow, telefonéw | Jest $wiadomy konsekwenciji towarzyszacych Socjometria
7.Agresjaw stosowania cyberprzemocy oraz uzywkom Analiza osiggnie¢
Srodowisku uzywek. Znat konsekwencje szkolnych
réwiesniczym, Umie przeciwstawi¢ sie agresji i :
szkolnym, rodzinnym na nig reagowac w sposob mﬂwﬁwmﬁmhw%%% i
8.BHP spotecznie akceptowany. ¥ORIpZOMmOcy
Zna zasady bezpieczenstwa. Odpowiednio .
reagowat na agresje w
otoczeniu
Znat przepisy BHP,
obowigzujace w
szkole
Powyzsze cele realizowane
bedg przy wspbtpracy z
rodzicami oraz instytucji
zewnetrznych
Dyrektor M
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