Zakacznik do

Zarzzgdzenia nr 15.2016
Dyrektora ZSP

im. Pierwszych Piastow
w Damastawku

z 1 wrzénia 2016 roku

REGULAMIN PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU )
W ZESPOLE POWSZECHNYCH IM. PIERWSZYCH PIASTOW
W DAMAStEAWKU

Podstawa prawna:

e ustawa z dnia 7 wrZaia 1991 r. o systemieswiaty (Dz. U. z 2015 r., poz.
2156 z pén. zm.),

* Rozporadzenie Rady Ministrow z dnia 6 grudnia 2013 r. wraspe
przygotowania zawodowego miodocianych i ich wyndgamia (Dz. U. z
2014 r., poz. 232),

* Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grad@010 r. w
sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. z 2010Ir.244, poz. 1626),

* Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czeavw&015 r. w
sprawie szczegotowych warunkéw i sposobu oceniaklasyfikowania
i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publiczh (Dz. U. z 2015 r.,
poz. 843),

* Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 siéeapa014 r. w
sprawie indywidualnego obowg@kowego rocznego przygotowania
przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczaniaa mtodziezy (Dz. U.

z 2014 r., p0z.1157),
» ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.2014 r., poz. 1502),
» Statut Zespotu Szkot Powszechnych im. PierwszyaktBw w Damastawku.

Rozdziat 1. Postanowieniagdlne

1. Regulamin ma zastosowanie dla uczniow Technikuasiadnicze] Szkoty
Zawodowe] w Damastawku.

2. Praktyczna nauka zawodu jest integgalnzescia ksztatcenia w danym
zawodzie.

3. Regulamin okréda warunki i tryb organizowania praktycznej naukwodu
w formie praktyk zawodowych i zgj praktycznych.

4. Celem praktycznej nauki zawodu jest pdganie i rozszerzanie wiadogw
oraz umiegtnosci uzyskanych na zgiach edukacyjnych w szkole



niezlednych do zteenia egzaminu potwierdzgego kwalifikacje w zawodzie
oraz podgcia pracy w wyuczonym zawodzie.

5. Zakres wiadoméci i umiegtnaosci nabywanych przez uczniéw na praktykach
zawodowych oraz zegiach praktycznych oké& program nauczania dla
danego zawodu.

6. Praktyczna nauka zawodu ucznidw szkoty prowadzestindywidualnie lub
w grupach.

7. Szkota uznaje, wyszczegoélnione w umowach o gnaccelu przygotowania
zawodowego, kwalifikacje zawodowe oraz pedagogiczimstruktorow
praktycznej nauki zawodu.

8. Nadzér nad praktycan nauky zawodu sprawuje dyrektor szkoty we
wspotpracy z nauczycielami praktycznej nauki zawodpedagogiem
I wychowawcami klas.

9. Uczniowie klas pierwszych, w ggu dwoch pierwszych tygodni zgj
zapoznawani @ przez nauczycieli praktycznej nauki zawodu lub
wychowawcow z zasadami organizacji praktycznej haawodu w szkole.

10.Jezeli w czasie odbywania praktyktycznej nauki zawatlsencja ucznia:

a) przekroczy potow przewidzianego czasu, jest on zobgmany do
odrobienia tych zaf w calgci w innym terminie i w formie,
uzgodnionej z nauczycielem praktyczne] nauki zaw@@liczenie, o
ktorym mowa jest mdiwe tylko w przypadku nieobecsoi
usprawiedliwionej lub z przyczyn losowych),

b) nie przekroczy potowy przewidzianego czasu (wzadéci od
czasookresu) zegia mog by¢ zaliczone przy obnonej ocenie.
11.Podmiot przyjmujcy ucznidw na praktyki zawodowe i zaja praktyczne
zapewniasrodki dydaktyczne i warunki bhp oraz spetnia inngmagania
zgodne z Rozpogrdzeniem MEN w sprawie praktycznej nauki zawodu.
12.Dyrektor szkoly, na wniosek nauczyciela prowgdgo zajcia
indywidualnego nauczania, m® zezwolé na odsipienie realizacji niektorych
tresci nauczania obfych obowgzkowymi zagciami edukacyjnymi, w tym
z praktyczne] nauki zawodu, stosownie do zmaosci psychofizycznych
ucznia oraz warunkéw w miejscu, w Kktorymy srganizowane zegia

indywidualnego nauczania.

13.Rodzice g materialnie odpowiedzialni za dokonane przez wczmiszczenia
w trakcie realizacji praktycznej nauki zawodu, z ayoodpowiednich
przepisow Kodeksu cywilnego o czynach niedozwolbnyc



Rozdziat 2. Praktyczna nauka zawodu w formie praktk zawodowych

1. Praktyczna nauka zawodu w formie praktyk zawodowylth uczniow
technikum organizowana jest przez szkol zakladach pracodawcéw
I odbywa s¢ na podstawie umowy zawarte] gdzy szkoy a zaktadem
szkohcym.

2. Uczeh maze sam wskazamiejsce, w ktdrym istnieje mbwosé realizacji
praktyki zawodowe;.

3. Po zawarciu umowy z danym zaktadem pracy, miejsiieywania praktyk
zawodowych nie podlega zmianie.

4. Zgodnie z ramowym planem nauczania, zawartym wrarog dla technikdw
0 4 letnim cyklu nauczania, przyjmujeg S1as¢pujaca zasad organizowania
praktyk zawodowych:

1) uczniowie ksztalgcy sk w zawodzie technik informatyk odbywvgaj
praktyke zawodovd w klasie trzeciej, w wymiarze 4 tygodni,

2) uczniowie ksztalgcy se w zawodzie rolnik odbywaj praktyke
zawodows w klasie drugiej w wymiarze 4 tygodni i w klasizédciej
w wymiarze 4 tygodni.

5. Praktyki zawodowe magby¢ organizowane w czasie roku szkolnegotym
rowniez w czasie ferii letnich. W przypadku zorganizowanpmaktyk
zawodowych w czasie ferii, odpowiedniemu skroceniega czas zeg
dydaktycznych.

6. Szczegotowe terminy praktyk zawodowych na danyszhkolny dla uczniow
technikum ustala dyrektor po konsultacji z przedsteelami zakladow pracy.

7. Przed rozpocxiem praktyk zawodowych uczniowie gapoznawani przez
wyznaczonego przez dyrektora szkoty nauczyciel&tpecanej nauki zawodu
lub wychowawe Kklasy z prawami iobowrkami praktykanta oraz
regulaminem praktyki.

8. Praktyki zawodowe organizowane u pracodawcéy psowadzone pod
kierunkiem opiekunow praktyk zawodowych, ktorymi gadoy¢ pracodawcy
lub wyznaczeni przez nich pracownicy, posiadgjodpowiednie kwalifikacje
zawodowe i pedagogiczne.

9. W okresie odbywania praktyk zawodowych uczeobowgzany jest do
systematycznego prowadzenia dzienniczka praktyktédvym odnotowuje
wykonywane czynngei i zadania. Wzor dzienniczka stanowiggainik nr 1
do niniejszego regulaminu.

10.W ostatnim dniu praktyki zawodowe] udze sktada dzienniczek
u pracodawcy w celu wystawienia opinii oraz propganej oceny.

11.0Ocere koncowa z odbytej praktyki zawodowej wystawia pracodawaa |
opiekun praktyk, w porozumieniu z wyznaczonym progzektora szkoty
nauczycielem praktycznej nauki zawodu, boorpod uwag sposob
prowadzenia dzienniczka praktyk oraz wnioski zaevaw protokotach
kontroli praktyk.



12.Uczen ma obowizek przedtaenia nauczycielowi praktycznej nauki zawodu
dzienniczka praktyk wraz z wystawipnocery w terminie 7 dni od
zakaczenia realizacji praktyk zawodowych.

13.Ucze, ktéry w okr&lonym terminie nie rozliczy sii nie przediay w szkole
wystawione] oceny z praktyk zawodowych zostaje laifikowany z
praktyk zawodowych.

14.Ucze, ktory nie zaliczy praktyk z powodu nieobeéoiousprawiedliwionej
(np. diugotrwad choroly), maze realizowa praktyke w dniach wolnych od
zag¢ dydaktycznych w szkole, po uprzednim uzyskaniudygalyrektora
szkoty oraz zaktadu pracy, w ktorym praktyka ma bgtbywana.

15.W czasie odbywania przez uczniéw praktyk zawodowyglznaczony przez
dyrektora nauczyciel zawodu prowadzi nadzor pedagoyg, w formie
kontroli procesu szkolenia w zakresie zgodmo prowadzenia za
z programem i dyscypliny pracy praktykantow.

16.Wyznaczony przez dyrektora nauczyciel praktyczraejkn zawodu nadzoruje
praktyke zawodovd w formie:

1) wizyt w miejscach praktyk,

2) telefonicznych rozméw,

3) przyjmowania uczniow, rodzicow oraz pracodawcow wdzjnach
swoich dyurdw,

4) kontroli wpiséw do dzienniczkéw praktyk zawodowych.

Rozdziat 3. Praktyczna nauka zawodu w formie zgg praktycznych dla
uczniéw technikum

1. Zajecia praktyczne dla uczniéw technikum organizowanepsez szkat
w pracowniach zaf praktycznych oraz:
» dla zawodu technik rolnik w gospodarstwach lubraedsébiorstwach
rolnych,
» dla zawodu technik informatyk w podmiotach stargmych potencjalne
miejsca zatrudnienia absolwentow ksziech w zawodzie.
2. Uczear technikum z zaK praktycznych oceniany jest przez nauczyciela
praktycznej nauki zawodu, zgodnie z WSO.



Rozdziat 4. Praktyczna nauka zawodu w formie zgg praktycznych dla
uczniow zasadniczej szkoty zawodowej

1. Zajecia praktyczne dla miodocianych pracownikoweddrych uczniami
zasadniczej szkoly zawodowej organizoware pszez pracodaves ktory
zawart z nimi umow w celu przygotowania zawodowego.

2. Umowa o prae w celu przygotowania zawodowego jest jednoznama
skierowaniem miodocianego pracownika do zasadniszkpty zawodowej
w celu doksztatcania teoretycznego.

3. Umowa o pra¢ w celu przygotowania zawodowego zawierana jesbkras
36 miesgcy i warunkuje przyjcie kandydatéw do szkoty zawodowe.

4. W przypadku, gdy pracownik mtodociany doksztajcgjse w zasadniczej
szkole zawodowej nie otrzymat promocji do klasygreamowo wyszej lub
nie ukaczyt szkoty, pracodawca, na wniosek mtodocianegwenprzedtay¢
czas trwania nauki zawodu, nieea) jednak ni 0 12 miesicy, w celu
umazliwienia dokaiczenia nauki w szkole.

5. W przypadku przerwania nauki zawodu w celu przygatma zawodowego
| podjecia jej] w tym samym zawodzie u innego pracodawegscpoprzednio
odbytej nauki wlicza si mtodocianemu do okresu wymaganego do odbycia
przygotowania zawodowego (36 migsy).

6. Uczea klasy pierwszej zasadniczej szkolty zawodowej, kido 15 wrzeénia
danego roku nie dostarczy do szkoty, podpisanepzqualawg, kopii umowy
o praktyczm naule zawodu, zostaje skileny z listy uczniow szkoty.

7. W uzasadnionych przypadkach ugzenoze zmiené miejsce odbywania
praktyki.

8. W przypadku zmiany miejsca praktyki uézena obowizek powiadond
o tym fakcie dyrektora szkoty oraz dostargzy terminie nieprzekraczggym
14 dni, aktuala umowe o0 prag z nowym pracodawcwraz z kserokopi
swiadectwa pracy wydanego przez poprzedniego praoada

9. Ucze, z ktérym rozwgzano umow o praktyczyg nauke zawodu zobowizany
jest do poinformowania o tym fakcie dyrektora sykotaz do podpisania,
w terminie nieprzekraczggym 14 dni, nowe] umowy O pracz innym
pracodawg.

10.Niedostarczenie do szkoty aktualnej umowy o praktycnauk zawodu
w ciggu 14 dni od dnia otrzymania przez szkadformacji o rozwgzaniu
umowy z pracownikiem mtodocianym, wraz z kserokofwiadectwa pracy
wydanego przez poprzedniego pracodgwest podstaw do podgcia przez
dyrektora szkoly decyzji o skileniu z listy ucznibw z powodu braku
maozliwosci realizowania programu nauczania praktycznej naawodu.

11.Realizacja zagf praktycznych na terenie zaktadéw odbywa god opielg
pracodawcy Ilub wyznaczonego pracownika zaktadu, ryktgosiada
odpowiednie kwalifikacje zawodowe i pedagogiczne.

12.0ceny z zaj¢ praktycznych wystawia pracodawca lub wyznaczomc@wnik



zaktadu na koniec kdego semestru nauki w szkole.

13.Uczen zasadniczej szkoty zawodowej, nie zpiej niz na 7 dni przed
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, dogtawychowawcy kagt
oceny praktycznej nauki zawodu wraz z wystawioocers za zagCia
praktyczne. Wzér karty oceny stanowi azanik nr 2 do niniejszego
regulaminu.

14.Uczen informowany jest przez wychowawm terminie dostarczenia oceny
z zap¢ praktycznych.

15.W przypadku niedotrzymania ustalonego terminu idagtarczenia karty
ocenypraktycznej nauki zawodu infornagej o ocenie z ze¢ praktycznych
na klasyfikacyjne zebranie rady pedagogiczne], iuczezostaje
nieklasyfikowany z zgg praktycznych za dany okres nauki.

16.Dyrektor szkoty Ilub wyznaczony przez niego nauczlcwspomaga
pracodawcéw w organizacji i prawidtowym przebiegaje& praktycznych
poprzez:

1) wizyty w miejscach praktyk,

2) kontakt telefoniczny z pracodawcami, uczniami ificbzicami,

3) przyjmowanie uczniéw, rodzicOw oraz pracodawcéw wdzjnach
swoich dyurdw,

17.Uczen zasadniczej szkoty zawodowej, odbyyesj zagcia praktyczne, rzetelnie
dokumentuje ich przebieg w sposéb ustalony przazqutawe.

18.Podstawow forma usprawiedliwienia nieobecka pracownika mtodocianego
na zagciach szkolnych oraz praktycznych jest zwolnieriaalskie wystawione
na formularzu ZUS ZLA ( L4).

19.W dni wolne od zai dydaktycznych w szkole, uazezasadniczej szkoty
zawodowe] ma obowrek stawd sie do zaktadu pracy w celu odbycia &aj
praktycznych.

20.Czas pracy mtodocianego w wieku do 16 lat niezenprzekracz&6 godzin na
dole, a w wieku powyej 16 lat nie mee przekracza8 godzin na dap

21.Do czasu pracy mtodocianego wlicza szas nauki w wymiarze wynikgjym
z obowpzkowego programu zgj szkolnych, bez wzgtlu na to, czy odbywa
sie ona w godzinach pracy.

22.Jezeli dobowy wymiar czasu pracy mtodocianego jestsity niz 4,5 godziny,
pracodawca jest zoboywany wprowadZi przerwe w pracy trwagca
nieprzerwanie 30 minut, wliczam@o czasu pracy.

23.Mtodocianego nie wolno zatrudiiav godzinach nadliczbowych ani w porze
nocnej, ktora dla miodocianego pawey 16 rokuzycia przypada pomadzy
godzinami 22:00a 6:00, a dla mtodocianego po&ji 16 rokuzycia przypada
pomiedzy godzinami 20:00 a 6:00.

24.Miodocianemu przystuguje w kdym tygodniu prawo do co najmniej 48
godzin nieprzerwanego odpoczynku, ktory powiniegjamtowa niedzieé.



