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Damasławek, …………………..… 

 

 

 

 

 

 

 

 

Oświadczenie pracodawcy 
 

A. Dotyczące zatrudnienia ucznia (młodocianego pracownika) w celu przygotowania 

zawodowego (praktycznej nauki zawodu). 
 

Oświadczam, że zatrudnię od dnia 1 września 2024 roku ucznia (kandydata)  

 

…………………….…………………………………………………………………………….. 
  (imię i nazwisko ucznia) 

 

urodzonego dnia …………………..……………….. w ……………………..………………… 

 

zamieszkałego ………………………………………………………………………………….. 
 (dokładny adres) 

Branżowej Szkoły I Stopnia w Damasławku jako młodocianego pracownika w celu 

przygotowania zawodowego w formie praktycznej nauki zawodu w zawodzie:   

 

nazwa zawodu: 

 
 

 
symbol zawodu:   

 
(należy wpisać nazwę i symbol zawodu zgodny z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia                      

15 lutego 2019r. w sprawie ogólnych celów i zadań kształcenia w zawodach szkolnictwa branżowego oraz 

klasyfikacji zawodów szkolnictwa branżowego - Dz.U. z 2019r., poz. 316; z 2020r. poz. 82 i 1459, z 2021r.  

poz. 211 i 1036, z 2022r. poz. 204, z 2023r. poz. 183, z 2024r. poz. 24) 
 

 Praktyczna nauka zawodu będzie odbywała się zgodnie z programem nauczania                       

o którym mowa w §8 pkt 1 rozporządzenia w sprawie przygotowania zawodowego 

młodocianych i ich wynagradzania* oraz przepisami Kodeksu Pracy. 

 Nauka zawodu będzie trwała nie dłużej niż 36 miesięcy.    

 Spełniam wymóg posiadania kwalifikacji wymaganych od instruktorów praktycznej 

nauki zawodu, określonych w przepisach dotyczących praktycznej nauki zawodu. 

 Kopia zawartej umowy będzie dostarczona do Branżowej Szkoły I Stopnia  

w Damasławku w dniu rozpoczęcia nauki. 

 

……………………………………………………….. 

(data i podpis pracodawcy) 

      

 

………………………………………….……….. 
 

………………………………………….……….. 
(nazwa i/lub pieczęć pracodawcy) 

 

………………………………………….……….. 
(adres) 

NIP           
 

Regon          
 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

ad………………………………………….……….. 
(adres mail) 
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B. Dotyczące sprawdzania w trakcie egzaminu wiedzy i umiejętności nabytych przez 

młodocianego pracownika podczas nauki zawodu. 

 

Oświadczam, że zatrudniony przeze mnie uczeń Branżowej Szkoły I Stopnia                              

 

w Damasławku ……………………………………….……………………. odbywający  

(imię i nazwisko ucznia) 

 

praktyczną naukę zawodu w moim zakładzie w zawodzie:  

 

nazwa zawodu: 

 
 

 
symbol zawodu:   

 
(należy wpisać nazwę i symbol zawodu zgodny z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia                     

15 lutego 2019r. w sprawie ogólnych celów i zadań kształcenia w zawodach szkolnictwa branżowego oraz 

klasyfikacji zawodów szkolnictwa branżowego - Dz.U. z 2019r., poz. 316; z 2020r. poz. 82 i 1459, z 2021r. poz. 

211 i 1036, z 2022r. poz. 204, z 2023r. poz. 183, z 2024r. poz. 24 ) 

 

będzie: 

1) zdawał egzamin zawodowy zgodnie z przepisami 

rozdziału 3b ustawy z dnia 7 września 1991 r.                           

o systemie oświaty (Dz. U. z 2022 r. poz. 2230,  

z 2023 r. poz. 1234, 2005) 

  (dotyczy pracodawcy niebędącego rzemieślnikiem) 

2) zdawał egzamin kwalifikacyjny na tytuł czeladnika 

przeprowadzany przez komisje egzaminacyjne izb 

rzemieślniczych, zgodnie z przepisami w sprawie 

egzaminu czeladniczego, egzaminu mistrzowskiego 

oraz egzaminu sprawdzającego, przeprowadzanych 

przez komisje egzaminacyjne izb rzemieślniczych. 

  (dotyczy pracodawcy będącego rzemieślnikiem) 

 

Proszę wstawić znak „X” w kratce dotyczącej wybranej formy egzaminu. 

 

* Podstawa prawna: Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 28 maja 1996r. w sprawie przygotowania 

zawodowego młodocianych i ich wynagradzania (Dz. U. z 2018r.  poz. 2010; z 2019r. poz. 1636, z 2023r.  

poz. 1348). 

 

 

 

……………………………………………………….. 

(data i podpis pracodawcy) 

(oświadczenie należy wydrukować dwustronnie!) 

      

 

 

 


