Zalgcznik nr 11
Do Statutu Liceum Og6lnoksztaéego
im. M. Kopernika w Puszczykowie

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO
IM. MIKOLAJA KOPERNIKA W PUSZCZYKOWIE

§1

Rada Pedagogiczna Liceum Ogolnokszizégo im. Mikotaja Kopernika w Puszczykowie
przyjmuje, uwzgtdniajac opink rodzicéw i uczniowWewnatrzszkolny System Oceniania
(WSO).

Dokument opracowano na podstawie:
— Ustawy o systemieswiaty z 1991 r. (z pgniejszymi zmianami),

— Rozporadzenia MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie uvdOw i sposobu oce-
niania, klasyfikowania i promowania uczniow i stacky oraz przeprowadzania spraw-
dzianéw i egzaminow w szkotach publicznych (Zmiéjszymi zmianami),

— Statutu Szkoty,
- Podstawy programowej ksztatcenia ogélnego dla ViceQoinoksztatgcych,

- Programu wychowawczego Liceum.

§2
Ocenianie wewntrzszkolne ma na celu:

1. informowanie ucznia o poziomie jego ggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postpach w tym zakresje

2. udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaswojego rozwoju.
3. motywowanie ucznia do dalszych pgsiw w nauce i zachowaniu,

4. dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauetgm informacji o pos{pach,
trudnagciach w nauce, zachowaniu i specjalnych uzdoln@niacznia,

5. umazliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i tote pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
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Ocenianie wewntrzszkolne obejmuje:

1. formutowanie przez nauczycieli wymagadukacyjnych niezfinych do uzyskania po-
szczegolnychrodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obgmkowych i dodat-
kowych zag¢ edukacyjnych,

2. ustalanie kryteribw oceniania zachowania,



3. ocenianie bigace i ustalaniesrédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obawkowych
i dodatkowych zai¢ edukacyjnych orazrodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali i w formach przgfych w szkole,

4. przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

5. ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z okyakowych i dodatkowych ze¢ eduka-
cyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowwawedtug skali okrdonej w rozpo-
rzadzeniu MEN,

6. ustalanie warunkow i trybu uzyskania ggych ni przewidywane rocznych ocen klasy-
fikacyjnych z obowizkowych i dodatkowych ze§ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

7. ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzigo@awnym opiekunom) informa-
cji o postpach i trudnéciach ucznia w nauce.
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1. Skala oceniania przedmiotowego
1) Oceny bieace i klasyfikacyjn&rdodroczne i roczne ustala sivedtug skali:

niedostateczny 1 ndst
dopuszczajcy 2 dps
dostateczny 3 dst
dobry 4 db
bardzo dobry 5 bdb
celujacy 6 cel

2) Oceny castkowe mog zawier& plusy (+) i minusy (-), nhatomiast oceny klasyfika-
cyjne & petne.

2. Ogolne kryteria ustalania ocen z przedmiatow
1) ocena; niedostateczna

Uczeh:
— nie spetnia wymagapodstawowych,
— nie podejmuje proby wykazaniazsviedz i umiegtnosciami.

2) ocena;_dopuszczgaia
Uczeh:
— spelnia wymagania podstawowe w stopniu minimalnyrezlgdne w uczeniu 8i
danego przedmiotu,
— podejmuje samodzielne lub przy wsparciu nauczyqe@dby rozwazywania za-
daar praktycznych i teoretycznych o niewielkim stoprirudnaci, ewentualnie
wykonuje je z pomagcnauczyciela.

3) ocena; dostateczna

Uczen:
— spetnia wymagania podstawowe,



— podejmuje samodzielne lub przy wsparciu nauczyqe@dby rozwazywania za-
dan praktycznych i teoretycznych o niewielkim stopatozonagici, czsto powta-
rzajce s¢ W programie nauczania, dotyce uniwersalnych umigjnosci.

4) ocena._dobra

Uczen:

— spetnia wymagania ponadpodstawowe w niepetnym gekrezyteczne w szkol-
nej i pozaszkolnej dziataldoi, wymagagce umiegtnosci samodzielnego stoso-
wania wiadoméci w sytuacjach typowych wg wzoréw znanych z lekgjodrcz-
nika, a take w sytuacjach nietypowych (z pomatauczyciela).

5) ocena; bardzo dobra

Uczen:
— spetnia wymagania ponadpodstawowe w petnym zakresie
— potrafi samodzielnie stosowadobyt wiedz do rozwhzywania nowych zada
— potrafi wykonywa zadania wymagage korzystania z tdychzrodet.
6) ocena; celujca
Uczeh:
— wykazuje st wiedz znacznie wykraczaga poza program nauczania,
— ujawniaindywidualne zainteresowania,
— pracuje samodzielnie, wykorzysiajdodatkowezrodta informacii,
jest finalisty konkursu wojewodzkiego i wgzego,
— stosuje rozwgzania nietypowe,
— jest kreatywny.
3. Procentowe kryteria oceniania

1) Przy ustalaniu oceny z form pisemnych takich jasty, kartkowki, sprawdziany
nauczyciel stosuje % kryteria do ustalania poprahkrgdpowiedzi:

od 0 — 39% ndst
od 40 — 54% dps
od 55 — 69% dst
od 70 — 84% db
od 85 — 100% bdb
powyzej 100%  cel

2) W przypadku, gdy uczerozwiazat tylko cz$¢ zad& na sprawdzianie oraz zadanie
na oceRr celugca, nauczyciel ma obowrek dodd do sumy punktéw punkty za za-
danie na ocencelupca.

4. Szczegotowe kryteria ustalania ocen z przedmiotow
1) Kryteria oceniania i klasyfikowania uczniow stosowegprzez rénych nauczycieli
uczacych tego samego przedmiota gjednolicone i zawarte w Przedmiotowych
Systemach Oceniania (PSO).
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Skala i kryteria ustalania ocen zachowania:
1. Skala oceniania zachowania:
Oceny zachowanigrdodroczne i roczne ustalagsvedtug skali:



wzorowe
bardzo dobre
dobre
poprawne
nieodpowiednie
naganne
2. Kryteria ustalania ocen zachowania:
1) Zachowanie wzorowe

Uczen otrzymuje ocegtwzorows, jezeli spetnia porisze kryteria:

— Jest uczciwy, nie oszukuje i nie ktamie,

— Dba o kultue jezyka, jakim s¢ postuguje — nie zywa wulgaryzmow,

— Jego strgj, na co dzid od swigta, jest zgodny z wymogami oktenymi w statu-
cie szkoly. Zawsze nosi identyfikator.

— Kulturalnie i grzecznie zachowujeesw stosunku do nauczycieli, pracownikéw
szkoty i réwignikow.

— Okazuje szacunek dla historii ojczystej i symbaliodowych.

— Wykazuje st whasciwa postava na lekcjach i podczas uroczy&toszkolnych.

— Bierze czynnyudziat w przygotowaniu imprez szkolnych i klasowych

— Wykazuje s¢ prawidtowym stosunkiem do oboazkow szkolnych, tzn. pracuje
systematycznie i ogja wyniki na miag swoich maliwosci.

— Sumiennie wypetnia powierzone mu obaxki.

— Podczas sprawdzania wiedzy i uniapsci nie korzysta z niedozwolonych pomo-
cy.

— Przestrzega praw autorskich.

— Pomaga kolegom lub innym ludziom potrzejsym pomocy albo godnie repre-
zentuje szkat

— Przy dostarczaniu usprawiedliviigie przekracza terminu ustalonego w statucie
(jeden tydzia).

— Dba o mienie szkoty.

— Zawsze przestrzega postanofvistatutu i innych regulaminéw obayzujacych
w szkole.

Uczen otrzymupcy ocer wzorowa nie powinien mié godzin nieusprawiedliwionych.
Stuprocentowa frekwencja nie wystarcza do uzyskacesmy wzorowe;.

2) Zachowanie bardzo dobre

Uczer otrzymuje oce@ bardzo dobhy, jezeli posiada nie wicej niz 4 godziny nie-

usprawiedliwione i spetnia parsze kryteria:

— Jest uczciwy, nie oszukuje i nie ktamie.

— Dba o kultue jezyka, jakim s¢ postuguje — nie zywa wulgaryzmow.

— Jego strgj, na co dzid od swigta, jest zgodny z wymogami oktenymi w statu-
cie szkoly. Zawsze nosi identyfikator.

— Okazuje szacunek dla historii ojczystej i symbaliodowych.

— Poprawnie zachowujegswobec dorostych i kolegow.

— Ma prawidiowy stosunek do oboazkoéw szkolnych, tzn. pracuje systematycznie
i osiaga wyniki na miag swoich maliwosci.

— Woypetnia powierzone mu obogwzki.



— Podczas sprawdzianow nie korzysta z niedozwolomgrhocy, wykonujc zada-
ne prace, przestrzega praw autorskich.

— Bierze czynnydziat w przygotowaniu imprez szkolnych lub klasaivy

— Dba o mienie szkoty.

— Przy dostarczaniu usprawiedliviignie przekracza terminu ustalonego w statucie
(jeden tydzia).

— Zawsze przestrzega postanofvistatutu i innych regulaminéw obayzujacych
w szkole.

3) Zachowanie dobre

Uczen otrzymuje oce@ dobm, jezeli posiada nie wicej niz 9 godzin nieusprawiedli-

wionych i spetnia porsze kryteria:

— Dba o kultug jezyka, jakim s¢ postuguje — nie zywa wulgaryzmow.

— Jego strgj, na co dzia od swigta, jest zgodny z wymogami oktenymi w statu-
cie szkoty.

— Nosi identyfikator.

— Poprawnie zachowuje¢gswobec dorostych i kolegow.

— Nie posiada uwagwiadczicych o celowym i nagminnym tamaniu postanawie
statutu i innych regulaminéw obaoaxiujacych w szkole.

— Dba o mienie szkoty.

— Woypetnia powierzone mu obogwzki.

— Przy dostarczaniu usprawiedliviigie przekracza terminu ustalonego w statucie
(jeden tydzia).

— Nie wigcej niz raz przestawit plagiat pracy do oceny, przy czyzep plagiat ro-
zumie s¢ niesamodzielny fragment lub c&aqoracy.

4) Zachowanie poprawne

Uczer otrzymuje ocea poprawn, jezeli posiada od 10 do 14 godzin nieusprawiedli-

wionych i spetnia porsze kryteria:

— Jego zachowanie nie narusza drastycznie norm wgpatspotecznego.

— Sporadycznie przekracza ustalenia zawarte w seatudi innych regulaminach
obowigzujacych w szkole.

— Swoim dziataniem nie nata na utrag zdrowia innych lub siebie.

lub dopucit si¢ jednego z uchybie

— Uchylat st od wypetniania powierzonych mu zadaobowiazkow.

— Otrzymat uwagiswiadczce o celowym lub nagminnym tamaniu postan@wza-
wartych w statucie lub innych regulaminach obgaujacych w szkole.

— Otrzymat upomnienie wychowawcy klasy.

— Przedstawiat jako wilasne prace narugzaj prawa autorskie lub korzystat
z niedozwolonych pomocy podczas pracy klasowegwgeianu lub kartkowki.

— Zaktadat identyfikator tylko na polecenie naucziaie

— Opucit teren szkoty w czasie trwania zé&j

5) Zachowanie nieodpowiednie:

Uczen otrzymuje oce@ nieodpowiedni, jezeli posiada od 15 do 24 godzin nieuspra-
wiedliwionych lub dopécit sie przynajmniej jednego z wymienionych czynéw:

— Otrzymalt jedia nagar dyrektora szkoty lub kilka upommiavychowawcy.

— Zniszczyt mienie szkolne.

— Palit tyton na terenie szkoty lub internatu, lub posiadat pegsy.

— Postugiwat s§ wulgarnym stownictwem.



3. S
1)

2)

3)

4)

— Narazit na niebezpiec#astwo inne osoby.

— Fatszowat dokumenty wewtrzszkolne.

— Niekulturalnie zachowat siwobec dorostych lub rowdaikow.

— Oddat swdj identyfikator innemu uczniowi lub osobza szkoty.

6) Zachowanie naganne:

Uczer otrzymuje oce@ nagana, jezeli posiada wjcej niz 24 godziny nieusprawie-

dliwione lub dopgcit si¢ przynajmniej jednego z wymienionych czynow:

— Otrzymat wkcej niz jedm nagar dyrektora szkoty.

— Zdewastowat mienie publiczne lub os6b prywatnych.

— Pit lub posiadat alkohol na terenie szkoty lub mtgu, lub w czasie imprez orga-
nizowanych przez szkgpoza jej terenem.

— Przebywat na terenie szkoty w stanie wskazyin na spgycie alkoholu.

— Spaywat alkohol poza terenem szkoty, a nie mangamnych 18 lat.

— Posiadat, gywat lub rozprowadzat narkotyki.

— Zachowywat s§ arogancko.

— Naruszyt drastycznie normy wspgtia spotecznego.

— Z premedytag narazit na niebezpiecastwo zdrowie innych osob.

— Zkamat prawo.

posob ustalania ocen zachowania:

Oceny zachowania ustala wychowawca, diguod uwag opinie innych nauczycieli,
uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia pomapewiednim uzasadnieniem.

Kazdy wychowawca na tydzieprzed ustaleniem ocen zachowania ma ohosk
przedstawd ich propozycje pozostatym cztonkom Rady Pedagogicz

Ocena ustalona przez wychowaywezgodnie z obowzujacymi przepisami, jest osta-
teczna.

Kazdy wychowawca ma prawo do zmiany oceny zachowanidrda Rady Pedago-
gicznej. W przypadkach szczegolnych, gdy wychowajgstnieobecny w tym termi-
nie, prawo do zmiany oceny ma Rada Pedagogiczna.

5) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowanianiezu ktorego stwierdzono zabu-

rzenia lub odchylenia rozwojowe, najeuwzgkdni¢ wptyw stwierdzonych zaburae
lub odchylé na jego zachowanie na podstawie orzeczenia ogiméksztatcenia spe-
cjalnego albo indywidualnego nauczania lub opiniblpcznej poradni psychologicz-
no-pedagogicznej, w tym publicznej poradni spesjatiznej.

6) Nieobecné¢ na pierwszej i ostatniej godzinie lekcyjnej uspeiwiana jest tylko

w przypadku spinien srodkéw lokomocji i bad& lekarskich lub zabiegow rehabilita-
cyjnych (okazanie skierowania wychowawcy).

7) Zwolnienie z ostatnich lekcji musi zaakcept@éweaychowawca klasy przed opuszcze-

niem szkoly przez ucznia. W przypadku nieobécnowychowawcy prébe
0 zwolnienie przyjmuje wicedyrektor. Z&i zwolnienie dotyczy lekcji wychowania
fizycznego oprocz wychowawcy klasy musi je zatwzsrdkierownik wyszkolenia
sportowego lub wigkiwy nauczyciel WF.

8) Rodzice uczniow, ktérzy ukaozyli 18 lat, umieszczajna usprawiedliwieniach napi-

sanych przez uczniéw informaap tym,ze zapoznali §iz trecia usprawiedliwienia.
Zapis ten ma na celu ligce informowanie rodzicéw o frekwencji dziecka ng¢za
ciach szkolnych. Wychowawca honoruje tylko uspralwaenia z talk adnotagj.



9) Wychowawcy mog prowadzé karty oceny ucznia, a uczniowie mogvypemia
na kaacu okresu klasyfikacji swagjkartt samooceny (te materiahy podstavy dla
wychowawcy do ustalenia oceny zachowania).

10)Trzy nieusprawiedliwione sgdienia ucznia na lekcjeadraktowane jako jedna go-
dzina nieusprawiedliwiona.

11)Nieobecnéci ucznia mog by¢ usprawiedliwiane tylko na oryginalnych drukach le-
karskich lub numerowanych drukach dostarczonyclkezezkot. Druki usprawiedli-
wien i zwolnien rodzice otrzymuj od wychowawcy klasy.
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Zasady wewnytrzszkolnego oceniania:

1. Zasada otwartei i jawnasci:
Celem jest doprowadzenie do tego, abidyaaspekt podlegagy ocenianiu w kadej
jego fazie byt znany uczniom oraz ich rodzicom fpuawnym opiekunom.

1) Nauczyciele na poatku kazdego roku szkolnego informapucznidéw oraz ich rodzi-
cow (prawnych opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnyiezlednych do uzyskania
poszczegolnychrodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obgakowych za-
je¢ edukacyjnych, wynikagych z realizowanego przez siebie programu nauazani
sposobach sprawdzania gggiie¢ edukacyjnych uczniow, warunkach i trybie uzyska-
nia wyzszej ni przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obgakowych zagé
edukacyjnych.

2) Wychowawca klasy na pogtku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposaiyaz kryteriach oceniania za-
chowania oraz o warunkach i trybie uzyskaniazswg] ni przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz skutkach lesta uczniowi nagannej oceny
zachowania.

3) Kazdy nauczyciel na poatku roku zapoznaje uczniow z kryteriami ocenian&g n
uczanego przedmiotu.

4) Kazda ocena jest jawna dla ucznia i jego rodzicowvipsech opiekunow), a nay-
czenie zainteresowanego - utajniona przedklas

5) Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiedw) nauczyciel uzasadnia
ustalon ocer.

6) Kazda forma aktywngéci podlegajca ocenie powinna By omoéwiona, natomiast
sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne iowaa& dokumentacja dotysza
oceniania ucznia jest udephiana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opieku-
nom).

7) Nauczyciel wpisuyjc uwag 0 zachowaniu ucznia do dziennika lekcyjnego luierlz
niczka uwag, musi poinformowayo o jej tréci.

2. Zasada systematyczu i terminowdaci:
Celem jest planowanie procesu oceniania i wainge ucznia do systematycznej pracy:

1) Ocenianie jest integradrczescia procesu hauczania i uczenig, sllatego powinno hy
systematyczne i zaplanowane w czasie.



2) W ciagu tygodnia ména przeprowadziw danej klasie najwagj trzy zapowiedziane
prace pisemne — z zastte@aiem,ze w jednym dniu uczniowie nie magis& dwoch
sprawdzianow.

3) Nauczyciel jest zobowrany oddawa prace pisemne, takie jak sprawdziany, kart-
kowki, prace klasowe, w giju jednego tygodnia od ich napisania, a prace gyoree
oraz prace klasowe zzyka polskiego w aigu dwdch tygodni. W sytuacjach szcze-
golnych, takich jak:

— choroba nauczyciela,

— okres poprawiania prac maturalnych oraz przeproaadzustnych egzami-
néw maturalnych,

— ferie i przerwyswiateczne

termin ten mee sk wydtuzy¢ odpowiednio o czas: zwolnienia lekarskiego, popaaw
nia prac egzaminacyjnych, pracy nauczyciela w kpragzaminacyjnej, ferii i przerw
Swiatecznych.

4) Nauczyciel nie ma prawa zra@bkolejnego sprawdzianu tego samego typizeljenie
oddat poprzedniego.

5) Na zapowiedzianej pracy pisemnej obgguje materiat nauczania zrealizowany przy-
najmniej tydzié przed sprawdzianem.

6) Jezeli nauczyciel przekroczyt termin oddawania spraiada, uczé moze odmowe
wpisania oceny do dziennika.

7) Samodzielne prace wykonywane przez uczniow w domsznby¢ przez nich oddane
w ustalonym przez nauczyciela terminie. Konsekwemigusprawiedliwionego odda-
nia pracy po terminie ok PSO.

8) W przypadku nieusprawiedliwionej nieobeéoioucznia na zapowiedzianej pracy pi-
semnej nauczyciel ma prawo wymagaby uczé napisat sprawdzian w wybranym
przez nauczyciela terminie, bez wéziejszego zapowiadania go lub wystawcerg
niedostateczn

9) Uczen jest zobowdzany uzupehd materiat zrealizowany na zajach podczas jego
nieobecnéci. Jezeli w wyniku nieobecngci opuscit 3 lub wiecej kolejnych lekcji
z danego przedmiotu to w terminie 14 dni od powrdtuszkoty powinien zaliczy
materiat w formie terminie uzgodnionym z nauczycielem przedmiotu.

. Zasada podmiotowéai i indywidualizaciji:
Celem jest dostosowanie stopnia truginazakresu tréci podlegajcych ocenie do
moazliwosci indywidualnych ucznia.

1) Umozliwia uczniom zaprezentowanie wiedzy w wybranejgarnich (lub nauczyciela)
formie.

2) Nauczyciel jest obowrzany, na podstawie opinii publicznej poradni psyob@zno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjatizbej, dostosowawymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycinyi edukacyjnych ucznia,
u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rgeawe lub specyficzne trudidoi
W uczeniu si, uniemaliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

3) Uczniowie mag mazliwos¢ uczestniczenia konsultacjach w nauczycielskichcpas
wyznaczonych dyuréw.



4) Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego zeljenie s one zagciami ukierun-
kowanymi — nalgy w szczegolngci bra¢ pod uwag wysitek wkladany przez ucznia
w wywiazywanie s¢ z obowazkoéw wynikapcych ze specyfiki tych zeg.

4. Zasada poprawiania ocen:

1) Uczear ma prawo do poprawy w semestrze jednej oceny mvsizianu lub pracy kla-
sowej z danego przedmiotu w formie i terminie dkaeym przez nauczycieldNa-
uczyciele przedmiotu magzwickszy liczbe poprawianych prac na zasadach ékre
nych w PSO. Termin poprawy pracy klasowej lub spizanu nie mee przypada
pozniej niz w ciagu dwoch tygodni od dnia oddania sprawdzonych prac.

2) Ocena z poprawy jest wpisywana do dziennika i tnakiha z wysz wag niz ocena
poprawiona. Ocena z poprawy nie anuluje pierwszgskanej oceny.

3) Jeeli uczer z nieuzasadnionych przyczyn nie zgtos@ s& umoéwiony termin popra-
wy, traci prawo do poprawy kolejnego sprawdzianu.

4) Poprawy prac pisemnych wszystkich typow nauczyaieh obowizek odda
w terminie dwoch tygodni od ich napisania.

5) Najp&niej tydzier przed terminem wystawienia ocen klasyfikacyjnychai maoze
wykorzysta& przystuguagce mu prawo do poprawienia oceny.

5. Zasada poprawiania oceny zachowania:

1) Kazdy uczé, ktory popetnit wykroczenie regulaminowe obajace oceR zachowa-
nia, ma prawo do wykazaniagSswop pozytywry postaw i zachowaniem w celu
podwyzszenia oceny.

2) Musi on ztay¢ prasbe do wychowawcy, w ktérej okéd, nad jakim obszarem zacho-
wan bedzie pracowat i co zrobi w celu poprawy oceny. Bigojodstawie zostanie pod-
pisany kontrakt ngidzy uczniem i wychowawgcklasy. Tr&¢ takiego kontraktu oraz
sprawozdanie z jego realizacji maszost& zaakceptowane przez wicedyrektora.

3) Taka zmiana oceny jest miwa, jezeli czas do kacowej klasyfikacji jest wystarcza-
jacy do zaobserwowania poprawy zachowania ucznia.

6. Zasada klasyfikowania:
1) Terminy klasyfikacji
a) Rok szkolny w Liceum Ogolnoksztaltym w Puszczykowie sktadagst dwoch
semestrow. Uczniowie szkoty &lasyfikowani dwa razy w ggu roku szkolne-
go.

b) Klasyfikowaniesrédroczne ucznidow przeprowadza saz w cigu roku, termin
klasyfikacji okréla kalendarz roku szkolnego. Polega ono na okresopydsu-
mowaniu osigni¢¢ edukacyjnych ucznia z z#] edukacyjnych okrdonych
w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen ki&aglyjnych oraz oceny za-
chowania.

c) Klasyfikowanie roczne przeprowadza:sw klasach Il w kwietniu, w klasach
i1l wczerwcu.

2) Reguty klasyfikacji

a) Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniags¢é edukacyjnych ucznia
w danym roku szkolnym z zgj edukacyjnych oki&donych w szkolnym planie



b)

d)

f)
9)

h)

)

nauczania i ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyingzagé edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Oceny klasyfikacyjne ustalgjnauczyciele prowadey poszczegodlne zgia
edukacyjne, a ocenzachowania — wychowawca klasy — po wystuchaniuguwa
i opinii innych nauczycieli, wychowawcow internafjesli uczeh mieszka w in-
ternacie), uczniébw danej klasy oraz ocenianego iacasstalona przez wycho-
wawa: klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowaniagstdteczna.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

—oceny klasyfikacyjne z z&§ edukacyjnych

—promocj do klasy programowo wgzej lub ukaczenie szkoly z zastrze-
niem,ze:
Rada pedagogiczna mm poda¢ uchwak o niepromowaniu do klasy progra-
mowo wyzszej lub nieukaczeniu szkoty przez ucznia, ktdremu po raz drugi
z rzedu ustalono naganmoczry ocere klasyfikacyjra zachowania.
Uczen, ktoremu po raz trzeci zqdu ustalono nagaarroczry ocere klasyfi-
kacyjms zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy progpa/o wyzszej,
a uczé klasy programowo najwgzej nie kaczy szkoty.

Minimalna liczbe ocen wystarczaga do klasyfikacji ucznia z danego przedmiotu
okresla PSO — nie mee by ona jednak risza ni trzy.

Ocena klasyfikacyjna nie powinnady$redni arytmetyczn ocen czstkowych.
Ustalapc ja, nauczyciel winien béapod uwag wiedz, umiegtnosci, mazliwosci
ucznia iczynione przez niego pgsy. Ocena powinna motywowaucznia
do dalszej pracy.

Ustalane przez nauczycieli ocenystkowe nie powinny hytraktowane réwno-
rzednie. Wag oceny ustala nauczyciel przedmiotu, inforaeup tym uczniow.

Roczna ocena klasyfikacyjna powinna uwgglia¢ efekty pracy ucznia w | i |l
semestrze roku szkolnego.

Na miesic przedsrédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzenieradiR
Pedagogicznej nauczyciele prowaclz poszczegoélne zgjia edukacyjne oraz
wychowawca klasyszobowhzani poinformowa ucznia i jego rodzicéw (praw-
nych opiekunéw) o przewidywanych dla niego ocendebyfikacyjnych z zaji
edukacyjnych i przewidywanej ocenie zachowania. 8¢yWwpisanych do dzien-
nikdw lekcyjnych propozycji ocen wychowawca przekazw formie pisemnej
rodzicom (prawnym opiekunom), ktérzy potwierdgaytasnym podpisem fakt
zapoznania 8i z informacy otrzyman ze szkoly. Podpisane przez rodzicow
(prawnych opiekunéw) wykazy proponowanych ocen Wlkacyjnych wycho-
wawca dodcza do dokumentacji nauczania swojej klasy. Pragdehe podczas
klasyfikacji srodrocznej lub rocznej propozycje ocen mapst& podwyzszone
lub obnizone.

Szczegbtowe warunki zmiany proponowanej océrddrocznej lub rocznejas
okreslone w Przedmiotowych Systemach Oceniania.

Proponowana roczna ocena niedostateczna jest \eymidlziewgciomiestcznej
pracy ucznia, dlatego zmiana proponowanej ocenparytywr jest maliwa,
gdy uczé:

— oprécz ocen niedostatecznych uzyskiwat sguairoku take oceny pozytywne,
— pracowat systematycznie wagu ( semestru) roku,
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k)

poprawnie prowadzit zeszyt przedmiotowy,

odrabiat zadania domowe,

nie zostat przylapany na niesamodzielnej pracy pasicsprawdzania wiedzy
I umiejetnosci oraz tamaniu praw autorskich,

w przypadku oceny rocznej ma zaliczony | semedtrdmyskakredn ocen ro-
kujaca uzyskanigredniej ocen z catego roku 1,7.

Ustalona przez nauczyciefadédroczna ocena klasyfikacyjna z gajedukacyj-
nych jest ostateczna, m®by jednak zmieniona w wyniku egzaminu sprawdza-
jacego. Ustalona przez nauczyciela niedostateczren@aoocena klasyfikacyjna
z zap¢ edukacyjnych mige by zmieniona w wyniku egzaminu sprawcdaggo
lub poprawkowego.

Ucze, ktory podczas klasyfikacfirodrocznej uzyskat ocemiedostateczy jest
zobowgzany zaliczy przed nauczycielem prowagzym zagcia edukacyjne ma-
terial pierwszego semestru w terminie dksaym przez Ragl Pedagogiczn
Szkota w miag mazliwosci i checi ucznia pomge uczniowi uzupetgi braki.
Uczen, ktory nie zaliczyt materiatu pierwszego semestrokreslonym terminie,
moze uzyska pozytywry roczry ocere klasyfikacyjra tylko wtedy, gdysrednia
wszystkich ocen estkowych uzyskanych w czasie roku szkolnego nienes
szank 1,7.

3) Egzamin klasyfikacyjny:

a)

b)

9)

h)

Uczeh maze nie by klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich gapduka-
cyjnych, j&li brak jest podstaw do ustalerfi@drocznej lub rocznej oceny klasy-
fikacyjnej z powodu nieobeci’a ucznia na zariach edukacyjnych przekracza-
jacej potowe czasu przeznaczonego na teeia w szkolnym planie nauczania.

Uczer nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobeci moze zda-
wa¢ egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu meawiedliwionej nieobec-
nosci lub na wniosek jego rodzicéw (prawnych opiekuhd®ada Pedagogiczna
moze wyrazé zgod: na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowrieuczeé realizupcy, na podstawie oglo-
nych przepiséw, indywidualny tok nauki oraz utzspetniagcy obowhzek
szkolny lub obowgzek nauki poza szkst

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia giuczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel ddényagé edukacyjnych
w obecndci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczycidtechasamych lub
pokrewnych zaj¢ edukacyjnych.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego madgy¢ obecni rodzice (prawni opieku-
nowie) jako obserwatorzy.

Na egzaminie klasyfikacyjnym oboayziuje materiat nauczania realizowany
na zagciach edukacyjnych w danym semestrze (lub ygwicatego roku szkol-
nego).

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sv formie pisemnej i ustnej, z v
kiem egzaminu z informatyki, technologii informaegj i wychowania fizyczne-
go, z ktorych egzamin ma przede fereada praktycznych.
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)

K)

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sqoma s¢ protokét zawiera-
jacy: imiona i nazwiska nauczycieli, termin egzamizagdania egzaminacyjne,
wyniki egzaminu oraz uzyskane oceny. Do protok@taakza s¢ pisemne prace
ucznia i zwgzta informacg o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi
zahcznik do arkusza ocen ucznia.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego rocaaena klasyfikacyjna
Z zag¢ edukacyjnych jest ostateczna, z7ady¢ jednak zmieniona w wyniku eg-
zaminu sprawdzagego.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedtestzna roczna ocena
klasyfikacyjna z za edukacyjnych moe by zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego lub sprawdaaggo.

4) Egzamin poprawkowy

a)

b)

9)

h)

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskatl ocgmiedostateczn
Z jednych obowizkowych zag¢ edukacyjnych, mee zdawé egzamin popraw-
kowy. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogicznazenayrazt zgod:

na egzamin poprawkowy z dwoch obarkowych zag¢ edukacyjnych.

Na egzaminie poprawkowym obaauje materiat nauczania realizowany na za-
jeciach edukacyjnych w ggju catego roku szkolnego.

Uczeh maze okréli¢ ocer. na jak chce zdawaegzamin poprawkowy. Pytania
zawarte w zestawach egzaminacyjnych muly dostosowane do wymaga
na t ocerg. Kryterium uzyskania wskazanej oceny to 80% popraml odpo-
wiedzi.

Egzamin poprawkowy sktadagst czsci pisemnej oraz @&ci ustnej, z wyjt-
kiem egzaminu z informatyki. technologii informaegj oraz wychowania fi-
zycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkimdaada praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego ustala dyrektor szkptgeprowadza sigo
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotarzepidyrektora szkoty.
W skiad komisji wchodz

dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmay inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczcy komisji,

nauczyciel prowadcy dane zgjcia edukacyjne — jako egzamiaay,

nauczyciel prowadgy takie same lub pokrewne zeip edukacyjne — jako czto-
nek komisji.

Nauczyciel wymieniony w punkcie 6 rm® by zwolniony z udziatu w pracy ko-
misji na wiask prasbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypallkac
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako bs@gzaminujca innego
nauczyciela prowadeego takie same zmja edukacyjne, z tynie powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole gasje w porozumieniu z dyrekto-
rem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego splaez s¢ protokdt zawieraj-
cy. skiad komisji, termin egzaminu, pytania egzaaoyine, wynik egzaminu
oraz uzyskam ocere. Do protokétu dalcza s¢ pisemne prace ucznia i zata
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)

informacg o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanaigcznik do arku-
Sza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do egzaminu po-
prawkowego w wyznaczonym terminie, aeoprzysipi¢ do niego w dodatko-
wym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkolg p&niej niz do kaca

wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrznpromocji do klasy
programowo wyszej i powtarza klas

5) Egzamin sprawdzagy

a)

b)

C)

d)

Ucze lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mpoggtost zastrzeenia do dy-
rektora szkoty, jeeli uznap, ze roczna ocena klasyfikacyjna z gapdukacyj-
nych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowaniaatasustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotygzymi trybu ustalania tej oceny. Zastreaia mog
by¢ zgtoszone wterminie do 7 dni po zakaeeniu zaj¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

W przypadku stwierdzeniae roczna ocena klasyfikacyjna z gagdukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zosiatalona niezgodnie z prze-
pisami prawa dotyezymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty muye
komisj, ktora:

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zegagdukacyjnych - przeprowadza

sprawdzian wiadomigi i umiegtnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz
ustala rocza ocer klasyfikacyjra z danych zag edukacyjnych,

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowasi ustala rocznocerg
klasyfikacyjms zachowania w drodze gtosowania zwyhktickszacia gtosow,
w przypadku rownej liczby gtosow decyduje gtos pradniczcego komisiji.
Termin sprawdzianu wiadomad i umiegtnosci uzgadnia & z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).

W skiad komisji wchodz

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zeZagdukacyjnych:

— dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmay w tej szkole inne stanowisko kierow-
nicze — jako przewodnigzy komisiji,

nauczyciel prowadcy dane zajcia edukacyjne,

dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego egmtypu, prowadgych ta-
kie same zaria edukacyjne,

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowani

dyrektor szkoty albo nauczyciel zajgay w tej szkole inne stanowisko kierow-
nicze — jako przewodniazy komisiji,

wychowawca klasy,

wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel proweglzagcia edukacyjne

w danej klasie,

pedagog, jeeli jest zatrudniony w szkole,

psycholog, jeeli jest zatrudniony w szkole,

przedstawiciel samogdu uczniowskiego,

przedstawiciel Rady Rodzicow.
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e) Nauczyciel prowadgy dane zajcia edukacyjne me by zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wiasn prasbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty plyjeinnego nauczyciela
prowadacego takie same zg@ja edukacyjne, z tyme powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole ngstije w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

f) Ustalona przez komisjroczna ocena klasyfikacyjna z @ajedukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nieenby¢ nizsza od ustalonej wcze-
$niej oceny. Ocena ustalona przez komjspt ostateczna, wyjatkiem niedosta-
tecznej rocznej oceny Klasyfikacyjnej z gajedukacyjnych, ktéra nme by
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

g) Z prac komisji sporadza s¢ protokot zawierajcy w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢ edukacyjnych:

sktad komisii,

termin egzaminu sprawdaaggo,

zadania (pytania) sprawdzeg,

wynik sprawdzianu oraz ustalpocer,

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowwani
— sktad komisji,
— termin posiedzenia komisji,
- wynik glosowania,
— ustalory ocer zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotuadph s¢ pisemne
prace ucznia i zweta informacg o ustnych odpowiedziach ucznia.

h) Ucze, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do egzaminu spraw-
dzapcego w wyznaczonym terminie, geprzysipi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

i) Powysszy zasad stosuje si takze w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
Z zag¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu popranwkge z tynve
termin do zgtoszenia zasteaa wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona pkeezsg jest ostateczna.

87
Formy sprawdzania wiadomdci
1. W szkole stosuje sinastpujace formy sprawdzania wiadogu:

a) formy ustne:
— odpowiedzi,
— wypowiedzi w klasie (aktywrig na lekcjach),

b) formy pisemne:
— prace klasowe,
— sprawdziany,
- kartkowki,
- testy,
— zadania domowe,
— zeszyty przedmiotowe lub inne materiaty dokumeytteljprag wiasr ucznia,
— prace dodatkowe, np. przygotowane na konkursy lintpoady,
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2) formy praktyczne:
— ¢wiczeniowe,
- doswiadczalne.

88
Ewaluacja systemu oceniania.

1. Wewmntrzszkolny System Oceniania podlega ewaluacji, tbaa lodpowiedzialny jest
zespot powotany przez dyrektora szkoty.

2. Ewaluacg przeprowadza siw okresie od grudnia do maja danego roku szkolnego
3. Narzdziami ewaluacji ¢ ankiety dla ucznidw, rodzicéw, nauczycieli i inioemy.
4. Whnioski z ewaluacji sta do doskonalenia WSO.

Powyzszy tekst WSO przgjo uchwas Rady Pedagogicznej z dnia
29 sierpnia 2008 roku.
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