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Załącznik nr 10 
Do Statutu Liceum Ogólnokształcącego 

im. M. Kopernika w Puszczykowie 

 

 

ZASADY  
DZIAŁANIA I POROZUMIEWANIA SIĘ ZE SOBĄ  

POSZCZEGÓLNYCH ORGANÓW SZKOŁY  
I SPOSOBY ROZWIĄZYWANIA SPORÓW 

§ 1  

Statut Liceum gwarantuje kaŜdemu organowi szkoły moŜliwość swobodnego działania 
i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji, określonych szczegółowo w zasadach 
ich działania.  

§ 2  

1. Rada Rodziców:  

1) moŜe występować do Rady Pedagogicznej, Dyrektora Liceum i zespołu kierowni-
czego z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw liceum,  

2) wnioski i opinie winny być przedstawione na posiedzeniach w/w podmiotów; prze-
dyskutowane wyniki podane w formie protokółu wnioskodawcy,  

3) przedstawiciele Rady Rodziców są zapraszani na posiedzenie Rady Pedagogicznej 
i uczestniczą w częściach analitycznych tych posiedzeń, mają moŜliwość przygoto-
wania i prowadzenia części problemowych tych posiedzeń,  

4) ma prawo w kaŜdym przypadku do uzyskania informacji dotyczących celowości 
i sposobów wykorzystania przez Liceum przekazywanych środków finansowych 
z budŜetu Rady Rodziców,  

5) Rada Rodziców decyduje o przeznaczeniu zgromadzonych środków na umotywo-
wany wniosek Dyrektora Liceum,  

6) Administracja szkolna winna, w przypadkach inicjatywy ze strony Rady, udostępnić 
materiały o rozdysponowaniu i wykorzystaniu budŜetu szkoły. 

§ 3  

1. Samorząd Uczniowski:  

1) ma prawo przedstawiać Radzie Rodziców, Radzie Pedagogicznej, Dyrektorowi Li-
ceum wnioski i opinie we wszystkich sprawach liceum,  

2) ma prawo zajmować i przedstawiać swe stanowisko w sprawie realizacji podstawo-
wych praw uczniów,  

3) ma prawo w porozumieniu z Dyrektorem i rodzicami organizować działalność kultu-
ralną, rozrywkową i sportową,  
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4) moŜe przedstawiać swoje problemy na posiedzeniach Rady Rodziców w trybie ustalo-
nym przez strony i oczekiwać pomocy ze strony tych organów,  

5) członkowie samorządu mają prawo uczestniczenia w posiedzeniach Rady Pedagogicznej 
– w częściach analitycznych i problemowych i przedstawiania swoich wniosków i opinii.  

§ 4  
1. Zasady działania Dyrektora Liceum:  

1) kieruje bieŜącą działalnością dydaktyczno-wychowawczą Liceum i reprezentuje je na-
zewnątrz,  

2) jest kierownikiem zakładu pracy dla wszystkich zatrudnionych pracowników,  

3) sprawuje nadzór pedagogiczny,  

4) sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki ich harmonijnego rozwoju psycho-
fizycznego poprzez działania prozdrowotne,  

5) realizuje uchwały Rady Pedagogicznej Liceum w ramach jej kompetencji,  

6) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym Liceum ponosi odpowiedzial-
ność za ich prawidłowe wykorzystanie,  

7) organizuje administracyjną, finansową i gospodarczą obsługę Liceum i Internatu,  

8) jest przewodniczącym Rady Pedagogicznej,  

9) przy wykonywaniu swoich zadań współpracuje z pozostałymi organami szkoły,  

10) przedstawia nie rzadziej niŜ raz w roku Radzie Pedagogicznej wnioski wynikające 
z pełnienia nadzoru pedagogicznego oraz informacje o działalności Liceum i Internatu.  

§ 5  
1. Zasady działania Rady Pedagogicznej:  

1) jest kolegialnym organem Liceum w zakresie realizacji zadań statutowych, dotyczącym 
kształcenia, wychowania i opieki,  

2) minimalną ilością zebrań Rady Pedagogicznej jest: ilość posiedzeń klasyfikacyjnych, 
posiedzenie przed rozpoczęciem roku szkolnego i posiedzenia analityczne na zakoń-
czenie semestru i roku szkolnego,  

3) plenarne zebrania Rady Pedagogicznej są organizowane z inicjatywy Dyrektora lub co 
najmniej 1/3 członków Rady,  

4)  Dyrektor Liceum przygotowuje i prowadzi zebranie Rady Pedagogicznej, zawiadamia-
jąc wszystkich jej członków o terminie i podając tematykę posiedzenia,  

5) zebrania Rady Pedagogicznej są protokołowane przez stałego protokólanta wybranego 
na pierwszym posiedzeniu w nowym roku szkolnym, w przypadku jego nieobecności 
prez wybrany przez Dyrektora członka Rady Pedagogicznej,  

6) uchwały Rady Pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów w obecno-
ści co najmniej połowy jej członków,  

7) Rada Pedagogiczna przy wypełnianiu swych statutowych obowiązków współpracuje 
z pozostałymi organami Liceum,  

8) W posiedzeniach Rady Pedagogicznej, za zgodą lub na wniosek Rady, mogą uczestni-
czyć z głosem doradczym osoby zaproszone przez Dyrektora Liceum,  
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9) Członkowie Rady Pedagogicznej oraz osoby zapraszane na posiedzenia są zobowiąza-
ne do nie ujawniania poruszanych spraw, które mogą naruszać dobro osobiste uczniów 
lub ich rodziców, a takŜe nauczycieli i innych pracowników Liceum.  

§ 6  
1. Spory między Dyrektorem Liceum, Wicedyrektorami, Kierownikiem Internatu a nauczycie-

lami mogą być rozstrzygane na posiedzeniu Zespołu Kierowniczego. Jeśli takie działanie nie 
rozwiąŜe tego sporu, próbę moŜe podjąć Rada Pedagogiczna.  

2. W przypadku sporu między Radą Rodziców a Dyrektorem Liceum czy Radą Pedagogiczną 
Rada Rodziców moŜe złoŜyć pisemne zaŜalenie na tego rodzaju stan rzeczy Do Dyrektora 
Liceum lub Rady Pedagogicznej oraz ma prawo oczekiwać wyczerpującej odpowiedzi.  

3. W przypadku konfliktu Rady Rodziców z innymi organami Liceum, wynikającego z niere-
spektowania uprawnień społeczności rodzicielskiej oraz nieudzielania wyczerpujących od-
powiedzi na złoŜone zaŜalenie, Prezydium Rady Rodziców ma prawo zwrócenia się o roz-
strzygnięcie sporu do Kuratora Oświaty.  

4. W przypadku podjęcia przez Radę Rodziców uchwały niezgodnej z prawem lub waŜnym 
interesem Liceum sprzeciw w formie pisemnej ma prawo wnieść Dyrektor Liceum i w ciągu 
7 dni zaproponować jej zmianę. O ile strony nie dojdą do porozumienia Dyrektor Liceum 
moŜe odwołać się do Kuratora Oświaty.  

5. Spór: uczeń - uczeń rozstrzyga samorząd klasowy lub LRU przy pomocy wychowawcy.  

6. Spór: uczeń - nauczyciel rozstrzyga Dyrektor Liceum na wniosek wychowawcy lub zain-
teresowanego nauczyciela.  

7. Spór: Samorząd uczniowski - Dyrektor Liceum rozstrzyga Rzecznik Praw Ucznia Przy 
Kuratorze Oświaty.  

 


