
Załącznik nr 2
Regulamin Rady Pedagogicznej Szkoły Podstawowej nr 1 w Puszczykowie
§ 1

1.  Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoły realizującym statutowe zdania dotyczące kształcenia, wychowania i opieki.

2. Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoły, a w czasie jego nieobecności Wicedyrektor.

3. W skład Rady Pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole bez względu na wymiar czasu pracy.

4. Obecność na posiedzeniu Rady Pedagogicznej jest obowiązkowa. Nieobecność nieusprawiedliwioną przed posiedzeniem, nauczyciel wyjaśnia na piśmie.

5. W posiedzeniach Rady mogą brać także udział z głosem doradczym osoby zaproszone przez Przewodniczącego, za zgodą lub na wniosek Rady Pedagogicznej:

a).   przedstawiciele Rady Rodziców,

b).   przedstawiciele Samorządu Uczniowskiego oraz organizacji młodzieżowych działających na terenie Szkoły,

c).   lekarz, pielęgniarka szkolna,

d).   pracownicy administracji i obsługi,

e).   prelegenci,

f).   studenci odbywający praktyki pedagogiczne,

g).   przedstawiciele organu prowadzącego szkołę,

h).   przedstawiciele nadzoru pedagogicznego.

Zadania Rady Pedagogicznej
§ 2

1. Planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej Szkoły.
2. Semestralne i roczne oraz bieżące analizowanie i ocenianie wiadomości i umiejętności uczniów, ich wychowania i opieki oraz materialnych warunków pracy Szkoły.

3. Organizowanie wewnętrznego samokształcenia i upowszechniania nowatorstwa pedagogicznego.

4. Współpraca z rodzicami i opiekunami uczniów.

Kompetencje stanowiące Rady Pedagogicznej

§ 3

1.   Zatwierdzanie planów pracy szkoły.
2.   Zatwierdzanie wyników klasyfikacyjnych i promocji uczniów.
3.   Podejmowanie uchwały w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych w szkole. 

4.   Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego.
Kompetencje opiniodawcze Rady Pedagogicznej

§ 4

Rada Pedagogiczna opiniuje:

1. Organizację pracy szkoły w tym zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych.

2. Projekt planu finansowego szkoły.
3. Wnioski dyrektora dotyczące wystąpienia o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień.
4. Propozycje dyrektora w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć, w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych.
5. Propozycje dyrektora dotyczące kandydatów na stanowisko wicedyrektora.

6. Pracę dyrektora w przypadku propozycji Burmistrza Miasta na powierzenie dyrektorowi stanowiska na kolejną kadencję lub w przypadku dokonywania jego oceny pracy.
7. Odpracowywanie dodatkowych dni wolnych od pracy, przypadających po lub przed dniami świątecznymi.

8. Programów, które zostaną dopuszczone przez dyrektora do użytku szkolnego.

9. Propozycje realizacji dwóch godzin obowiązkowych zajęć wychowania fizycznego w klasach IV – VI, przedstawione przez dyrektora szkoły.
W celu skutecznego opiniowania przez Radę Pedagogiczną problemów Szkoły powołuje się Prezydium Rady Pedagogicznej składające się z czterech wybranych w głosowaniu jawnym na pierwszym w roku szkolnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej, przedstawicieli Rady Pedagogicznej.

Opiniowania punktów 3 i 6 w formie opisowej dokonuje Prezydium Rady Pedagogicznej.

Projekt opinii w formie pisemnej zostaje podany do wiadomości członków Rady Pedagogicznej na posiedzeniu lub w czasie indywidualnych rozmów z członkami Rady.
Zaakceptowanie projektu może się dokonać na posiedzeniu Rady przez głosowanie (zwykłą większością głosów), lub bez posiedzenia, przez zgłoszenie uwag (zwykłą większością głosów) do Prezydium Rady.

Formę uwag i terminy ich składania określają członkowie Prezydium.
§ 5

1. Rada Pedagogiczna Szkoły może występować z wnioskiem do organu prowadzącego szkołę, o odwołanie ze stanowiska, dyrektora szkoły lub do dyrektora szkoły, z wnioskiem o odwołanie wicedyrektora.

§ 6

1. Rada Pedagogiczna przygotowuje i uchwala Statut Szkoły i jego zmiany.

§ 7

1. Zebrania Rady Pedagogicznej mogą być organizowane z inicjatywy:

· Przewodniczącego Rady,

· Organu prowadzącego lub nadzorującego szkołę,

· Co najmniej 1/3 członków Rady Pedagogicznej.
§ 8

1. Rada Pedagogiczna wykonuje swoje zadania zgodnie z rocznym planem pracy Szkoły.

2. Rada Pedagogiczna obraduje na posiedzeniach:

·    Organizacyjnych przed rozpoczęciem roku szkolnego,

·    Klasyfikacyjnych: przed zakończeniem I i II semestru,
·    Szkoleniowych,

·    Analitycznych: po zakończeniu I i II semestru,

·    Nadzwyczajnych: na wniosek jak w § 7,

·    Komisjach stałych i doraźnych.

§ 9

1. W zależności od potrzeb Rada powołuje stałe i doraźne komisje.

2. Komisje doraźne powołane są dla opracowania określonych problemów.

3. Działalność komisji może dotyczyć wybranych zagadnień statutowej działalności Szkoły i pracy nauczycieli.
4. Pracą komisji kieruje przewodniczący wybrany przez Radę lub na wniosek przewodniczącego Rady.

5. Komisja informuje Radę o wynikach swojej pracy, formułując wnioski do zatwierdzenia.
§ 10

1. Rada podejmuje uchwały na zebraniu plenarnym. Uchwały Rady obowiązują wszystkich pracowników Szkoły i uczniów.

2. Uchwały są prawomocne, jeżeli zostały podjęte zwykłą większością głosów przy obecnej na posiedzeniu co najmniej połowy członków Rady i są zgodne z przepisami.

3. Głosowanie nad przyjęciem uchwały Rady może odbywać się w trybie jawnym lub tajnym. Tryb głosowania nad uchwałą ustala Rada w jawnym głosowaniu.
4. Dyrektor Szkoły wstrzymuje wykonanie uchwał niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwały niezwłocznie powiadamia Radę, a następnie organ prowadzący i nadzorujący, który uchyla uchwałę w razie stwierdzenia niezgodności z przepisami prawa.
Obowiązki przewodniczącego Rady Pedagogicznej
§ 11

1. Dbałość o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i godności nauczycieli.
2. Tworzenie atmosfery życzliwości i zgodnego współdziałania wszystkich członków Rady w podnoszeniu poziomu dydaktycznego, wychowawczego i opiekuńczego Szkoły.
3. Oddziaływanie na postawę nauczycieli, pobudzanie ich do twórczej pracy oraz doskonalenia zawodowego.
4. Zapoznanie Rady z obowiązującymi przepisami prawa oświatowego oraz omawianie trybu i form ich realizacji.
5. Analizowanie stopnia realizacji uchwał Rady oraz sprawozdań z ich wykonania.
6. Zawiadamianie członków Rady o terminie i porządku obrad co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem.
7. Przygotowanie i prowadzenie posiedzeń Rady Pedagogicznej.

8. Przesyłanie do organów: prowadzącego i nadzorującego wniosków ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz o działalności Szkoły nie rzadziej niż dwa razy w roku.

Obowiązki członka Rady Pedagogicznej 

§ 12

1. Rzetelne wykonywanie zadań wynikających ze statutowych funkcji Szkoły.

2. Współtworzenie atmosfery życzliwości, koleżeństwa i zgodnego współdziałania wszystkich członków Rady.
3. Przestrzeganie postanowień praw oświatowego oraz wewnętrznych zarządzeń dyrektora Szkoły.

4. Czynne uczestnictwo we wszystkich posiedzeniach Rady oraz jej zespołach, do których został powołany, a także wewnętrznego samokształcenia.
5. Realizowanie uchwał Rady także wtedy gdy zgłosił swoje zastrzeżenia.

6. Składanie przed Radą sprawozdań z wykonania przydzielonych zadań.

7. Nieujawnianie spraw poruszanych na posiedzeniach Rady mogących naruszać dobro uczniów, ich rodziców, nauczycieli i innych pracowników Szkoły.

Dokumentowanie pracy Rady Pedagogicznej

§ 13

1. Podstawowym dokumentem pracy Rady jest protokolarz. Protokolarz sporządzany jest komputerowo na drukach i na płycie CD. Strony są numerowane i przechowywane w segregatorze. Po zakończeniu roku szkolnego, protokolarz zostaje oprawiony i funkcjonuje jako rocznik. Na ostatniej stronie, jako dokument szkolny, musi być zaopatrzony w klauzulę: „ Protokolarz zawiera stron……….i obejmuje okres pracy Rady Pedagogicznej od dnia …………do dnia………”, oraz musi być opieczętowany i podpisany przez dyrektora Szkoły.
2. Zebrania Rady Pedagogicznej są protokołowane przez stałych protokolantów.

3. Protokół z posiedzenia(wraz z listą obecności) podpisują przewodniczący obrad i protokolant.

4. Członkowie Rady zobowiązani są w terminie 14 dni od sporządzenia protokołu do zapoznania się z jego treścią i zgłoszenie ewentualnych poprawek przewodniczącemu obrad. Rada na następnym posiedzeniu zdecyduje i wprowadzeniu zgłoszonych poprawek do protokołu. Po zatwierdzeniu protokołu, członkowie Rady Pedagogicznej podpisują protokół.
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