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lbezpieczenie majątku zapłacono 1.000,- ń. Dokonano odpisu na Zal<ł,adov,ry Fundusz
Świadczeń Socjalnych dla pracowników w wysokości 107.076,19 ń. Na szkolenia
pracownikow wydano kwotę 1,.334192 zł.

W rozdziale 80104 przedszkola wydatki przedstawiają się następująco:

W roku 2018 na dodatki wiejskie i świadczenia rzeczowe dla nauczycieli wypłacono
kwotę 33.990,50 zł. Na wynagrodzeniawydano łącznie 585.881,47 zł.Wypłacono kwotę

35.863 r53 zł. tytńem dodatkowego wynagrodzenia rocznego.
Wydatki związane ze składkami ZUS i składkami na Fundusz Pracy zarrtknęły się w roku
2018 kwotą 126.771,- zł. Na zakllp materiałów i wyposńenia wydano kwotę 28.859192

zł., w tym: na meble, wyposazenie i inny sprzęt wydano Iż.466,57 ń., środki czystości
zamknęły się w kwocie 4.285,23 zł., za artykuły biurowe zapłacono 193,30 ń., na

materiaĘ i sprzęty do remontów i zabezpieczeh wydano kwotę 1.068,34 zł., za olej
opałowy zapŁacono 8.846,48 zł., za licencje, tusz, tonery i akcesoria do komputera
zapłacono kwotę 2.000,- zł. Na zakup środków zywności niezbędnych do sporządzania
posiłków d\a przedszkolaków, wydano 53.993114 zł, Natomiast za pomoce naukowe i
ksiązki zapłacono kwotę 2.990194 zł. w tym: pomoce naukowe zakupiono za kwotę

2.990,94 ń., Za energię zapłacono 7.636113 z-ł.. w tym: koszt energii elektrycznej wg
rachunków za energię wyniósł 7.065,42 zł., za zużycie wody zapłacono 570,71 zł. Na
usługi remontowe wydatkowano kwotę 4.560r- zł., w tym: na remonty i wymianę
instalacji hydraulicznych i elektrycznych oraz konserwacja gaśnic wydano 545,64 ń., za
konserwację kotłowni i pieca C.O zapłacono 654,36 zł. dokonano remontu i napraw na

placu zabavł za kwotę 3.360,- zł. Zakup usług zdrowotnych zamknął się w kwocie 50,-

zł. Natomiast na usługi pozostałe wydano 97.669197 ń.,w tym: za kontrolę i udraznianie
przewodów kominowych oraz przeglądy budynku zapłacono 284,50 zł., opłaty za
monitoring i serwis monitoringu wyniosĘ 590,40 ń., zawwoz nieczystości zapłacono
2.316,80 zł., usługi transportowe, koszty dostawy i inne drobne usługi wyniosły 981,11

ń., na dodatkowe zajęcia edukacyjne wydano 18.000 zł., kosń usług cateringovyych

zamkn$. się w kwocie 75.t97,I6 zł., za szkolenia pracowników BF{P i inne szkolenia
zapłacono 300,- zł., Opłaty za usługi telekomunikacyjne za rok 2018 wyniosły 1.800,- zł.

oraz uregulowano kosźy podrózy służbowych oraz ryczńow samochodowych, które

wyniosĘ 1.500o- ń, 7u ubezpieczenie majątku zapłacono 600,- zł. Dokonano odpisu na

Zal<ł.adowy Fundusz Swiadczeń Socjalnych dla pracowników w wysokośc\34.272,05 zł.

W rozdziale 80110 gimnazja wydatki przedstawiają się następująco:

W roku 2018 na dodatki wiejskie i świadczenia rzęczowe dla nauczycieli wypłacono
kwotę 36.957,58 zł.. Na wynagrodzenia wydano łącznie 873.750,1,4 ń. Wypłacono kwotę

9 0.3 82, 1 6 ń. tytuŁem dodatkowe go wynagrod zenia ro czne go.

Wydatki związane ze składkami ZUS i składkami na FunduszPracy zaml<nęły się w roku
2018 kwotą 179.202170zł. Zazaktlpnagródksiązekipucharówzapłacono2.000o- zł.

Na zakup materiałów i wyposażenia wydano kwotę 70.816,59 ń., w tym: na meble,
wyposazenie i inny sprzęt wydano 4.634,2I ń., środki czystości zamknęŁy się w kwocie

SPRAWOZDANIE DYREKTORA ZESPOŁU SZKOLNO-PRZEDSZKOLNEGO W
PRAZMOWIE Z WYKONANIA BUDZETU ZA RoK 2018


