Uchwała Nr 18/2022-2023
Rady Pedagogicznej  Zespołu Szkół w Wysokiej Głogowskiej 
z dnia  29 września 2022 roku
w sprawie uchwalenia zmian w Statucie Szkoły Podstawowej w Wysokiej Głogowskiej
Na podstawie art. 72 ust.1 w związku z art. 82 ust. 2  ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz.U. 2021 poz. 1082 ze zm.) Rada Pedagogiczna postanawia:

§ 1

W statucie Szkoły Podstawowej wprowadzić następujące zmiany:
1. w SPISIE TREŚCI 

1) po Rozdziale IV wprowadza się Rozdział IV a ORGANIZACJA ZAJĘĆ 
Z WYKORZYSTANIEM METOD I TECHNIK KSZTAŁCENIA NA ODLEGŁOŚĆ;
2. w Rozdziale IV   ORGANIZACJA PRACY SZKOŁY
1) § 53 otrzymuje brzmienie:
§ 53 Stołówka szkolna

1. W Szkole funkcjonuje stołówka szkolna zapewniająca wszystkim uczniom możliwość wypicia herbaty oraz spożycia gorącego posiłku - obiadu.

2. Wysokość opłat za posiłki ustala Dyrektor Szkoły w porozumieniu z organem prowadzącym szkołę. 

3. Z obiadów mogą korzystać wszyscy chętni uczniowie oraz uczniowie zakwalifikowani przez Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 
w Głogowie Małopolskim.

4. Szczegółowe zasady funkcjonowania oraz warunki korzystania ze stołówki określa się w regulaminie stołówki. 

5. Stołówka szkolna funkcjonuje w dni nauki szkolnej, w godzinach pracy szkoły 
z wyjątkiem dnia rozpoczęcia i zakończenia roku szkolnego, ustawowych dni wolnych od pracy i przerw w zajęciach szkolnych oraz dni wolnych od zajęć dydaktycznych.

6. Dopuszcza się korzystanie z posiłków przez uczniów, którzy w dniach wolnych od zajęć dydaktycznych  pozostają pod opieką świetlicy szkolnej.

7. Podczas wydawania obiadów na stołówce mogą przebywać wyłącznie osoby spożywające posiłek. 

8. Uczeń ponosi opłatę za korzystanie z posiłku w stołówce szkolnej w wysokości kosztów surowca przeznaczonego na sporządzenie posiłku, w przeliczeniu na jeden posiłek. 

9. W sytuacjach wzrostu kosztu produktów w trakcie roku szkolnego dopuszcza się możliwość zmiany odpłatności za posiłek. 

10. Opłata za wyżywienie uczniów jest wpłacana na wydzielony rachunek bankowy.

3. po Rozdziale IV ORGANIZACJA PRACY SZKOŁY dodaje się Rozdział IV a   ORGANIZACJA ZAJĘĆ Z WYKORZYSTANIEM METOD I TECHNIK KSZTAŁCENIA NA ODLEGŁOŚĆ w brzmieniu:
§ 55a  Sposób organizacji zajęć 
1. W przyp. zawieszenia zajęć na okres powyżej dwóch dni dyrektor szkoły organizuje dla uczniów zajęcia z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość. 

2. Zajęcia te są organizowane nie później niż od trzeciego dnia zawieszenia zajęć, 
o którym mowa w ust. 1.

3. Kształcenie zdalne prowadzone jest w celu umożliwienia realizacji podstawy programowej oraz monitorowania postępów edukacyjnych dzieci. 
4. Zajęcia z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość, o których mowa w ust. 1, są realizowane:

1)   z wykorzystaniem następujących narzędzi informatycznych, w tym aplikacji:

a) eDziennik LIBRUS (moduł wiadomości, zadania domowe, zasoby lekcji) – narzędzie służące rejestracji przebiegu nauczania;

b) pakiet Microsoft Office 365 (e-mail, aplikacja Teams) – kompleksowe narzędzie posiadające wiele funkcji służących do prowadzenia lekcji online, udostępniania treści, przesyłania materiałów; umożliwia rozmowy, wideokonferencje, czaty prywatne i grupowe, udostępnianie pulpitu, a także podział uczestników na grupy i pracę w zespołach; 
c) platformy: WSiPnet, GWO, Eduelo, Zintegrowana Platforma Edukacyjna e-podręczniki, Wordwall, Matzoo, Dzwonek.pl, 

d) portale, programy, aplikacje: Google Earth, Google Suite, Google Workspace, Quizizz, Kahoot, Padlet, Canva, LearningApps, Wakelet, GeoGebra, Genially, PowerPoint, Quizlet, ClassDojo, Cacoo, Book Creator, CapCut, PsiuPsiu, Mentimeter, Movie Maker, Audio Joiner, Vocaroo, OneNote, formularze Google, Pixton, Liveworksheets, Mentimeter, WordArt, Jamboard, StoryJumper
2) filmów edukacyjnych na YouTube. 
3) z wykorzystaniem środków komunikacji elektronicznej zapewniających wymianę informacji między nauczycielem, uczniem i rodzicem: rozmowy telefoniczne, adres email szkoły, eDziennik LIBRUS, Microsoft Office 365 - służbowa poczta nauczyciela w domenie zswg.pl, lub

4) przez podejmowanie przez ucznia aktywności określonych przez nauczyciela potwierdzających zapoznanie się ze wskazanym materiałem lub wykonanie określonych działań, np. czytanie wskazanego tekstu, wypełnianie kart pracy, wykonywanie zadań domowych, przygotowanie prezentacji, itp.

5. Zajęcia z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość są organizowane 
z uwzględnieniem:

1) równomiernego obciążenia uczniów zajęciami w poszczególnych dniach tygodnia; 

2) zróżnicowania zajęć w każdym dniu; 

3) możliwości psychofizycznych uczniów w podejmowaniu intensywnego wysiłku umysłowego w ciągu dnia; 

4) łączenia przemiennego kształcenia z użyciem monitorów ekranowych i bez ich użycia; 

5) ograniczeń wynikających ze specyfiki zajęć; 

6) konieczności zapewnienia bezpieczeństwa wynikającego ze specyfiki zajęć.

6. Nauczyciel co najmniej połowę swoich zajęć prowadzi w formie on-line przy wykorzystaniu internetowej platformy edukacyjnej Microsoft Teams. 
7. Godzina  zajęć  prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor może dopuścić prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie nie krótszym niż 30 minut i nie dłuższym niż 60 minut.

8. Nauczyciele pracują według ustalonego podziału godzin w planie lekcji.
9. Materiały niezbędne do realizacji zajęć będą wysyłane przez nauczycieli w takich formach, jak:
1) klasyczna, z odwołaniem do podręcznika oraz zeszytu ćwiczeń;
2) w formie załącznika w postaci pliku tekstowego lub prezentacji z zadaniami do wykonania;

3) w formie linku do interaktywnych zadań edukacyjnych bez konieczności logowania m.in.: LearningApps, dyktanda, PisuPisu, Pistacja, Matzoo, Wordwall, Szalone liczby, Genially, Quizziz itp.;

4) w formie zadań i treści do przeczytania  umieszczonych na platformie WSiPnet,
e-podręczniki oraz formularzach Office 365;

5) w plikach udostępnianych na blogu założonym przez nauczyciela.

10. Nauczyciel nie obciąża ucznia nadmiarem wysyłanych materiałów dydaktycznych przeznaczonych do samodzielnej nauki.

11. W przypadku braku Internetu umożliwiającego naukę zdalną uczniowi w domu, zostaną przygotowane przez nauczycieli materiały w formie papierowej. Przekazane będą one rodzicom przez sekretariat szkoły, po wcześniejszym uzgodnieniu terminów pobrania prac do rozwiązania, a następnie ich oddania. 

§ 55 b  Udział uczniów w zajęciach
1. Uczeń przebywający w domu realizuje obowiązek szkolny pod opieką rodziców.

2. Nauczyciel potwierdza uczestnictwo zalogowanych uczniów w zajęciach online odnotowując obecność/nieobecność w dzienniku elektronicznym. Nauczyciel po sprawdzeniu obecności może sprawdzić w każdej chwili, czy uczeń jest i go słucha, np. przez wywołanie go. W przypadku, gdy ucznia nie ma, a przy sprawdzaniu obecności zgłosił obecność, zostanie odnotowana nieobecność.

3. Nieobecność uczniów na zajęciach on-line lub brak odczytania wiadomości 
z materiałami dydaktycznymi przeznaczonymi do samodzielnego studiowania dla uczniów klas IV-VIII w danym dniu do godziny 16:00, spowoduje zaznaczenie nieobecności ucznia na zajęciach. 

4. Rodzic ma obowiązek usprawiedliwić nieobecność dziecka na zajęciach on-line
u nauczyciela uczącego danego przedmiotu, w pozostałych przypadkach 
u wychowawcy w danym dniu lub następnego dnia. 

§ 55 c  Monitorowanie postępów uczniów
1. Rodzice i uczniowie są informowani o postępach w nauce, a także uzyskanych ocenach za pośrednictwem dziennika Librus.
2. W trakcie pracy zdalnej monitorowanie postępów uczniów oraz sposób weryfikacji wiedzy i umiejętności, odbywa się z zachowaniem zasad zamieszczonych 
w wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do otrzymania przez ucznia poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych. Informacje te znajdują się na szkolnej stronie internetowej.
3. Szczegółowe wskazania o sposobie sporządzania notatek przekazują nauczyciele. Nauczyciel może wymagać przekazania fotografii ćwiczeń, notatek lub zadań wykonywanych w uczniowskim zeszycie lekcyjnym. Istnieje wiele powodów, by tradycyjne zeszyty w dobie edukacji zdalnej spełniały nadal swoją rolę. Do głównych

należy: pielęgnowanie umiejętności pisania ręcznego, procesy zapamiętywania zachodzące w trakcie pisania, lepsze rozumienie materiału pod wpływem wykonywanych odręcznie ćwiczeń i zadań.

4. W szkole ustalono w sposób jednolity, monitorowanie postępów uczniów w tym: kartkówki, sprawdziany, testy, karty pracy, zadania domowe:

1) przy ocenianiu ucznia pod uwagę będą brane: sumienność, zaangażowanie, samodzielność pracy, aktywność oraz terminowość wykonania zadań;

2)   odsyłanie prac należy wykonać przez moduł Zadania domowe w dzienniku elektronicznym, służbową pocztę nauczyciela w domenie zswg.pl oraz przez automatyczne wysłanie prac po uzupełnieniu za pomocą opcji Wyślij/Prześlij na platformach np. WSiPnet;

3)   termin wykonania danego zadania (z uwzględnieniem odpoczynku nocnego ucznia i dni wolnych) nauczyciel podaje w wiadomości opisującej zadanie. 
W przypadku problemów technicznych lub organizacyjnych uczeń powinien bezzwłocznie zawiadomić nauczyciela o braku możliwości wykonania zadania w ustalonym terminie. Jeśli uczeń ma wątpliwości, jak wykonać zadanie lub nie potrafi go wykonać powinien skontaktować się z nauczycielem;

4)   wpisana w dzienniku ocena „0” będzie informacją, że praca, która podlegała ocenie nie została przekazana do oceny w ustalonym terminie. Jeśli uczeń nie odeśle pracy w przeciągu kolejnego tygodnia ocena „0” będzie zmieniona na „1”. 

5. W przypadku problemów z dostępem do Internetu w trakcie pisania prac, przewiduje się możliwość napisania ponownie kartkówki, sprawdzianu online. Istnieje też możliwość przekazana prac w formie papierowej po wcześniejszym zgłoszeniu nauczycielowi.
§ 55 d  Konsultacje z nauczycielami
1. W przypadku zawieszenia zajęć stacjonarnych nauczyciele są zobowiązani do prowadzenia konsultacji w ramach „godziny dostępności” .

2. Konsultacje mogą odbywać się w formie indywidualnej lub grupowej w bezpośrednim kontakcie ucznia z nauczycielem. 

3. Decyzje o zmianie opublikowanych na stronie internetowej szkoły terminów konsultacji będą podejmowane - w przypadku zgłoszenia przez rodziców lub uczniów takiej potrzeby bezpośrednio u nauczycieli prowadzących zajęcia – po uzgodnieniu 
z dyrektorem szkoły.

§ 55 e  Modyfikacja zestawu programów nauczania i programu wychowawczo-profilaktycznego
1. Nauczyciele mogą zgłaszać potrzebę modyfikacji programów nauczania, nie naruszając podstawy programowej poprzez przestawianie działów (realizowanie na odległość tych tematów, które uczeń może opanować w dużej mierze samodzielnie), rezygnację z treści spoza podstawy programowej lub wybranie innego programu, który pozwala efektywniej nauczać na odległość.
2. Nauczyciele i rodzice mogą na bieżąco zgłaszać potrzebę modyfikacji programu wychowawczo-profilaktycznego do pedagoga szkolnego z pisemnym uzasadnieniem potrzeby wprowadzenia zmiany.

3. Dyrektor ustala z radą pedagogiczną i radą rodziców potrzebę modyfikacji programów i je modyfikuje.

§ 55 f  Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. W trakcie pracy zdalnej:

1) zajęcia z pomocy psychologiczno-pedagogicznej są realizowane w porozumieniu 
z rodzicami uczniów, o ile organ prowadzący szkołę nie podejmie innej decyzji;

2) zajęcia rewalidacyjne są realizowane w porozumieniu z rodzicami;

3) za koordynowanie współpracy między nauczycielami, uczniami i rodzicami odpowiadają wychowawcy klas oraz pedagog szkolny;

4) pedagog szkolny wraz z nauczycielami wspomagającymi koordynują zadania dotyczące pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz pracy wychowawczo-profilaktycznej.

2. W przypadku ucznia, który z uwagi na rodzaj niepełnosprawności nie może realizować zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość 
w miejscu zamieszkania, dyrektor, na wniosek rodziców ucznia, organizuje dla tego ucznia zajęcia na terenie szkoły: 
      1)   w bezpośrednim kontakcie z nauczycielem lub

2) z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość – jeżeli jest możliwe zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunków nauki na terenie szkoły oraz jeżeli na danym terenie nie występują zdarzenia, które mogą zagrozić bezpieczeństwu lub zdrowiu ucznia. 

3. W przypadku ucznia, który z uwagi na trudną sytuację rodzinną nie może realizować zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w miejscu zamieszkania, dyrektor, na wniosek rodziców ucznia, może zorganizować dla tego ucznia zajęcia na terenie szkoły z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość, jeżeli jest możliwe zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunków nauki na terenie szkoły oraz na danym terenie nie występują zdarzenia, które mogą zagrozić bezpieczeństwu lub zdrowiu ucznia. 

4. W uzasadnionych przypadkach, w szczególności gdy nie jest możliwe zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunków nauki na terenie szkoły, dyrektor, 
w porozumieniu z organem prowadzącym, może zorganizować dla ucznia zajęcia na terenie innej - wskazanej przez organ prowadzący - szkoły.
§ 55 g  Warunki bezpiecznego udziału uczniów w zajęciach
1. Przetwarzanie danych osobowych podczas kształcenia zdalnego jest realizowane przez szkołę na podstawie obowiązujących w szkole regulacji RODO oraz rozporządzania Ministerstwa Edukacji i Nauki dotyczącego kształcenia zdalnego.

2. Uczeń uczestniczący w zdalnych zajęciach będzie bezpieczny w sieci Internet. Rozwiązania stosowane przez szkołę są zgodne z zasadami bezpieczeństwa dzieci 
w sieci internetowej. Istnieje jednak kilka grup ryzyka, do których należą: cyberprzestępczość, cyberbullying, wyłudzanie danych, zagrożenia związane ze szkodliwym oprogramowaniem oraz szkodliwymi treściami. Ochrona uczniów przed tymi i innymi zagrożeniami jest obowiązkiem rodziców.

3. Należy zwracać uwagę na wszystkie programy i strony internetowe używane podczas nauczania zdalnego. Nauczyciel, korzystając z tego typu rozwiązań i wskazując je uczniom podczas nauczania zdalnego, kieruje się zasadami bezpieczeństwa w sieci. 
4. Podstawowa komunikacja będzie odbywała się za pomocą e-dziennika.

5. Nauczyciel i uczeń powinni posługiwać się oficjalnym adresem email w domenie szkoły (zswg.pl), wykorzystywać kanały komunikacji zatwierdzone przez Dyrektora Szkoły (Librus, Office 365).

6. Zalecana jest ostrożność oraz przestrzeganie zaleceń pochodzących od dostawcy systemów kontroli rodzicielskiej na urządzeniu wykorzystywanym przez ucznia do zdalnego uczenia się.

7. Zasady bezpiecznego uczestnictwa uczniów w zajęciach w odniesieniu do ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych są następujące: 

1) uczniowie otrzymują indywidualne loginy i hasła dostępu do wykorzystywanych platform,

2) nie należy udostępniać danych dostępowych innym osobom,

3) należy logować się przy użyciu prawdziwego imienia i nazwiska,

4) nie należy utrwalać wizerunku osób uczestniczących w zajęciach,

5) należy korzystać z materiałów pochodzących z bezpiecznych źródeł,

8. Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajęciach w odniesieniu do ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych są następujące: 

1) nauczyciele otrzymują indywidualne loginy i hasła dostępu do wykorzystywanych platform,

2) nie należy udostępniać danych dostępowych innym osobom,

3) należy korzystać z materiałów pochodzących z bezpiecznych źródeł.

9. Istnieją zalecenia dotyczące pracy przy komputerze w godzinach popołudniowych 
i wieczornych. Należy unikać pracy przy komputerze i urządzeniach mobilnych 
w takich godzinach. Jeśli jednak uczeń decyduje się za zgodą rodziców na pracę po zmroku, zalecamy ustawienie w systemie operacyjnym filtra światła niebieskiego, aby uniknąć problemów ze zmęczeniem i bezsennością.

10. Podczas przerw należy odejść od stanowiska komputerowego, smart TV lub innych tego typu urządzeń. Aby wzrok mógł odpocząć, zaleca się patrzenie przez okno lub kilka chwil aktywnego wypoczynku. Warto też wykonać odpowiednie ćwiczenia fizyczne. Stanowczo odradza się w czasie przerw korzystania z urządzeń elektronicznych (przerwa nie może polegać na wykorzystaniu gier lub na lekturze stron internetowych).

11. Należy bezwzględnie stosować zasady ergonomii, systematycznie odpoczywać oraz dbać o wentylację pomieszczenia.

12. Przy urządzeniach z ekranem uczniowie powinni spędzać tylko tyle czasu, ile to absolutnie konieczne. Zwraca się uwagę rodzicom, że wykorzystanie urządzeń ekranowych w edukacji powinno wiązać się z ograniczeniem oglądania telewizji, korzystania z telefonów, tabletów i komputerów poza czasem przeznaczonym na naukę.

13. Korzystanie z tabletu, telefonu i monitora komputerowego negatywnie wpływa na zdrowie. Z tego powodu zarówno nauczyciele, jak i uczniowie zobowiązani są do rozsądnego planowania aktywności online.

14. Wszyscy użytkownicy aplikacji MS Teams powinni dbać o przestrzeganie zasad kultury języka w prowadzonej korespondencji (czatów), gdyż stanowi ona dokumentację przebiegu nauczania.

15. Zabronione jest nagrywanie przez ucznia lekcji oraz innych zajęć online, robienia zdjęć, zrzutów ekranu zawierających wizerunek nauczycieli i uczniów.
16. Zabrania się zakładania zespołów lub prowadzenia czatów do celów prywatnych.
17. Czat na kanale ogólnym zespołu jest otwierany i kontrolowany przez nauczyciela.
18. Nauczyciele kontrolują aktywność ucznia na platformie.
19. W sytuacji, gdy nauczyciele korzystają ze swojego prywatnego sprzętu komputerowego, ponoszą odpowiedzialność za bezpieczeństwo danych osobowych uczniów, rodziców, innych nauczycieli oraz pracowników szkoły, które gromadzą i są zobowiązani do przestrzegania procedur określonych w polityce ochrony danych osobowych.
§ 55 h  Warunki techniczne i oprogramowanie sprzętu służącego do nauki
1. W komunikacji zdalnej wymagany jest następujący sprzęt:

1) komputer stacjonarny lub

2) laptop lub

3) tablet, 

4) kamera, mikrofon i sprawne łącze internetowe.

2. Uczniowie, którzy nie posiadają odpowiedniego sprzętu komputerowego, mogą go wypożyczyć ze szkoły na czas nauczania zdalnego.

3. Nauczyciele prowadzą nauczanie zdalne w domu lub na terenie szkoły po uzgodnieniu tego faktu z dyrektorem szkoły.

4. Jeśli część zajęć w ciągu dnia nauczyciel ma prowadzić stacjonarnie, a część zdalnie, wówczas nauczanie zdalne prowadzi na terenie szkoły.

5. Nauczyciele zobowiązani są do dokumentowania swojej pracy w dzienniku elektronicznym Librus.

6. Uczniowie i nauczyciele korzystają z aplikacji MS Teams oraz dziennika elektronicznego Librus za pośrednictwem kont założonych przez administratora szkoły.

7. Administratorem kont do MS Teams jest nauczyciel informatyki. Administratorem kont dziennika elektronicznego Librus jest wicedyrektor szkoły oraz nauczyciel informatyki. Administrator ma uprawnienia do zakładania i usuwania kont użytkowników, nadawania uprawnień lub resetowania hasła.

8. Aplikacja MS Teams to oficjalne narzędzie służące wyłącznie do prowadzenia zajęć 
w formie wideokonferencji oraz prowadzenia korespondencji (czatów) z zespołem klasowym lub indywidualnie. 

9. Nauczyciele i wychowawcy w aplikacji MS Teams zakładają zespoły do każdych zajęć prowadzonych w kolejnych klasach i przypisują do nich uczniów, wicedyrektora oraz dyrektora szkoły.

10. Uczniowie sami nie rozpoczynają spotkań.

11. W trakcie zajęć online uczniowie włączają mikrofon, chyba że nauczyciel zdecyduje inaczej. Nauczyciel decyduje także o potrzebie korzystania z kamerki przez uczniów.
§ 55 i  Postanowienia końcowe
1. O sposobie realizacji zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość, dyrektor szkoły informuje organ prowadzący i 
organ sprawujący nadzór pedagogiczny.

2. W szczególnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoły, za zgodą organu prowadzącego i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawującego nadzór pedagogiczny, może odstąpić od organizowania dla uczniów zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość.
3. Koordynatorem współpracy nauczycieli z uczniami lub rodzicami jest Dyrektor Szkoły.

4. Koordynatorem organizacji zdalnego nauczania w każdej klasie jest wychowawczyni klasy i nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia, którzy monitorują aktywności ucznia na platformie. 

5. W przypadku jej braku rozpoznają powód lub przyczynę ograniczającą dostęp ucznia do platformy, np. brak możliwości korzystania ucznia z urządzeń mobilnych 
i zgłaszają ją Dyrektorowi.
4. w Rozdziale V  NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOŁY
1) w § 57 po ust. 7 dodaje się ust. 7a w brzmieniu:
7a. Nauczyciele pełnozatrudnieni oraz zatrudnieni na ½ etatu są zobowiązani do dostępności w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo. W przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze niższym niż ½  obowiązkowego wymiaru zajęć – w wymiarze 1 godziny w ciągu 2 tygodni, w trakcie której, odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje dla uczniów  lub ich rodziców.
2) § 64 Zakres zadań pedagoga szkolnego otrzymuje brzmienie:
1. Do zadań pedagoga szkolnego należy:

1) prowadzenie badań i działań diagnostycznych uczniów, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia przyczyn niepowodzeń edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniów; 

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych  oddziałach przedszkolnych w celu rozwiązywania problemów wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniów;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb; 

4) podejmowanie działań z zakresu profilaktyki uzależnień i innych problemów dzieci i młodzieży w tym wynikających z programu wychowawczo - profilaktycznego; 

5) minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie różnych form pomocy 
w środowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniów; 

6) inicjowanie i prowadzenie działań mediacyjnych i interwencyjnych 
w sytuacjach kryzysowych; 

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych możliwości, predyspozycji i uzdolnień uczniów; 

8) wspieranie nauczycieli i innych specjalistów w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej; 

9) planowanie i koordynowanie zadań – we współpracy z doradcą zawodowym -związanych z wyborem przez ucznia dalszej drogi kształcenia; 

10) działanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej; 

11) koordynowanie pracą zespołów udzielających uczniom pomocy psychologiczno – pedagogicznej; 

12) koordynowanie zadań związanych z bezpieczeństwem uczniów; 

13) prowadzenie dokumentacji pedagoga zgodnie z odrębnymi przepisami;

14) koordynacja współpracy z poradnią i innymi instytucjami.

2.    Podstawowe zajęcia pedagoga szkolnego obejmują takie działania jak:
1) współpraca z Dyrektorem Szkoły w zakresie planowania i realizowania programu wychowawczo – profilaktycznego oraz innych planów 
i programów związanych z wychowaniem, profilaktyką społeczną, rozwojem osobowym uczniów, poprawianiem jakości pracy szkoły;

2) współpraca z wychowawcami;

3) pomoc i interwencja w nagłych przypadkach;

4) planowanie i organizowanie akcji profilaktycznych;

5) opieka indywidualna nad uczniami, którzy wymagają wsparcia;

6) stworzenie odpowiednich warunków oraz zaoferowanie czasu i własnego zainteresowania dla każdego ucznia i jego rodzica, którzy potrzebują kontaktu z pedagogiem.

3)    po § 64 dodaje się § 64a,  § 64b,  § 64c, § 64d  , § 64e  w brzmieniu:
§ 64 a  Zakres zadań pedagoga specjalnego 
1. Do zadań pedagoga specjalnego w szkole należy w szczególności:

1)   współpraca z dyrektorem, nauczycielami, wychowawcami oraz innymi specjalistami zatrudnionymi w szkole, a także rodzicami oraz uczniami 
w zakresie :

a) zapewnienia aktywnego i pełnego uczestnictwa  w życiu szkoły uczniów ze szczególnymi potrzebami edukacyjnymi;

b) prowadzenia badań i działań diagnostycznych związanych 
z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, 
w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu szkoły;

c) rozpoznawania i rozwiązywania problemów dydaktycznych 
i wychowawczych uczniów;

d) określania niezbędnych do nauki warunków, sprzętu specjalistycznego 
i środków dydaktycznych, w tym wykorzystujących technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze względu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne ucznia;

e) udziału w opracowywaniu dokumentacji dla uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi; 
f) dokonywania wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i młodzieży objętych kształceniem specjalnym;
g) przedstawiania propozycji doskonalenia zawodowego nauczycieli 
w zakresie organizacji pomocy psychologiczno pedagogicznej; 
h) dbania o przyjazną atmosferę w środowisku szkolnym;
2)  współpraca z zespołem nauczycieli i specjalistów w zakresie opracowania 
i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3)    wspieranie nauczycieli i innych specjalistów w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzeń edukacyjnych uczniów lub trudności w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu szkoły;

b)   udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezpośredniej pracy z uczniem (np. zajęcia rewalidacyjne, resocjalizacyjne);

c)  dostosowaniu  sposobów  i  metod  pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego możliwości psychofizycznych;

d)  doborze metod, form kształcenia i środków dydaktycznych do potrzeb uczniów;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom;

5)    współpraca z podmiotami wspierającymi pracę szkoły.
§ 64 b  Zakres zadań psychologa szkolnego 
1. Do zadań psychologa w szkole należy w szczególności:

1)   prowadzenie badań i działań diagnostycznych uczniów, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier 
i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo 
w życiu szkoły;
2)   diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwiązywania problemów wychowawczych stanowiących barierę i ograniczających aktywne i pełne uczestnictwo ucznia w życiu szkoły;
3)   udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;
4)   podejmowanie działań z zakresu profilaktyki uzależnień i innych problemów dzieci i młodzieży;
5)   minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie różnych form pomocy w środowisku szkolnym 
i pozaszkolnym uczniów;
6)   inicjowanie i prowadzenie działań mediacyjnych i interwencyjnych 
w sytuacjach kryzysowych;
7)   pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych możliwości, predyspozycji i uzdolnień uczniów;
8)   wspieranie nauczycieli i innych specjalistów w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. Psycholog w szkole realizuje zajęcia w ramach zadań związanych z:
1) prowadzeniem badań i działań diagnostycznych;

2) udzielaniem uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
3) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci 
i młodzieży objętych kształceniem specjalnym;
4) prowadzeniem działań z zakresu profilaktyki uzależnień i innych problemów dzieci i młodzieży.
§ 64 c  Zakres zadań terapeuty pedagogicznego 
1. Do obowiązków terapeuty pedagogicznego należy:

1)   prowadzenie badań diagnostycznych uczniów ze specyficznymi trudnościami w celu rozpoznania trudności oraz monitorowania efektów oddziaływań terapeutycznych;

2)   rozpoznawanie przyczyn utrudniających uczniom aktywne i pełne uczestnictwo w życiu szkoły;

3)   prowadzenie zajęć, np.: korekcyjno – kompensacyjnych, zajęć rewalidacyjnych, integracji sensorycznej, socjoterapeutycznych;

4)   podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających niepowodzeniom edukacyjnym uczniów, we współpracy z rodzicami uczniów;

5)   współpraca z radą pedagogiczną szkoły, z poradnią psychologiczno-pedagogiczną i innymi placówkami specjalistycznymi w zakresie:

a) rozpoznawania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień,  w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu  szkoły;

b) udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej.

6)   prowadzenie następującej dokumentacji:

a) dziennika pracy, w którym rejestruje się wykonanie czynności;

b) ewidencji uczniów uczęszczających na zajęcia specjalistyczne;

c) opracowywanie indywidualnych planów zajęć/programów;

d) prowadzenie innej dokumentacji wynikającej z charakteru pracy.

§ 64 d  Zakres zadań logopedy
1. Do zadań logopedy należy w szczególności: 
1)   diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badań przesiewowych 
w celu ustalenia stanu mowy uczniów;

2)   prowadzenie zajęć logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniów 
i rodziców w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniów i eliminowania jej zaburzeń; 

3)   podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających powstawaniu zaburzeń komunikacji językowej we współpracy z rodzicami uczniów; 

4)   prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej dla uczniów, 
w zależności od rozpoznanych potrzeb; 

5)   podnoszenie świadomości językowej uczniów; 

6)   prowadzenie dokumentacji zgodnie z odrębnymi przepisami;

7)   wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 64 e  Zakres zadań doradcy zawodowego
1. Do zadań doradcy zawodowego należy w szczególności:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniów na informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu kształcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostępnianie informacji edukacyjnych 
i zawodowych właściwych dla danego poziomu kształcenia;

3) prowadzenie zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu 
z uwzględnieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów;

4) koordynowanie działalności informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkołę i placówkę;

5) współpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciągłości działań w zakresie zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia 
i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

4)    w § 75 po ust. 9 dodaje się ust. 9a – 9c w brzmieniu:
9a) zawieszenie zajęć – za zgodą organu prowadzącego i po uzyskaniu pozytywnej opinii właściwego państwowego inspektora sanitarnego - na czas oznaczony, 
w razie wystąpienia zagrożenia zdrowia uczniów związanego z sytuacją epidemiologiczną (o zawieszeniu zajęć, odpowiednio organ prowadzący lub dyrektor zawiadamiają organ sprawujący nadzór pedagogiczny oraz organ rejestrujący);

9b) zgoda i opinia, o których mowa w pkt. 9a, mogą być wydane także ustnie, telefonicznie, za pomocą środków komunikacji elektronicznej lub za pomocą innych środków łączności; w takim przypadku treść zgody lub opinii powinna być utrwalona w formie protokołu, notatki, adnotacji lub w inny sposób;
9c) zawieszenie zajęć (organ prowadzący szkołę) na czas oznaczony, w przypadku gdy na danym terenie może wystąpić zagrożenie bezpieczeństwa uczniów związane z utrudnieniem w:

a) dotarciu ucznia do szkoły lub powrotem ze szkoły - w związku 
z organizacją i przebiegiem imprez ogólnopolskich lub międzynarodowych lub

b) organizacji zajęć w szkole - w związku z organizacją i przebiegiem imprez ogólnopolskich lub międzynarodowych. 

5. tytuł Rozdziału VII otrzymuje brzmienie SZCZEGÓŁOWE WARUNKI I SPOSÓB OCENIANIA UCZNIÓW;

6. w Rozdziale VII SZCZEGÓŁOWE WARUNKI I SPOSÓB OCENIANIA UCZNIÓW
1) w § 80 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
2. Szczegółowe kryteria oceniania osiągnięć edukacyjnych z poszczególnych przedmiotów określają opracowane przez nauczycieli „Wymagania edukacyjne niezbędne do otrzymania przez ucznia poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych”.
2) w § 84 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

5.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne są otrzymywane do wglądu według zasad:

1)
uczniowie – zapoznają się z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po rozdaniu ich przez nauczyciela,

2)
rodzice uczniów – na zebraniach klasowych,  po ustaleniu terminu 
z nauczycielem uczącym danego przedmiotu lub podczas godziny dostępności nauczyciela; nauczyciel może również wykonać kserokopię pracy i przekazać zainteresowanym rodzicom.
3) w § 87 ust. 6 otrzymuje brzmienie:
6. Począwszy od klasy IV ocena śródroczna i roczna jest wynikiem oceny sugerowanej przez program (średnia ważona)  oraz oceny proponowanej przez nauczyciela, wynikającej z rozpoznania  poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności. Ostateczna decyzja należy do nauczyciela przedmiotu.
4) w § 87 uchyla się ust. 7;

5) w § 89 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
3. Nauczyciel, w porozumieniu z uczniem, ustala formę (np. sprawdzian pisemny, odpowiedź ustna)  i termin sprawdzenia wiadomości wymaganych na uzyskanie oceny wyższej niż przewidywana (o jeden stopień).
6) w § 89 uchyla się ust. 4 i 5;
7) w § 94 po ust. 1 dodaje się ust. 1a w brzmieniu:
1a. Ocena zachowania jest wynikiem oceny sugerowanej przez ilość uzyskanych punktów i oceny proponowanej przez nauczyciela, wynikającej z rozpoznania stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych oraz obowiązków określonych w statucie szkoły. Ostateczna decyzja należy do wychowawcy klasy.
8) w § 94 w ust. 6 uchyla się pkt. 5 i 6 ;
9) w § 95 po ust. 3 dodaje się ust. 3a w brzmieniu:
3a.
Po złożeniu wniosku następuje zawarcie kontraktu między uczniem 
a nauczycielem. O zapisach kontraktu poinformowani są rodzice ucznia.
10) w § 95 w ust. 6 pkt 1 i 2 otrzymują brzmienie:
1) przez 10 dni po lekcjach pozostaje do dyspozycji nauczycieli przedszkola - harmonogram do ustalenia z nauczycielem, (np. czytanie bajek, porządkowanie zabawek, pomoc w dekorowaniu sali);

2) przez 10 godzin pozostaje do dyspozycji nauczycieli świetlicy – harmonogram do ustalenia z nauczycielem, ( np. pomoc w organizacji gier i zabaw dla dzieci, pomoc w dekorowaniu sali, porządkowanie gier, zabawek, pomoc w odrabianiu zadań domowych);
11) w § 95 w ust. 6 uchyla się pkt 3;
12) w § 102 w ust. 3 uchyla się pkt 4;

13) w § 102 w ust. 4 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

3) trzeciego dnia – z języka obcego nowożytnego –  90 minut.
14) w § 102  ust. 10 otrzymuje brzmienie:

10.
Szczegółowe informacje o sposobie organizacji i przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty, są ogłaszane nie później niż do dnia 1 września roku szkolnego poprzedzającego rok szkolny, w którym jest przeprowadzany egzamin ósmoklasisty.
§ 2
Upoważnia się dyrektora szkoły do wprowadzenia tekstu ujednoliconego statutu. 
§ 3
Wykonanie uchwały powierza się dyrektorowi szkoły. 
§ 4
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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