Zarządzenie Nr 13/2021-2022
Dyrektora Zespołu Szkół w Wysokiej Głogowskiej

 z dnia 13 stycznia 2022 r.

w sprawie zebrania klasyfikacyjnego oraz zebrania podsumowującego pracę szkoły 

w I półroczu roku szkolnego 2021/2022
Na podstawie  art. 69 ust. 5  ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe  (Dz. U. z 2021 r., poz. 1082) zarządzam, co następuje
§ 1
1. 27 stycznia 2022 roku o godzinie 15.00 odbędzie się zebranie klasyfikacyjne uczniów Szkoły Podstawowej w Wysokiej Głogowskiej.

2. Porządek obrad:

1) Klasyfikacja półroczna uczniów Szkoły Podstawowej w Wysokiej Głogowskiej:

a) wyniki klasyfikacji uczniów klas I – III,
b) wyniki klasyfikacji uczniów klas IV – VIII,
c) zestawienie uzyskanej średniej ocen poszczególnych klas,
d) oceny zachowania uczniów klas IV-VIII,
e) uchwała zatwierdzająca wyniki klasyfikacji.
2) Ustalenie listy uczniów wzorowych.
3) Frekwencja uczniów w I półroczu roku szkolnego 2020/2021.
3. Każda wystawiona ocena niedostateczna (jeżeli się pojawi) powinna być dokładnie uzasadniona przez nauczyciela prowadzącego dane zajęcia z uwzględnieniem środków zaradczych, które zostały podjęte.  Podobnie postępujemy w przypadku wystawienia oceny nagannej zachowania.
4. Jeżeli zaistnieją przesłanki do wystawienia oceny celującej, mimo iż nie wynika to ze średniej ważonej ocen,  nauczyciel wystawia ocenę celującą i podaje uzasadnienie swojej decyzji.

§ 2

Wnioski o przyznanie stypendium Burmistrza Głogowa Małopolskiego można składać w sekretariacie szkoły od 28 stycznia do 4 lutego br.
§ 3
1. Zebranie podsumowujące pracę szkoły w I półroczu roku szkolnego 2021/2022 odbędzie się 3 lutego br. o godzinie 15.00.
2. Do 3 lutego br. proszę przesłać na adres zs_wysokagl@glogow-mlp.pl wszystkie sprawozdania dotyczące realizacji:

1) programu  nauczania (dzieci 3-5letnie) oraz podstawy programowej (dzieci 6letnie) w przedszkolu (krótka  informacja  ogólna , dane szczegółowe każda grupa oddzielnie, dotyczy również języka angielskiego we wszystkich grupach, rytmiki oraz religii w grupie III i IV); proszę nie wpisywać tutaj pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) podstawy programowej w szkole podstawowej (układ klasami, kolejność przedmiotów jak w planie ramowym); realizacja podstawy programowej na zajęciach: zindywidualizowanej ścieżki kształcenia (kl. VIIb – Filip Poźniak, Krzysztof Kołcz), godzin indywidualnego nauczania w szkole (kl. VIIIb – Andrzej Sala);
Sprawozdania dotyczące realizacji zagadnień z podstawy programowej  podczas zajęć dydaktycznych/zindywidualizowanej ścieżki/godzin indywidualnego nauczania w szkole  proszę pisać według następującego schematu:
a) w jakich klasach, bądź z jakimi grupami (z jakimi dziećmi) prowadzone są zajęcia (jakie zajęcia, nie podajemy tabeli z ilością przepracowanych godzin);
b) realizacja treści ujętych w podstawie programowej (ewentualnie treści wykraczających poza podstawę programową), informacja o zagrożeniu niezrealizowania pp – z jakiego powodu, rozwiązania, które można zastosować;

c) wskazanie warunków i sposobu realizacji podstawy programowej; 
d) kształcenie kompetencji kluczowych;
e) realizacja wniosków po badaniu wyników nauczania w ubiegłym roku szkolnym lub po diagnozie wstępnej – należy dokładnie przepisać wnioski, opisać w jaki sposób przebiegała ich realizacja, itp.; informację o realizacji wniosków po egzaminie próbnym klasy VIII wpisujemy w sprawozdaniach z zajęć przygotowujących do egzaminu ósmoklasisty;

	Lp.
	Wniosek do realizacji
	Sposób realizacji


	Realizacja wniosków po badaniu wyników nauczania/ po diagnozie wstępnej (właściwe zostawić)

	
	
	


f) indywidualizacja procesu nauczania (dzieci z opinią lub orzeczeniem, objęte ppp); 

g) metody i formy pracy podczas lekcji, wykorzystanie TIK;

h) efekty pracy (postępy, osiągnięcia widoczne np. w ocenach, wynikach testów, sprawdzianów, opanowaniu umiejętności, itp.);

i) wnioski do dalszej pracy (wnioski związane z realizacją pp wynikające z tego, o czym była mowa w sprawozdaniu, proszę nie wpisywać wniosków niezwiązanych z podstawą programową); 
j) nauczyciele, którzy wykonują dodatkowe zadania nieobjęte żadnym programem, zajęciami czy zespołem, w tym miejscu wpisują swoje dokonania.
Schemat sprawozdania z realizacji podstawy programowej dotyczy również nauczycielek przedszkola.

Oświadczenie o realizacji podstawy programowej będzie wpisywane w sprawozdaniu na koniec roku szkolnego

3) zajęć pozalekcyjnych w szkole podstawowej (bez zajęć dydaktyczno-wyrównawczych, korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych oraz zajęć indywidualnej rewalidacji);  
Sprawozdania dotyczące realizacji planów pracy zajęć pozalekcyjnych - innych niż prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej: 

a) w jakich klasach, bądź z jakimi grupami (z jakimi dziećmi) prowadzone są zajęcia;

b) realizacja treści ujętych w planie pracy;

c) realizacja wniosków z zajęć pozalekcyjnych prowadzonych w ubiegłym roku szkolnym   – należy dokładnie przepisać wnioski, opisać, w jaki sposób przebiegała ich realizacja (jak w przypadku realizacji podstawy programowej w formie tabeli jw.);

d) metody i formy pracy z dzieckiem;

e) efekty pracy (postępy, osiągnięcia, w czym widoczne);

f) wnioski do dalszej pracy (wnioski dotyczą realizacji treści ujętych w planie).

4) planów pracy wychowawczej w szkole podstawowej;
a) charakterystyka klasy (liczebność, ilość chłopców/dziewczynek, ilość uczniów z opiniami/orzeczeniami/objętych pomocą psychologiczno-pedagogiczną);

b) realizacja celów wychowawczych  oraz  treści  zawartych  w  planach  pracy wychowawcy klasowego, wynikających z programu wychowawczo-profilaktycznego;
c) dodatkowo podjęte działania, wykraczające poza treści ujęte w planie (tylko te, które   dotyczą klasy i wychowawcy);
d) problemy klasy, podjęte działania, współpraca z rodzicami;
e) efekty pracy wychowawczej;
f) wnioski do dalszej pracy.
5) planu pracy:

a) biblioteki - proszę w sprawozdaniu uwzględnić zadania ujęte w §55 i §61 statutu szkoły podstawowej (a także: ilość czytelników, stan czytelnictwa, podejmowane akcje czytelnicze, ilość zakupionych książek i innych pomocy, prenumerowanych czasopism, potrzeby biblioteki); 
b) świetlicy - proszę w sprawozdaniu uwzględnić zadania ujęte w §50 - §53 oraz §62 - §63 statutu szkoły podstawowej oraz regulaminu świetlicy (jedno sprawozdanie wszystkich nauczycieli prowadzących zajęcia, ale z rozgraniczeniem świetlicy dla dzieci młodszych oraz starszych – oczekujących na autobus; ilość uczniów objętych opieką świetlicową w grupie młodszej oraz starszej); zmiany podczas zawieszenia nauczania stacjonarnego – sposób realizacji godzin;
c) pedagoga – sprawozdanie powinno  uwzględnić realizację zadań ujętych w §24 rozporządzenia MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej (w tym zadań ujętych w § 64 statutu szkoły podstawowej): 
· prowadzenie badań i działań diagnostycznych uczniów, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu przedszkola, szkoły i placówki;
· diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placówce w celu rozwiązywania problemów wychowawczych stanowiących barierę i ograniczających aktywne i pełne uczestnictwo ucznia w życiu przedszkola, szkoły i placówki;
· udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;
· podejmowanie działań z zakresu profilaktyki uzależnień i innych problemów dzieci i młodzieży;
· minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie różnych form pomocy w środowisku przedszkolnym, szkolnym i pozaszkolnym uczniów;
· inicjowanie i prowadzenie działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
· pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych możliwości, predyspozycji i uzdolnień uczniów;
· wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów w:
-   rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu przedszkola, szkoły i placówki,
-   udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
6) planów pracy zespołów:
6.1  wychowania przedszkolnego (p.P.Gniewek);
6.2  edukacji wczesnoszkolnej (p.J.Poręba);
6.3  klasowych (wychowawcy oddziałów od kl. IV do kl. VIII);
6.4  humanistycznego (p.B.Sałek);
6.5  matematyczno-przyrodniczego (p.J.Bujak);
6.6  wychowawczego (p.Stopa-Wołowiec);
6.7  ds. planowania pracy szkoły (p.B.Furman);
6.8  ds. promocji szkoły (p.Wąsik);

Sprawozdania przewodniczących zespołów:

a)  cele i założenia pracy zespołu;

b)  ile odbyło się spotkań (również online), kiedy, ich tematyka (poparte protokołem ze spotkania);
c)  podejmowane działania (z planu i wykraczające poza plan, ewentualnie te, z realizacji których przewodniczący zrezygnował ze względu na sytuację epidemiologiczną);

d)  efekty pracy zespołu;

e)  wnioski do dalszej pracy.
W przypadku zespołu wychowawczego, nauczyciele, którzy nie pełnią obowiązków wychowawcy klasowego, informują przewodniczącego (wpisy do tabeli), w jaki sposób realizują założenia programu wychowawczo -profilaktycznego w oparciu o Rozdział V „Struktura oddziaływań wychowawczych” pkt 2 i 3. 
	Lp.
	Nazwisko i imię nauczyciela
	Podejmowane działania

	1.
	
	1.

2.

	2.
	
	


7) planów pracy organizacji uczniowskich:

a) samorząd uczniowski – p. Paweł Pawliczak, p.T.Zygo – zgodnie z ustaleniami należy ująć tutaj realizację zadań z planu pracy, działania w zakresie wolontariatu oraz pozostałe zapisy § 31 statutu szkoły podstawowej);
b) LOP - p.B.Furman;

c) UKS "Iskra" - p.P.Pawliczak;
d) SKO – p.K.Kowal;
8) projektów/programów: 
a) zewnętrznych realizowanych w przedszkolu i szkole, 

	Lp.
	Tytuł projektu/
programu
	Termin realizacji
	Osoby realizujące

klasa
	Informacje o projekcie/programie – sposób realizacji

	1.
	
	
	
	

	
	
	
	
	


b) programów innowacyjnych, realizowanych w przedszkolu i szkole; 

Jeżeli program innowacyjny trwa cały rok – proszę wpisać zwięzłą informację, dotyczącą tego, co zostało zrealizowane. Jeśli realizacja innowacji została zakończona wraz z I półroczem – obowiązuje sprawozdanie całościowe. 
c) projektów eTwinning;
	Lp.
	Tytuł projektu
	Termin realizacji
	Osoby realizujące
 (lub autorzy projektów)
klasa
	Informacje o projekcie – sposób realizacji

	1.
	
	
	
	

	
	
	
	
	


9) pomocy psychologiczno – pedagogicznej udzielanej w przedszkolu i szkole podstawowej:

a) informacja ogólna, zestawienie wszystkich uczniów objętych pomocą psychologiczno-pedagogiczną – pedagog szkolny;
b) informacje szczegółowe - zestawienie ilościowe w oddziale - wychowawcy klas (wpisujemy ilość uczniów i ilość zrealizowanych godzin, proszę nie usuwać żadnych wierszy tabeli; proszę nie zapominać o poradach i konsultacjach):
	Lp.
	Forma pomocy psychologiczno-pedagogicznej
	Ilość uczniów objętych pomocą
	Ilość zrealizowanych godzin

	
	Zajęcia rozwijające uzdolnienia
	
	

	
	Zajęcia rewalidacyjne.
	
	

	
	Zindywidualizowana ścieżka kształcenia.
	
	

	
	Zajęcia korekcyjno-kompensacyjne.
	
	

	
	Zajęcia logopedyczne.
	
	

	
	Inne o charakterze terapeutycznym 
	
	

	
	Zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze:

- z języka polskiego,

- z matematyki.
	
	

	
	Zajęcia dodatkowe dla dziecka powracającego z zagranicy
	
	

	
	Zajęcia związane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu.
	
	

	
	Porady i konsultacje (dotyczy uczniów, rodziców i nauczycieli).
	
	


c) do tego punktu - przy każdej klasie - wchodzą wszystkie sprawozdania z wymienionych w tabeli zajęć (bez ścieżki). Oprócz tego podajemy:
- w części ogólnej: charakterystyka grupy (kto i dlaczego uczestniczy w zajęciach), sposób rozpoznania potrzeb uczniów biorących udział w zajęciach; realizowane zagadnienia (w tym realizacja wniosków z II półrocza roku szkolnego 2020/2021, jeżeli dotyczyły całej grupy); metody i formy pracy;
-  w części szczegółowej - charakterystyka każdego ucznia: trudności, realizacja wniosków z II półrocza roku szkolnego 2020/2021, efekty, wnioski do dalszej pracy.

(obowiązująca kolejność: informacja wychowawcy, nauczyciel wspomagający, zajęcia rewalidacyjne, zajęcia korekcyjno-kompensacyjne, inne zajęcia terapeutyczne, zajęcia logopedyczne, zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze, zajęcia dla dziecka, które wcześniej uczyło się poza granicami kraju)

d) Realizacja założeń WSDZ (sprawozdania wszystkich nauczycieli wychowawców)
	Lp.
	grupa
	tematy zrealizowane
	osiągnięcia 
	wnioski do dalszej pracy
	wnioski z poprzedniego półrocza/roku* i sposób ich realizacji

	1.
	Gr. I Biedronki 
	
	
	
	

	2.
	Gr. II Misie
	
	
	
	

	3.
	Gr. III Słoneczka
	
	
	
	

	4.
	Gr. IV Tygryski
	
	
	
	

	Lp.
	grupa
	tematy zrealizowane
	osiągnięcia 
	wnioski do dalszej pracy
	wnioski z poprzedniego półrocza/roku* i sposób ich realizacji

	1.
	I a
	
	
	
	

	2.
	I b
	
	
	
	

	3.
	II a
	
	
	
	

	4.
	II b
	
	
	
	

	5.
	III a
	
	
	
	

	6.
	III b
	
	
	
	


	Lp.
	klasa 
	tematy zrealizowane
	osiągnięcia 
	wnioski do dalszej pracy
	wnioski z poprzedniego półrocza/roku* i sposób ich realizacji

	1.
	IV a
	
	
	
	

	2.
	IV b
	
	
	
	

	3.
	V 
	
	
	
	

	4.
	VI 
	
	
	
	

	5.
	VII a
	
	
	
	

	6.
	VII b
	
	
	
	

	7.
	VIII a
	
	
	
	

	7.
	VIII b
	
	
	
	


Uzupełnione tabele należy przesłać również do Pani pedagog.

Proszę, by wszystkie wymagane informacje znalazły się w Państwa sprawozdaniach.  

Okres nauczania zdalnego traktowany jest jak normalny czas nauki, zatem nie tworzymy dodatkowych sprawozdań, jedynie informujemy w poszczególnych sprawozdaniach, czy pandemia COVID-19 miała jakiś wpływ na realizację planów pracy. 

10) nadzoru pedagogicznego: podsumowanie półrocznej pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły (p. Furman), WDN (p. Marut), ZSIP (p. Pawliczak), realizacja pozostałych zadań – dyrektor;
11) realizacja wniosków z zebrania plenarnego z dnia 25.08.2021 
(p. E. Brudz, p. J. Bujak, p. M. Marut, p. B. Ruśnica oraz p. K. Porada):
1. Przestrzeganie przepisów bhp obowiązujących w szkole i przedszkolu.

	Lp.
	Działanie
	Odpowiedzialny za realizację zadania
	Termin realizacji
	Monitorowanie

	1.
	Stosowanie się do procedur bezpieczeństwa.
	Wszyscy nauczyciele
	Cały rok
	Dyrektor, wicedyrektor, ZSIP – protokoły RP


2. Zapewnienie wsparcia psychologiczno- pedagogicznego związanego ze skutkami pandemii w celu zapewnienia opieki i pomocy.

	Lp.
	Działanie
	Odpowiedzialny za realizację zadania
	Termin realizacji
	Monitorowanie

	1.
	Opracowanie odpowiedniego programu wychowawczo- profilaktycznego.
	Pedagog szkolny, wychowawcy klas
	Do 15.09.2021
	Program wychowawczo-profilaktyczny


3. Formułowanie poprawnych zapisów w sprawozdaniach.

	Lp.
	Działanie
	Odpowiedzialny za realizację zadania
	Termin realizacji
	Monitorowanie

	1. 
	Dbanie o poprawny zapis opisu działań kształtujących kompetencje kluczowe.
	Wszyscy nauczyciele
	koniec I 

i II półrocza
	Sprawozdania na koniec I i II półrocza


4. Uświadamianie celów lekcji uczniom.

	Lp.
	Działanie
	Odpowiedzialny za realizację zadania
	Termin realizacji
	Monitorowanie

	1. 
	Określanie celów i potrzeby realizowanego tematu.
	Wszyscy nauczyciele
	Cały rok
	Arkusze obserwacji lekcji


5. Zorganizowanie szkolenia dla nauczycieli dotyczącego pracy z uczniem obcojęzycznym.

	Lp.
	Działanie
	Odpowiedzialny za realizację zadania
	Termin realizacji
	Monitorowanie

	1. 
	Lekcja pokazowa, omówienie lekcji pokazowej na radzie pedagogicznej- szkolenie.
	Mariola Marut
	wrzesień 2021
	Szkolenie Rady Pedagogicznej


6. Rozszerzenie współpracy przedszkola z innymi instytucjami.

	Lp.
	Działanie
	Odpowiedzialny za realizację zadania
	Termin realizacji
	Monitorowanie

	1.
	Wycieczki edukacyjne.
	Nauczyciele przedszkola
	cały rok
	Zapisy w dzienniku,

karta wycieczki


7. Przestrzeganie poprawności językowej przez nauczycieli podczas lekcji.

	Lp.
	Działanie
	Odpowiedzialny za realizację zadania
	Termin realizacji
	Monitorowanie

	1.
	Posługiwanie się poprawną polszczyzną podczas prowadzenia lekcji.
	Wszyscy nauczyciele 
	cały rok
	Obserwacja lekcji


3.    Zgodnie z art. 70 ust. 1 pkt 6 ustawy Prawo oświatowe: 

Do kompetencji stanowiących rady pedagogicznej należy: 
6) ustalanie sposobu wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkołą lub placówką przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoły lub placówki.
4.   Nowo powołana Komisja Wnioskowa w składzie: p. Karolina Gotkowska, p. Monika Grzybowska, p. Jarosław Iskrzycki, p. Iwona Krawiec, p. Monika Zygora - w celu doskonalenia pracy szkoły - sformułuje wnioski, ustali sposób ich wykorzystania (działanie), osoby odpowiedzialne za ich realizację oraz termin realizacji i sposób kontroli, czy wnioski zostały zrealizowane.

§ 4

1. Zebranie Rady Pedagogicznej w dniu 27 stycznia br. protokołuje Pani Karolina Porada, w dniu 3 lutego br. Pani Barbara Ożóg oraz Pani Małgorzata Stopa-Wołowiec.

2. Obecność wszystkich nauczycieli na zebraniu podsumowującym jest obowiązkowa. Nieobecność może być usprawiedliwiona zwolnieniem lekarskim lub obecnością na konferencji w szkole, w której nauczyciel ma większą ilość godzin.
Z zarządzeniem nr 13/2021-2022

zapoznali się:

1. Kowalska Aneta - 

…………………………

2. Bazan- Łabudzka Beata -

…………………………

3. Brudz Ewelina - 


…………………………

4. Bujak Joanna - 


…………………………

5. Czarnik Beata - 


…………………………

6. Furman Barbara - 

…………………………

7. Gagat Wioletta - 


…………………………

8. Gmiterek-Stasik Katarzyna - 
…………………………

9. Gniewek Paulina -

…………………………

10. Gotkowska Karolina -

…………………………

11. Grzybowska Monika - 

…………………………

12. Iskrzycki Jarosław - 

…………………………

13. Khan Monika -


…………………………

14. Kołodziej Barbara -

zwolnienie lekarskie

15. Kościelna Małgorzata -

…………………………….
16. Kot-Kula Paulina- 

…………………………

17. Kowal Katarzyna - 

…………………………

18. Krawiec Iwona -


…………………………

19. Lewandowska Emilia - 

urlop macierzyński

20. Marut Mariola -


…………………………

21. Ożóg Barbara - 


…………………………

22. Pawliczak Paweł -

…………………………

23. Piotrowski Dariusz -

…………………………

24. Początek Ewelina - 

…………………………

25. Porada Karolina - 

…………………………

26. Poręba Joanna -


…………………………

27. Ruśnica Bożena - 


…………………………

28. Sałek Bernadeta -


…………………………

29. Snopek Katarzyna - 

…………………………

30. ks. Sowa Ryszard - 

…………………………

31. Stopa-Wołowiec Małgorzata -
…………………………

32. Wąsik Małgorzata -

…………………………

33. Węglowska-Dziura Agnieszka -
…………………………

34. Ząbik Anna -


…………………………

35. Zygo Tadeusz -


…………………………

36. Zygora Monika - 


…………………………

