Dyrektor Szkoly Podstawowej nr 1 w Sianowie
oglasza konkurs
na stanowisko nauczyciela wychowania przedszkolnego

I. Przedmiot naboru:

| Stanowisko: nauczyciel wychowania przedszkolnego

Miejsce wykonywania pracy: Szkota Podstawowa nr 1 w Sianowie

Okres zatrudnienia: od 1 wrzesnia 2018r.

Podstawa zatrudnienia: umowa o prace na podstawie ustawy Karta Nauczyciela

Wymiar etatu: peten etat

Zakres wykonywanych zadan gtdwnych na stanowisku:

1.

organizowanie, prowadzenie pracy opiekuriczej i dydaktyczno-wychowawczej w oddziale

przedszkolnym w oparciu 0 nowg podstawe programowg wychowania przedszkolnego;

2. dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie wychowankow;

3. tworzenie warunkéw wspomagaijacych rozwdj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan;

4. wspieranie rozwoju aktywnosci poznawczej dziecka nastawionej na poznanie samego

siebie oraz otaczajgcej rzeczywistosci spoteczno—kulturowej i przyrodniczej;
dobér pomocy dydaktycznych i edukacyjnych oraz przygotowywanie materiatow

dydaktycznych do zajec;

6. dbanie o tad i porzadek w przydzielonej sali;

7. otaczanie indywidualng opiekg kazdego z wychowankéw i dostosowanie metod i form

pracy do jego mozliwosci;
wspotpraca z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczo—edukacyjnych;
state doskonalenie metod pracy z dzie¢mi, podnoszenie wiedzy pedagogicznej,

rozwijanie i doskonalenie warsztatu pracy;

10. prowadzenie obserwacji pedagogicznej stuzgcej poznawaniu swoich wychowankow;

11. prowadzenie dokumentacji pedagogicznej.

Il. Wymagania niezbedne:

Do naboru moze przystapi¢ osoba fizyczna, ktéra spetnia nastepujgce wymagania:

1.

posiada wyksztalcenie wyzsze magisterskie z pedagogiki przedszkoinej lub
wczesnoszkolne] (wyksztalcenie zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Edukacii
Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017r. w sprawie szczegdtowych kwalifikacji wymaganych
od nauczycieli (Dz.U. 2017.1575));



2. posiada obywatelstwo polskie;

3. posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pemni praw publicznych;

wykazuje si¢ brakiem prawomocnego wyroku sadu za umysine przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

przestrzega podstawowych zasad moralnych;

6. spelnia warunki zdrowotne pozwalajgce na zatrudnienie na stanowisku nauczyciela

wychowania przedszkolnego.

lll. Wymagania dodatkowe:

%z

umiejetnoS¢ pracy w zespole, w tym: cierpliwo$¢ i opanowanie, komunikatywno$é

(fatwosc¢ w nawigzywaniu kontaktéw z dzieé¢mi),

2. ukonczone réznorodne formy doskonalenia zawodowego,

umiejgtnos¢ organizacji wlasnego warsztatu pracy, systematycznosé i konsekwencja w
dziataniu,

umiejetnos¢ autorefleksji oraz ewaluacji wynikéw swojej pracy na plaszczyznie
dydaktycznej i pedagogicznej,

doswiadczenie w pracy z dzieémi.

. Wymagane dokumenty:

. list motywacyjny wraz uzasadnieniem przystapienia do naboru na wolne stanowisko

nauczyciela wychowania przedszkolnego,

zyciorys (CV),

3. kopia dowodu osobistego,

kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane kwalifikacje i ukonczone formy

doskonalenia zawodowego,

3. kopia aktu nadania stopnia awansu (jesli kandydat posiada),

6. kopia aktualnego za$wiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do

wykonywania pracy na stanowisku nauczyciela,

oswiadczenie kandydata o posiadaniu pemnej zdolnoéci do czynnosci prawnych i
korzystaniu z petni praw publicznych,

oswiadczenie kandydata o braku prawomocnego wyroku sadu za umy$ine przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

oswiadczenie kandydata o niekaralnosci karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust.
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (Dz.U.2018.967),

10.0swiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w

celach przeprowadzenia konkursu: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych



osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacyi (zgodnie z Ustawg z
dnia 29.08.1997 roku o Ochronie Danych Osobowych;, tekst jednolity: Dz. U. 2016 r. poz.
922).

Kopie dokumentéw kandydat poswiadcza wilasnorecznym podpisem za zgodnos$é z

oryginatem.

V. Termin i miejsce sktadania dokumentow:

1. Wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ osobiscie w sekretariacie Szkoty Podstawowej nr 1

w Sianowie do dnia 29 czerwca 2018r. do godz. 15.30.

2. Dokumenty powinny znajdowa¢ sie w zamknietej kopercie oznaczonej imieniem i

nazwiskiem kandydata z dopiskiem ,Nabér na stanowisko nauczyciela wychowania

przedszkolnego”
3. Dodatkowe informacje: 94 31 85 384.

VI. Inne informacje:

O zakwalifikowaniu si¢ na rozmowe kandydaci zostang poinformowani telefonicznie.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia

27 kwietnia 2016r. (zwanego dalej RODO) informujg Panig/Pana, ze:

@

administratorem Pani/Pana danych jest Szkota Podstawowa nr 1 w Sianowie im.
Janka Bytnara z siedzibg w Sianowie przy ul. Armii Polskiej 33, 76-004;
naszym inspektorem ochrony danych jest Pan Adam Korzuch i mozna skontaktowaé

sie z nim przez e-mail korzuch@infoic.pl;

celem przetwarzania danych Pani/Pana danych jest prowadzenie dokumentacji
rekrutacyjnej, a podstawg prawng przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. b) RODO;
podanie danych jest wymogiem ustawowym i jest Pani/Pan zobowigzanaly podaé
dane osobowe, a konsekwencjg niepodania danych jest odrzucenie wniosku;

dane kandydatow niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone lub zwrécone
na pisemng prosbe kandydata;

przystuguje Pani/Panu prawo do Zzadania dostepu do danych oraz do ich
sprostowania;

moze Pani/Pan wnies¢ skarge do organu nadzorczego, jesli uwaza Pani/Pan, ze

przetwarzanie Pani/Pana danych narusza Pani/Pana prawa lub rozporzadzenie.

SZKOLA PODSTAWOWA Nr 1 DYREKTOR
ul. Armii Polskiej 33 oty Podstawowej rw 1
76-004 SIANOW SR

tel. 094/3185834, fax 094/3186115 J’@Q/

Rag. 330367050 NIP 669-18-43.387 nig ins



