
ZARZĄDZENIE Nr 8/2019
DYREKTORA SZKOŁY PODSTAWOWEJ im. Jana Pawła II w Psarach
z dnia 30 sierpnia 2019r.

w sprawie  zmiany  Regulaminu Wynagradzania Pracowników Niepedagogicznych Szkoły Podstawowej im. Jana Pawła II w Psarach wprowadzonego Zarządzeniem  Dyrektora nr 3/2009z dnia 15 czerwca 2009 r.  
Na podstawie art. 39 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych ( Dz. U. z 2016 r. poz. 902) oraz Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 7 sierpnia 2017 r. zmieniającego rozporządzenie w sprawie wynagrodzenia pracowników samorządowych ( Dz. U. z  2017 r. poz. 1621)

Zarządzam co następuje:
§ 1
Wprowadzić zmiany do załącznika  Nr 1 i 2 Zarządzenia  Nr 3/2009 Dyrektora z dnia 15 czerwca 2009r. w sprawie: wprowadzenia regulaminu wynagradzania pracowników niepedagogicznych Szkoły Podstawowej im. Jana Pawła II w Psarach w brzmieniu stanowiącym załącznik  Nr 1 i 2 do niniejszego Zarządzenia.
§ 2
Traci moc Zarządzenie nr11/2018 Dyrektora Szkoły Podstawowej im. Jana Pawła II w Psarach z dnia 31sierpnia 2018 r. w sprawie: wprowadzenia zmiany Zarządzenia nr 3/2009 Dyrektora z dnia 15 czerwca 2009 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania pracowników niepedagogicznych Szkoły Podstawowej im. Jana Pawła II w Psarach.
§ 3
[bookmark: _GoBack]	Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 30 sierpnia  2019 r.





                                                                     









Załącznik Nr 1
do Zarządzenia Dyrektora 
Nr 8/2019z dn. 30.08.2019r. 


TABELA OKREŚLAJACA MAKSYMALNY
MIESIĘCZNY POZIOM WYNAGRODZENIA ZASDNICZEGO DLA PRACOWNIKÓW ZATRUDNIONYCH NA PODSTAWIE UMOWY O PRACĘ

	Kategoria zaszeregowania
	Minimalna kwota w złotych
	Maksymalna kwota w złotych

	I
	1700,00
	2200

	II
	1720,00
	2300

	III
	1740,00
	2400

	IV
	1760,00
	2500

	V
	1780,00
	2650

	VI
	1800,00
	2900

	VII
	1820,00
	3150

	VIII
	1840,00
	3400

	IX
	1860,00
	3650

	X
	1880,00
	3900

	XI
	1900,00
	4100

	XII
	1920,00
	4200

	XIII
	1940,00
	4300

	XIV
	1960,00
	4400

	XV
	1980,00
	4600

	XVI
	2000,00
	4800

	XVII
	2100,00
	5000

	XVIII
	2200,00
	5200

	XIX
	2400,00
	5400

	XX
	2600,00
	5600

	XXI
	2800,00
	5800

	XXII
	3000,00
	6000



























Załącznik Nr 2
do Zarządzenia Dyrektora 
Nr 8/2019z dn. 30.08.2019r. 
WYKAZ STANOWISK POMOCNICZYCH I OBSŁUGI, 
WYMAGAŃ KWALIFIKACYJNYCH PRACOWNIKÓW
 ORAZ MAKSYMALNYCH KATEGORII ZASZEREGOWANIA 
I MAKSYMALNEGO POZIOMU WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO
	
	Lp.
	STANOWISKO
	WYKSZTAŁCENIE
	MAKSYMALNA KATEGORIA ZASZEREGOWANIA
	MAKSYMALNY POZIOM WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO  
W ZŁOTYCH

	1
	Pomoc kuchenna
	podstawowe
	IV
	2500

	2
	Sprzątaczka

	podstawowe

	V

	2650,00

	3
	Pomoc administracyjna
	       podstawowe
	V
	2650,00

	4
	Pomoc nauczyciela

	podstawowe
	VI
	2900,00

	5
	Asystent nauczyciela
	średnie
	VI
	2900,00

	6
	Intendent
	średnie
	VI
	2900,00


	7
	Animator zajęć świetlicowych
	wyższe
	VI
	2900,00

	8
	Woźny
	podstawowe
	VII
	2740,00

	9
	Kucharka
	średnie
	VII
	2740,00


	10
	Palacz c.o
	podstawowe i kurs dla palaczy c.o
	VIII
	3400,00

	11
	Dozorca- opiekun dzieci w czasie przewozu
	średnie
	VIII
	3400,00

	12
	Sekretarka
	średnie
	IX
	3820,00
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