SYSTEM POMOCY PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNEJ ORAZ WSPIERANIA
UCZNIOW ZESPOLU SZKOL BUDOWLANYCH im. Kréla Kazimierza Wielkiego w Jasle

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty ( Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z p6zn.
zm.)

2. Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkac ( Dz. U. z 2013
r. poz. 532 ).

3. Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r., w sprawie warunkow i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidw istuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandw
i egzamindw w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 83, poz. 562, ze zm.).

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 paZdziernika 2009 roku w sprawie
w sprawie nadzoru pedagogicznego ( Dz. U. z 2009 r. Nr 168, poz. 1324 ze zm.).

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sirpnia 2012 r.. w Sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogélnego w poszczegdélnych typach
Szkot (Dz. U. 22012 r. poz. 977).

ROZDZIAL |
Informacje ogélne

§ 1.1. Kazdy uczen Zespotu Szkot Budowlanych im. Krola Kazimierza Wielkiego w Jasle ma
prawo byé objety dziataniami pedagogicznymi i psychologicznymi, majgcymi na celu
rozpoznanie jego mozliwosci psychofizycznych, w tym szczegdinych uzdolnien,
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz zaspokojenia tych potrzeb.

2. Kazdy uczeh Zespotu Szkét Budowlanych im. Kréla Kazimierza Wielkiego w Jasle, w
przypadkach, o ktérych mowa w § 3 ma prawo do uzyskania pomocy psychologiczno —
pedagogiczne;j.

§ 2. Korzystanie z pomocy jest dobrowolne i nieodptatne.

§ 3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych wucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, wynikajagcych w szczegolno$ci:

1) z niepetnosprawnosci;
2) z niedostosowania spotecznego;
3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) ze szczegdblnych uzdolnieh;
5) ze specyficznych trudnoéci w uczeniu sie;
6) z zaburzen komunikacji jezykowej;
7) z choroby przewlektej;
8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
9) z niepowodzen edukacyjnych;
10) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;
11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za
granica.
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. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

. Bezposredni nadzér nad organizacjg i $wiadczeniem pomocy psychologiczno -
pedagogicznej sprawuje pedagog szkolny, ktory peini jednoczesnie funkcje koordynatora
w zakresie organizacji wszelkich sformalizowanych form pomocy.

. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest takze rodzicom i nauczycielom.
Polega ona na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu
zwiekszenia efektywnosci pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla uczniow.

. Pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole udzielajg wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole oraz pedagog szkolny.

. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspétpracy z :
1) rodzicami ucznia;

2) Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Jasle;

3) instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny - MOPS, MOPR, GOPS i inne,

4) organizacjami pozarzadowymi — Caritas, ,, Dzieci Niczyje” lub inne ;

5) wiasciwym Domem Dziecka ( jesli sq w szkole dzieci z Domu Dziecka).

. Zinicjatywg o pomoc psychologiczno — pedagogiczng moze wystapié:
1) uczen;

2) rodzic ucznia;

3) dyrektor;

4) kazdy nauczyciel prowadzacy zajecia z uczniem;
5) pielegniarka szkolna;

6) poradnia;

7) asystent edukacji romskiej

8) pracownik socjalny;

9) asystent rodziny;

10) kurator sgdowy

Whnioski ustne przedkfada sie wychowawcy oddziatu. W przypadku wnioskéw z instytuciji
zewnetrznych wnioski lub prosby mozna kierowac pisemnie lub drogg elektroniczng do
sekretariatu szkoty. W tym przypadku obieg dokumentéw pozostaje zgodny z instrukcjg
kancelaryjna.

10. W szkole zatrudnia sie pedagoga.

ROZDZIAL I
Formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej

§ 2.1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole jest realizowana przez kazdego
nauczyciela w biezacej pracy z uczniem. Polega ona w szczegélnoéci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb;

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia i stosowanie skutecznej metodyki
nauczania;

3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;

4) dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia;

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna $wiadczona moze by¢ rowniez w formach

zorganizowanych- o ile zajecia takie zatwierdzi organ prowadzacy szkote w arkuszu
organizacyjnym szkoty na dany rok szkolny.
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3. Sato:

1) zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze

adresaci Uczniowie przejawiajacy trudnosci w nauce, w szczegdlnosci w spetnieniu
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia
ogoblnego dla danego etapu edukacyjnego

zadania Pomoc uczniom w nabywaniu wiedzy i umiejetnosci okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogélnego

typ szkoty Szkoty podstawowe, gimnazja oraz szkoty ponadgimnazjalne, placowki

podstawa Na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu, wniosek ucznia,

udzielania rodzica

prowadzacy Nauczyciele i specjaliSci posiadajgcy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju
prowadzonych zajec

czas trwania 45 minut

jednostki zajec

liczba uczestnikow

maksimum 8 osdb

okres udzielania pp

zgodnie z decyzjg dyrektora

2) zajecia rozwijajace uzdolnienia

adresaci Uczniowie szczegdlnie uzdolnieni

zadania Rozwijanie zainteresowan i talentéw uczniow.

typ szkoty Szkoty podstawowe, gimnazja oraz szkoty ponadgimnazjalne, placédwki

podstawa Na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu, wniosek ucznia,

udzielania rodzica, opinii PP o szczegdlnych uzdolnieniach

prowadzacy Nauczyciele i specjaliSci posiadajgcy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju
prowadzonych zajec

czas trwania 45 minut

jednostki zajec

liczba uczestnikow

maksimum 8 osdb

okres udzielania pp

zgodnie z decyzjg dyrektora

4) zajecia korekcyjno — kompensacyjne

adresaci dla ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi
trudnosciami w uczeniu sie

zadania Do zlikwidowania opdznien w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia lub ztagodzenia albo
wyeliminowania zaburzen stanowigcych powdd objecia
ucznia dang formg pomocy psychologiczno -pedagogiczne;.

typ szkoty Szkoty podstawowe, gimnazja oraz szkoty ponadgimnazjalne, placéwki

podstawa Orzeczenie poradni psychologiczno —pedagogicznej

udzielania

prowadzacy Specjalisci posiadajacy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju prowadzonych zajec

czas trwania
jednostki zajec

45 minut, w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ w
czasie krétszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tgcznego
tygodniowego czasu tych zajec
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liczba uczestnikow

maksimum 5 osdb

okres udzielania pp

zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu

5) zajecia socjoterapeutyczne oraz inne o charakterze terapeutycznym

adresaci Uczniowie z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie
spoteczne

zadania Eliminowanie zaburzen funkcjonowania spotecznego

typ szkoty Szkoty podstawowe, gimnazja oraz szkoty ponadgimnazjalne, placéwki

podstawa Orzeczenie poradni psychologiczno —pedagogicznej lub opinia PP

udzielania

prowadzacy Nauczyciele i specjaliSci posiadajgcy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju

prowadzonych zajec

czas trwania
jednostki zajec

45 minut, w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ w
czasie krétszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tgcznego
tygodniowego czasu tych zajec

liczba uczestnikow

maksimum 10 osdb

okres udzielania pp

zgodnie z decyzjg dyrektora,

5) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia lub zawodu oraz planowaniem

ksztalcenia i karie

ry zawodowej

adresaci Uczniowie gimnazjum i szkoty ponadgimnazjalnej

zadania Wspomaganie ucznidow w wyborze dalszej drogi edukacyjnej lub zawodowej

typ szkoty Szkoty podstawowe, gimnazja oraz szkoty ponadgimnazjalne, placéwki

podstawa Zajecia organizowane zgodnie z planem pracy wychowawczej

udzielania

prowadzacy Nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju

prowadzonych zajec

czas trwania
jednostki zajec

45 minut, w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ w
czasie krotszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tgcznego
tygodniowego czasu tych zajec

liczba uczestnikow

Nieokreslona

okres udzielania pp

Zgodnie z liczbg godzin etatowych doradcy zawodowego

4. Inne formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej, to:

1) porady i konsultacje dla ucznidw — udzielane

szkolnego,

2) porady i
szkolnego,

i prowadzone przez pedagoga
w godzinach podanych na drzwiach gabinetu pedagoga;

konsultacje dla rodzicow — udzielane i prowadzone przez pedagoga
w godzinach podanych na drzwiach gabinetu pedagoga oraz

w wyznaczonych godzinach dyzuru nauczycieli. Godziny dyzuréw nauczycieli
w poszczegdlnych semestrach pracy szkoly umieszcza sie w tablicy ogtoszeh dla

rodzicéw —

3) warsztaty
semestr, u

parter;

i szkolenia dla rodzicow — zgodnie z harmonogramem podanym na kazdy
mieszczonym w tablicy ogtoszeh dla rodzicéw. W przypadku warsztatow

organizowanych dla rodzicéw danego oddziatu informacje przekazuje wychowawca,;
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4) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli — zgodnie z planem
nadzoru pedagogicznego Ilub w godzinach pracy pedagoga szkolnego -
w przypadku potrzeby indywidualnych konsultacji nauczycieli z pedagogiem.

ROZDZIAL 11l
Zasady organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej

§ 3. Organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla ucznidow z orzeczeniami.

1. W szkole powotuje sie Zespdt ds. pomoc psychologiczno — pedagogicznej uczniom
posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego Ilub orzeczenie o
niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego, zwany dalej
Zespotem Wspierajgcym.

2. W skiad zespotu wchodza: pedagog szkolny jako przewodniczacy zespotu oraz
nauczyciele specjalisci, zatrudnieni w szkole.

3. Dla uczniéw, o ktérych mowa w ust. 1, zespdt na podstawie orzeczenia opracowuje
indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu.

4. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny ( IPET) zawiera:

1) zakres dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych ucznia, o ktérym mowa w przepisach w sprawie warunkéw
i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianow i egzamindéw w szkotach publicznych;

2) rodzaj i zakres zintegrowanych dziatah nauczycieli i specjalistow prowadzacych
zajecia z uczniem, z tym, ze w przypadku:
a) ucznia niepetnosprawnego — zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spotecznie — zakres dziatan o charakterze
resocjalizacyjnym,
C) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — zakres dziatah

o charakterze socjoterapeutycznym;
3) formy i metody pracy z uczniem;

4) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy bedag realizowane,
ustalone przez dyrektora przedszkola lub szkoty zgodnie z przepisami;

5) dziatania wspierajgce rodzicow ucznia oraz zakres wspétdziatania z poradniami
psychologiczno — pedagogicznymi , w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami
doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami
dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy, okreslone przez zespot wymieniony
w ust. 3, zgodnie z przepisami, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 pkt 3 (zajecia
specjalistyczne, o ktérych mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania
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i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach);

6) zajecia rewalidacyjne i resocjalizacyjne oraz inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwoéci psychofizyczne
ucznia, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 pkt 4 (inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
uczniow, w szczegoélnosci w zajecia rewalidacyjne i resocjalizacyjne);

7) zakres wspoOipracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan,
o ktérych mowa w § 4 ust. 1 pkt 1 i 5 (1- realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego; 5 - przygotowanie ucznidw do samodzielnosci
w zyciu dorostym);.

5. Zespodt, o ktérym mowa w ust. 1, przy ustalaniu form i czasu trwania pomocy uczniowi
wspoOlpracuje z rodzicami ucznia lub w razie potrzeb z poradnig psychologiczno —
pedagogiczng .

6. Wymiar godzin poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym
roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

7. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegdlne formy beda realizowane
niezwtocznie zawiadamia sie rodzica w formie pisemnej. Wychowawca klasy wpisuje
powyzszg informacje w dzienniczku ucznia, ktérej przyjecie do wiadomosci potwierdza rodzic
wiasnorecznym podpisem. / na stronie e-dziennika/ Wychowawca klasy przekazuje pisemng informacje do
rodzicow przez ucznia/ listownie/ przekazuje na spotkaniu z rodzicem, za$ rodzic potwierdza otrzymanie
informacji w Dzienniku Wychowawcy/ suplemencie do Dziennika Wychowawcy/.

8. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktérego zostat opracowany Indywidualny Program
edukacyjno — terapeutyczny majg obowigzek znac jego tres¢ oraz stosowac sie do zalecen
zawartych w nim. Zaleca sie, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem postepu w rozwoju
ucznia, w oparciu o ktére bedzie dokonywana ocena efektywnosci dziatan.
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9. Procedura postepowania w przypadku organizacji pp uczniom z orzeczeniami.

Orzeczenia przekazuje:
o sekretariat,
e rodzice

i

Wychowawca oddziatu [

Il etap

- letap
V4

Zespot Wspierajacy

(d.s pomocy pp dla uczniéw z

orzerzeniami)

v

Informuje rodzicéw o ustalonych formach
pomocy pp w sposéb okreslony w statucie
szkoty

Opracowuje IPET

pedagogicznej

dokonuje wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac ocene
efektywnosci pomocy psychologiczno-

dokonuje wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia i, w miare potrzeb
dokonuje modyfikacji indywidualnego
programu edukacyjno- -terapeutycznego.

v

Dyrektor zatwierdza formy pomocy
psychologiczno — pedagogicznej ( wystepuje do
organu prowadzgcego o przydziat godzin na
ucznia lub oddziat)

Strona 7z 20




§ 4. Organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej pozostatym uczniom.

1. Niniejszy paragraf okresla zasady organizacji i $wiadczenia pomocy psychologiczno —
pedagogicznej uczniom:

1) posiadajacym opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specijalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

3) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktérym
mowa Ww przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach
koniecznym jest zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy
doraznej w biezgcej pracy z uczniem.

2. Nauczyciele pracujacy z grupg uczniéw prowadzag wnikliwg obserwacje pedagogiczna,
ktéra polega na obserwacji zachowan, obserwadji relacji poszczegolnych ucznidw z innymi
ludzmi, analizujg postepy w rozwoju zwigzane z edukacjg i rozwojem spotecznym, analizujg
wytwory ucznia, opinie z poradni. Na podstawie wynikow obserwacji nauczyciele wstepnie
definiujg trudnosci / zdolnosci lub zaburzenia.

3. W przypadku stwierdzenia, ze uczeh ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno —pedagogiczng
odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwtocznie udziela tej pomocy w
biezgcej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawce klasy.

4. Wychowawca klasy przekazuje te informacje pozostatym nauczycielom pracujacym
z uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi takg potrzebe. Wychowawca klasy przekazuje
informacje na najblizszym posiedzeniu zespotu nauczycieli uczacych w danej klasie, a jesli
termin planowanego zebrania jest odlegly — otrzymany komunikat zapisuje w Dzienniku
Wychowawcy /suplemencie do Dziennika Wychowawcyl/.

5. Wychowawca klasy informuje rodzicow ucznia o potrzebie objecia pomoca psychologiczno
— pedagogiczng ich dziecka. Informacja jest przekazywana w formie zapisu w dzienniczku
ucznial telefonicznie lub w trakcie indywidualnej rozmowy z rodzicem.

6. W przypadku, gdy wychowawca uzna, ze nalezy uczniowi zorganizowa¢ szkolng forme
pomocy psychologiczno — pedagogicznej ( zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze, zajecia
rozwijajgce uzdolnienia, inne specjalistyczne formy pomocy), wychowawca zasiega opinii
nauczycieli uczacych w klasie.

7. Wychowawca ma prawo zwota¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale
w celu: skoordynowania dziatan w pracy z uczniem, zasiegniecia opinii nauczycieli,
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wypracowania wspoélnych zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy
z uczniem, dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia.

Informacje o spotkaniu nauczycieli pracujgcych w jednym oddziale wychowawca przekazuje
Z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

Wspétdziatanie wszystkich nauczycieli prowadzacych zajecia z danym uczniem pozwoli na
opracowanie, przyjecie i realizacje spojnego i konsekwentnego planu oddziatywan
edukacyjnych lub terapeutycznych. Proponowana forma wspotpracy umozliwi takze ustalenie
dziatan o znaczeniu priorytetowym wobec danego ucznia.

8. Po dokonanych ustaleniach zespolu nauczycielskiego Iub zebraniu opinii od
poszczegoélnych nauczycieli, wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno —
pedagogicznej $wiadczonej poszczegdinym uczniom. Propozycje przedstawia dyrektorowi
szkoty.

9. Wychowawca przy czynnosciach, o ktérych mowa w ust. 7 wspodtpracuje z rodzicami
ucznia lub w razie potrzeby ze specjalistami zatrudnionymi w szkole.

10. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym
roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

11. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegdlne formy bedag realizowane
niezwtocznie zawiadamia sie rodzica w formie pisemnej. Wychowawca klasy wpisuje
powyzszg informacje w dzienniczku ucznia, ktérej przyjecie do wiadomosci potwierdza rodzic
wiasnorecznym podpisem. / na stronie e-dziennika/ Wychowawca klasy przekazuje pisemng informacje do
rodzicow przez ucznia/ listownie/ przekazuje na spotkaniu z rodzicem, za$ rodzic potwierdza otrzymanie
informacji w Dzienniku Wychowawcy/ suplemencie do Dziennika Wychowawcy/.

12. Rodzic ma prawo do odmowy Swiadczenia pomocy psychologiczno — pedagogicznej
swojemu dziecku.

13. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacjg
i Swiadczeniem pomocy psychologiczno — pedagogicznej swoim wychowankom.

14. Wychowawca klasy prowadzi niezbedng dokumentacje zwigzang z organizacjg pomocy
psychologiczno — pedagogicznej uczniom swojej klasy, okre$long w Rozdziale VI.

15. Nauczycielom pracujgcym z uczniem objetym pomocg psychologiczno — pedagogiczng
zaleca sie prowadzenie notatek z zapisem postepu w rozwoju ucznia. Wszelkie uwagi nalezy
rejestrowa¢ w Dzienniku Wychowawcy lub suplemencie do niego. Dziennik Wychowawcy
umieszcza sie w pokoju nauczycielskim w przegrodce przeznaczonej na dzienniki klasowe.
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16. Procedura postepowania przy organizacji pomocy uczniom, o ktérych mowaw § 4

-

Informuje rodzicow
o potrzebie

| etap udzielania pomocy

Analizuje opinie poradni -
pp swoich wychowankéw

Informacje od nauczycieli
i specjalistow o
uzdolnieniach

i trudnosciach Ty /

Przekazuje wszystkim

Wychowawca oddziatu nauczycielom informacje

# || otrudnosciach lub
uzdolnieniach uczniéw

Informacje od rodzicéw, \ y’% |
K instytucji, pielegniarki, -

kuratora sadowego itd. J

/ Analizuje i ocenia
Zasiega opinii Ewentualnie zwotuje
nauczycieli uczacych w zebranie nauczycieli
klasie uczacych w klasie

< Il etap \ /

Wycigga wnioski — proponuje
formy pomocy pp

Zgtasza dyrektorowi potrzeby
w zakresie pomocy

Dyrektor zatwierdza formy pomocy
psychologiczno — pedagogicznej ( wystepuje do

organu prowadzgcego o przydziat godzin na
ucznia lub oddziat)

lll etap

N !
—

Zawiadamia pisemnie g Prowadzi dokumentacje, E Powiadamia nauczycieli, i
rodzicow % okreslong w § ..... % koordynuje organizacje pp ;
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ROZDZIAL IV
Obowiazki wychowawcy klasy i nhauczycieli w zakresie wspierania uczniow

§ 5. 1. W =zakresie organizacji pomocy w psychologiczno — pedagogicznej uczniom
powierzonej klasy do obowigzkéw wychowawcy nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

przeanalizowanie dostarczonych przez rodzicow orzeczen z poradni psychologiczno —
pedagogicznej i wszczecie postepowania zgodnie z § 3 ust. 9;

przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej i wstepne
zdefiniowanie trudnosci / zdolnosci uczniow;

przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujgcych z dang klasg o specjalnych
potrzebach edukacyjnych uczniéw;

zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego srodowisku; wychowawca poznaje ucznia
i jego sytuacje poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami, obserwacje zachowan ucznia
i jego relacji z innymi, analize zauwazonych postepéw w rozwoju dziecka zwigzanych z
edukacjg i rozwojem spotecznym. Sam wchodzi w relacje z uczniem i ma szanse
dokonywac¢ autorefleksji zwigzanej z tym, co sie w tej relacji dzieje. Dodatkowo ma
mozliwo$¢ analizowania dokumentdéw (orzeczenia, opinii, dokumentacji medycznej
udostepnionej przez rodzica itp.), analizowania wytworéw dziecka. Moze mie¢ rowniez
dostep do wynikéw badan prowadzonych przez specjalistéw i do pogtebionej diagnozy.

okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspodipracy z grupg
nauczycieli prowadzacych zajecia w klasie;

w przypadku stwierdzenia, ze uczeh wymaga pomocy psychologiczno — pedagogicznej
wszczecie postepowania zgodnie z § 4 ust. 16;

ztozenia wniosku do dyrektora szkoty o uruchomienie sformalizowanej formy pomocy
psychologiczno — pedagogicznej uczniowi — w ramach form pomocy mozliwych do
uruchomienia w szkole;

poinformowanie pisemnie rodzicow o zalecanych formach pomocy dziecku. Pismo
wychodzace do rodzicow przygotowuje wychowawca, a podpisuje dyrektor szkoty lub
upowazniona przez niego osoba. W przypadku pisma wychodzacego na zewnatrz
wychowawca jest obowigzany zachowa¢ zasady obowigzujace w Instrukcji
kancelaryjnej;

monitorowanie organizacji pomocy i obecnosci ucznia na zajeciach;

informowanie rodzicéw i innych nauczycieli o efektywnosci pomocy psychologiczno —
pedagogicznej i postepach ucznia;

angazowanie rodzicéw w dziatania pomocowe swoim dzieciom;
prowadzenie dokumentacji rejestrujacej podejmowane dziatania w zakresie organizaciji

pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom swojej klasy, zgodnie z zapisami
w § 12 niniejszego dokumentu i w statucie szkoty;
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13) stale kontaktowanie sie z nauczycielami prowadzacymi zajecia w klasie w celu
ewentualnego  wprowadzenia zmian w  oddziatywaniach  pedagogicznych
i psychologicznych oraz dokonania ewaluacji typu ,in - term” — w trakcie i ewaluac;ji
» in - post” — na zakonczenie;

14) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej i behawioralnej;

15) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobdw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie ucznidéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw
rodzinnych i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankéw;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczna;

4) udziat w pracach Zespotu d.s pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw z
orzeczeniami;

5) tworzenie srodowiska zapewniajacego wychowankom prawidtowy rozwdj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

6) utatwianie adaptacji w Srodowisku réwiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktow z rowiesnikami;

7) pomoc Ww rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktbw rodzinnych,
niepowodzeh szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce;

8) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej
mu klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec uczniéw i sposobu
udzielania im pomocy w nauce;

9) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia
sie;

10)wdrazanie ucznidow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornoéci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego
i efektywnego organizowania sobie pracy;

11)systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) ucznidw w nauce: zwracanie
szczegolnej uwagi zaréwno na uczniow szczegolnie uzdolnionych, jak i na tych,
ktérzy majg trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspélnie z
wychowankami, samorzadem klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn
niepowodzeh ucznidw w nauce, pobudzanie dobrze i $rednio uczacych sie do
dalszego podnoszenia wynikow w nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem
ucznidbw na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez wychowankow
zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazéwek i pomocy tym, ktorzy (z przyczyn
obiektywnych) opuscili znaczng ilos¢ zaje¢ szkolnych i majg trudnosci
W uzupetnieniu materiatu;
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12)tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu,
m.in. poprzez organizacie zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdéw,
obozdéw wakacyjnych, zimowisk, wyjazdéw na , zielone szkoty”;

13)tworzenie warunkéw umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowos$ci: stwarzanie uczniom warunkow do wykazania sie nie tylko
zdolnosciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw
i 0osOb drugich - zdolnosciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi,
menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;

14)wspotprace z pielegniarkg szkolng, rodzicami, opiekunami ucznidéw w sprawach ich
zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

15)udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organdw Szkoty i innych instytucji z wnioskami
o udzielenie pomocy.

§ 6. 1. Do obowigzkéw kazdego nauczyciela w zakresie wspierania uczniéw i $wiadczenia
pomocy psychologiczno —pedagogicznej uczniom nalezy:

1)
2)
3)

4)

prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudnosci lub uzdolnien uczniéw;
zgtaszanie zauwazonych specjalnych potrzeb uczniéw wychowawcy klasy;
Swiadczenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem;

dostosowanie wymagan edukacyjnych uczniom do indywidualnych  potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisébw w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkofach
i oddziatach ogdlnodostepnych lub integracyjnych albo przepisow w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych  oraz  niedostosowanych  spotecznie w  specjalnych
przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz w osrodkach;

b) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenia;

c) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specijalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej
opinii;

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 4 lit a — ¢, ktory objety
jest pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwoéci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o
ktorym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w  publicznych przedszkolach, szkotach
i placéwkach.
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Sposodb dostosowania wymagan edukacyjnych dla ucznidow, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4
nauczyciel odnotowuje kolorem zielonym w opracowanych wymaganiach edukacyjnych dla
oddziatu /grupy.

5)

6)
7)
8)
9)

indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia;

dostosowywac metody pracy do sposobdw uczenia sie ucznia;

udziat w zebraniach organizowanych przez wychowawce klasy;

komunikowanie rodzicom postepdw ucznia oraz efektywnosci $wiadczonej pomocy;
prowadzenie dokumentacji na potrzeby =zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno -
wyréwnawczych, rewalidacyjno — kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym

i innych specjalistycznych), zgodnie =z instrukcjg wypetniania dokumentacji
pedagogicznej w szkole, wprowadzonej Zarzadzeniem Dyrektoranr .../ .... ;

10)wspotdziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania

i ujednolicenia oddziatywan na ucznia oraz wymiany doswiadczen i komunikowania
postepdw ucznia;

11)prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze

emocjonalnej i behawioralnej;

12)udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem

zasobow ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;

13)stosowanie oceniania wspierajagcego ucznia.

§ 7. Zadania i obowigzki pedagoga szkolnego.

1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze
wspieranie mocnych stron ucznia;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole/przedszkolu w celu rozwigzywania
problemoéw wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniéw;

udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych;

podejmowanie dziatah z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw ucznidw;
minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-

pedagogicznej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;
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7) wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu poOmocy psychologiczno —
pedagogicznej;

8) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

9) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidw;

10)rozpoznawanie i analizowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych;
11)podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego i profilaktyki w stosunku do ucznidow z udziatem rodzicow

i wychowawcéw;

12)dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym
sie w trudnej sytuacji zyciowe;j;

13)prowadzenie warsztatow dla rodzicéw oraz udzielanie im indywidualnych porad
w zakresie wychowania;

14)wspomaganie i pomoc nauczycielom w realizacji Programu Wychowawczego
i Programu Profilaktyki;

15)udziat w opracowywaniu programéw profilaktyki;

16)przewodniczenie Zespotowi Wspierajgcemu, powotanego do opracowania
Indywidualnych Programoéw Edukacyjno — terapeutycznych;

17)prowadzenie dokumentaciji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Gabinet pedagoga znajduje sie na parterze w sali nr 1.14 Na drzwiach wejsciowych
umieszcza sie godziny dyzuru pedagoga. Wszelkie informacje do rodzicéw widniejg na
stronie internetowej szkoty : www.zsb.jaslo.pl w zakfadce , pedagog szkolny”.

§ 8. W szkole funkcja doradcy zawodowego petniona jest spotecznie.

§ 9. Zadania i obowigzki doradcy zawodowego.

1.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztafcenia i kariery zawodowej;

4) wspétpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu ciggtosci dziatah w
zakresie doradztwa edukacyjno —zawodowego;

Strona 15z 20



5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;

6) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom.

Godziny pracy doradcy zawodowego wraz z numerami telefonu do kontaktu umieszcza sie w
gablotce , Informacje dla rodzicow” na parterze, przy drzwiach wejsciowych oraz na stronie
internetowej szkoty: www.zsb.jaslo.pl.

§ 10. Dziatania wszystkich pracownikéw szkoty na rzecz wspierania rozwoju ucznidw sg
zintegrowane.

ROZDZIAL V
Regulamin pracy Zespotu Wspierajacego ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej
uczniom posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

§ 11. 1. Zespdt powotuje dyrektor szkoty na czas nieokreslony. W skitad zespotu wchodzg
specjalisci zatrudnieni w szkole tj. pedagog, logopeda, psychoterapeuta oraz nauczyciele
posiadajacy kwalifikacje zakresu pracy z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych
( surdopedagog, oligofrenopedagog).

2. W posiedzeniach zespotu bierze udziat wychowawca klasy, do ktorej uczen jest
przypisany.

3. W posiedzeniach zespolu moze na wniosek przewodniczacego uczestniczyé
przedstawiciel poradni psychologiczno -pedagogicznej

4. Przewodniczacym zespotu jest pedagog szkolny/ wicedyrektor.

5. Zadanie zespotu jest zaplanowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniom posiadajgcym orzeczenie Poradni Psychologiczno — pedagogicznej
o niepetnosprawnoéci lub niedostosowaniu spotecznym.

6. Zespot zbiera sie niezwtocznie po wptynieciu orzeczenia do szkoty.

7. Na podstawie informacji zawartej w orzeczeniu oraz innych zrédet informacji ( wywiad
Z rodzicami, obserwacja ucznia, udostepnione przez rodzicow wyniki badan lekarskich
i zasSwiadczen) zespot opracowuje Indywidualny Program edukacyjno — terapeutyczny,
zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgcznik do ponizszego dokumentu - zafgcznik 1.

8. IPET przewodniczacy przedstawia dyrektorowi szkoty.

9. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym
roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

10. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegdlne formy bedg realizowane
niezwtocznie zawiadamia sie rodzica w formie pisemnej. Wychowawca klasy wpisuje
powyzszg informacje w dzienniczku ucznia, ktérej przyjecie do wiadomosci potwierdza rodzic
wiasnorecznym podpisem. / na stronie e-dziennika/ Wychowawca klasy przekazuje pisemng informacje do
rodzicow przez ucznia/ listownie/ przekazuje na spotkaniu z rodzicem, za$ rodzic potwierdza otrzymanie
informacji w Dzienniku Wychowawcy/ suplemencie do Dziennika Wychowawcy/.
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11. Spotkania zespotu odbywajg sie w miare potrzeb.
12. Spotkania zespotu zwotuje przewodniczgcy zespotu lub dyrektor szkoty.
13. Rodzice lub opiekunowie prawni mogg uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu.

14. Indywidualne programy edukacyjno — terapeutyczne przechowuje przewodniczacy
zespotu.

15. Wychowawca klasy sg zobowigzani do poinformowania o ustalonych zaleceniach
zespotu wszystkich nauczycieli pracujgcych z uczniem.

ROZDZIAL VI
Dokumentowanie organizacji i dzialan w zakresie pomocy psychologiczno —
pedagogicznej

§ 12. 1. W Zespole Szkét Budowlanych im. Krola Kazimierza Wielkiego w Jasle w celu
dokumentowania organizacji i dziatan wspierania ucznidbw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych prowadzi sie nizej wymieniong dokumentacje:

1) dzienniki zaje¢ specjalistycznych;

2) dzienniki zaje¢ pozalekcyjnych;

3) dzienniki zaje¢ dydaktyczno — wyrdwnawczych;

4) dziennik pedagoga;

5) dziennik doradcy zawodowego,

6) dziennik wychowawcy wraz z suplementem ,, Dziennik Wychowawcy — organizacja
PP w klasie ...... .

7) dodatkowg dokumentacje stanowig IPET —y.

2. Rodzaj dokumentacji i sposéb prowadzenia dokumentacji jest zgodny z regulacjami
zawartymi w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 19 lutego 2002 r.
w sprawie sposobu prowadzenia  przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki
dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow
tej dokumentacji (Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 225, z p6zn. zm.).

3. Dokumentacja wymiona w ust. 1 jest wtasnoscig szkoty i podlega archiwizacji zgodnie
z Instrukcjag archiwalng i jednolitym rzeczowym wykazem akt.

ROZDZIAL VI
Postanowienia koncowe

§ 13. 1. Wszyscy nauczyciele sg zobowigzani do wspierania rozwoju kazdego ucznia naszej
szkoty, do zespotowego wspétdziatania na rzecz ucznia i wzajemnej pomocy w realizacji
zadan zwigzanych z organizacjg i $wiadczeniem wspierania psychologicznego
i pedagogicznego.

Strona 17 z 20



2. Nauczyciele udzielajgcy pomocy psychologiczno pedagogicznej sg zobowigzani do
wigczania rodzicéw w proces wspierania ucznia, a tym samym budowania edukacyjnej
triady Rodzic — Uczen — Nauczyciel.

3. Wsparcie merytoryczne nauczycielom w realizacji zadan z zakresu swiadczenia pomocy
psychologiczno — pedagogicznej udzielajg: dyrektor szkoty, specjalisci zatrudnieni
w placéwce oraz pracownicy Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Jasle.

4. System wspierania uczniow obowigzuje od dnia 1 wrzesnia 2013 roku.

Przedstawiony na posiedzeniu
Rady PedagogiCZNe] W dNiU ....cccceviviiiiiiiiiiiiicccs e e

Zafacznik 1
INDYWIDUALNY PROGRAM EDUKACYJNO - TERAPEUTYCZNY

na rok szkolny ..........

I. OGOLNE INFORMACIE O UCZNIU

Imie i nazwisko dziecka,
data urodzenia,
Klasa/grupa, rok szkolny

Numer orzeczenia,
z dnia

Okres na jaki utworzono
IPET

Rozpoznanie wynikajace
z orzeczenia:

Zalecenia zawarte
W orzeczeniu

Wynik wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia/dziecka

Mocne strony ucznia: Trudnosci ucznia:

Il. ZAKRES DOSTOSOWAN WYMAGAN EDUKACYJNYCH

Realizowany program
edukacyjny:

- podstawa
programowa,
-adaptacja programu,
-indywidualny program
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‘ edukacyjny

Il. RODZAJ | ZAKRES ZINTEGROWANYCH DZIAtAN NAUCZYCIELI | SPECJALISTOW

i specjalistow:

Zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli

Rodzaj dziatan:

IV. FORMY, SPOSOBY | OKRES UDZIELANIA UCZNIOWI POMOCY

Formy pomocy udzielanej uczniowi

Sposoby Okres/wym. godz.

Zajecia resocjalizacyjne

Zajecia socjoterapeutyczne

Zajecia rehabilitacyjne

Zajecia rewalidacyjne

Zajecia logopedyczne

Zajecia korekcyjno- kompensacyjne

Wsparcie pedagoga wspomagajgcego

Inne:

V. DZIAtANIA WSPIERAJACE RODZICOW WE WSPOLDZIALANIU Z INSTYTUCIAMI

Instytucja

Rodzaj i zakres wspotpracy

Poradnia Psychologiczno -Pedagogiczna

Poradnia specjalistyczna

Organizacje pozarzagdowe
(fundacje, stowarzyszenia...)

Placéwki doskonalenia nauczycieli

Instytucje dziatajace na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy (GOPS, sad ....)

VI. WSPOLPRACA NAUCZYCIELI | SPECJALISTOW Z RODZICAMI.
Dziatania wspierajgce rodzicow

Dziatania wspierajgce rodzicéw dziecka

Zakres wspotpracy z rodzicami

VIl. OCENA EFEKTYWNOSCI POMOCY PSYCHOLOGICZNO — PEDAGOGICZNEJ

Proponowane modyfikacje IPET

Data
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Podpisy cztonkéw Zespotu:
Koordynator: ......cccccccvvveviciieeeecnneen,
NauczyCiel: ..o
NAUCZYCIel: oviiiieeieciie e
(T (1 orAY ol =] LR
[[o]=ZoT o<To - R

Data i podpis rodzica/opiekuna

Podpis Dyrektora

ZARZADZENIE NR .... /...........
DYREKTORA.................. [\] & S
zdnia ...ooeieii
w sprawie powotania Zespotu Wspierajacego

Na podstawie § 20 ust.1 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia
2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach ( Dz. U. z 2013 r. poz. 532)

Zarzadzam, co nastepuje:

§1.
Powoluje Zespdt ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznejw ............. w skiadzie:
T P — pedagog szkolny — przewodniczaca Zespotu

§ 2.

Zespot obejmuje swojg opieka uczniéw, ktdrzy posiadajg orzeczenie Poradni Psychologiczno
- Pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

§ 3.

Zakres zadan zespotu oraz  obowigzki jego czionkéw okresla ,System  pomocy
psychologiczno - pedagogicznej oraz wspierania ucznidéw Zespotu Szkét Budowlanych w
Jasle w Rozdziale Il § 3 i Rozdziale V § 11.

§4.
Zobowigzuje Przewodniczacego Zespotu do zwotania do pierwszego posiedzenia do dnia
.............. w celu opracowania zasad pracy Zespotu, sposobéw dokumentowania pracy
i opracowania planu pracy na rok szkolny ......... [oviiiiiiiin,

§ 5.
Zobowigzuje Przewodniczgcego Zespotu do przedstawienia pisemnych opracowan
dokumentéw, o ktérych mowa w § 4 w terminie do ...............

§ 6.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie w dniu ogtoszenia.

/ podpis dyrektora/
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