Przekazuję materiał pomocniczy do sporządzenia INFORMACJI NA TEMAT PRACY NAUCZYCIELA ZSB w Jaśle.

Proszę sporządzić informację o własnej pracy zgodnie z niniejszym opracowaniem , z zachowaniem punktacji:

1. Znaczące i udokumentowane osiągnięcia w pracy z uczniami – dotyczy uczniów uzdolnionych jak i mających trudności w nauce (jako potwierdzenie podać: wyniki klasyfikacji, promocji, wyniki egzaminów, wyniki przeprowadzonych pomiarów dydaktycznych i odpowiednio inne oraz załączyć dokumentację potwierdzającą znaczące osiągnięcia). 
2. Osiągnięcia w pracy pozalekcyjnej z uczniami (opisać osiągnięcia, podać szczegóły np. daty, dane uczniów oraz załączyć dokumentacje potwierdzającą)
3. Sukcesy uczniów w olimpiadach, konkursach, turniejach, zawodach itp. (podać odpowiednio stopień, szczebel, rodzaj, zasięg, organizatora, uczestników, zdobycze).

4. Efektywne działania wychowawczo-opiekuńcze na rzecz uczniów potrzebujących szczególnej opieki – pomoc i opieka uczniom będącym w trudnej sytuacji materialnej, życiowej, pochodzących z rodzin ubogich lub patologicznych (podać rodzaj działań, adresatów, daty i uzyskane efekty).
5. Organizowanie życia społeczności szkolnej - dotyczy uroczystości/imprez szkolnych jak i środowiskowych (podać daty oraz odbiorców organizowanych przez siebie imprez i uroczystości kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych i wychowawczych, wycieczek, rozgrywek sportowych, konferencji itp. oraz uzyskane efekty).

6. Prawidłowe organizowanie zadań z zakresu turystyki i wypoczynku dzieci i młodzieży (podać daty i odbiorców organizowanych przez siebie zadań oraz wymienić uzyskane efekty).

7. Prowadzenie zajęć pozalekcyjnych (podać rodzaj zajęć, terminy prowadzenia, liczbę uczestników, uzyskane efekty).

8. Opieka nad organizacjami szkolnymi (rodzaj organizacji, uczestnicy, sukcesy i osiągnięcia organizacji).

9. Osiągnięcia w zagospodarowaniu czasu wolnego uczniów (podać szczegóły, uczestników, uzyskane efekty).

10. Skuteczne wyniki działalności mającej na celu zapobieganie przejawom patologii społecznej i niedostosowania społecznego wśród dzieci i młodzieży w szczególności narkomanii i alkoholizmu – praca resocjalizacyjna - organizacja współpracy szkoły z jednostkami systemu ochrony zdrowia, policją, poradnią psychologiczno-pedagogiczną, organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami (podać rodzaj działań, terminy, osoby i instytucje wspomagające, adresatów, efekty).
11. Pozyskiwanie pozabudżetowych środków finansowych, darowizn, rozwijanie i wzbogacanie bazy szkoły, własnego warsztatu pracy (podać szczegóły np. wysokość uzyskanych środków finansowych, uzyskane środki materialne, darczyńcę, przewidywany lub osiągnięty efekt).
12. Pozyskiwanie sponsorów i sojuszników szkoły (wymienić sponsorów, sojuszników oraz podać uzyskane efekty dla poprawienia jakości pracy szkoły).

13. Właściwie i efektywne gospodarowanie powierzonym mieniem szkolnym (stan powierzonego mienia).

14. Podnoszenie kompetencji zawodowych – udział w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego – samokształcenie (podać szczegóły: organizator, rodzaj, forma, czas trwania, planowany termin ukończenia szkoleń, warsztatów, studiów itp. oraz określić przydatność do pracy w ZSB).

15. Przestrzeganie dyscypliny pracy, rzetelne i terminowe wykonywanie obowiązków służbowych np:

· uczestnictwo w posiedzeniach rady pedagogicznej, imprezach i uroczystościach szkolnych (np. w akademiach szkolnych z dopilnowaniem młodzieży powierzonej opiece w ramach pełnienia obowiązków wychowawcy), szkoleniach, wdn, 
· przestrzeganie terminów sporządzania sprawozdań, analiz, przeprowadzania lub wypełniania zleconych ankiet, opracowania rozkładów materiałów, systemów i zasad oceniania,

· bezbłędne wypełnianie i prowadzenie dokumentacji szkolnej (dzienniki lekcyjne, dzienniki zajęć pozalekcyjnych i okazjonalnych, arkusze ocen, świadectwa, dyplomy, karty wycieczek, karty udziału w konkursach i inne), 
· przestrzeganie czasu i miejsca pracy (prowadzenie zajęć w innym pomieszczeniu niż wynika to z zatwierdzonego tygodniowego planu lekcji tylko za zgodą dyrektora, opuszczanie uczniów znajdujących się w klasie tylko w czasie przerw, pełnienie dyżurów nauczycielskich na korytarzach szkolnych oraz informacyjnych do dyspozycji rodziców zgodnie z harmonogramem).

16. Prowadzenie innowacji pedagogicznych skutkujących podniesieniem wyników nauczania i atrakcyjności kształcenia (podać szczegóły dotyczące innowacji oraz efekt).
17. Działalność innowacyjna związana z wdrożeniem nowatorskich metod nauczania i wychowania - prowadzenie nowatorskich form pracy z uczniami, przynoszących pozytywne efekty w organizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego (podać szczegóły tj. rodzaj metody, odbiorców, temat i datę zajęć, na których stosowano metodę oraz uzyskane efekty).

18. Opracowanie autorskich programów edukacyjnych i wychowawczych (podać nazwę programu oraz szczegóły przebytej drogi prowadzącej do wdrożenia programu do realizacji oraz podać datę dopuszczenia do realizacji).

19. Publikacja własnych opracowań na temat edukacji, wychowania lub zarządzania oświatą (tytuł publikacji, data, miejsce opublikowania, kserokopia publikacji).

20. Praca w komisjach egzaminacyjnych: maturalne, dojrzałości, potwierdzające kwalifikacje zawodowe, z przygotowania zawodowego (podać rodzaj egzaminów, etap, szkołę, daty przeprowadzenia, liczbę egzaminowanych, pełnioną funkcję).

21. Aktywny udział w pracach komisji przedmiotowych (podać szczegóły np. temat, datę, uzyskane efekty przeprowadzonego szkolenia, wygłoszenia referatu, zaproponowania i wdrożenia rozwiązań podnoszących jakość edukacji w szkole).

22. Aktywność w WDN (szczegóły dotyczące np. prowadzonych przez siebie szkoleń, warsztatów, konferencji, zajęć otwartych, wygłoszonych referatów- temat, data, adresaci, odbiorcy oraz uzyskane efekty).

23. Udzielanie pomocy nauczycielom podejmującym pracę w szkole w adaptacji zawodowej (podać szczegóły).

24. Organizowanie udziału rodziców w życiu szkoły, rozwijanie form współdziałania szkoły z rodzicami (podać szczegóły dotyczące udziału, form, osoby współpracujące, daty i inne szczegóły dotyczące działań w tym zakresie oraz uzyskane efekty). 
25. Efektywna współpraca z samorządem terytorialnym, radą pedagogiczną, radą rodziców, z organizacjami, instytucjami i stowarzyszeniami działającymi na rzecz edukacji, wychowania i opieki dzieci i młodzieży (podać rodzaj współpracy, szczegóły oraz uzyskane efekty służące poprawie jakości pracy szkoły).

26. Podejmowanie działań na rzecz podniesienia jakości pracy szkoły (podać rodzaj działań, szczegóły i uzyskane efekty).

27. Promowanie osiągnięć szkoły w środowisku lokalnym i o większym zasięgu (podać sposób promocji, szczegóły, daty).
28. Prawidłowa organizacja pomocy psychologiczno- pedagogicznej (podać szczegóły udzielonej pomocy, odbiorców, daty, osoby wspomagające, uzyskane efekty).

29. Uzyskanie osiągnięć w zakresie podnoszenia bezpieczeństwa, higieny i estetyki w miejscu pracy (podać szczegóły: rodzaj osiągnięć, daty, uzyskane efekty).
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